
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 1 

                                                             

โรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์พัฒนา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ท่ีต้ัง :  หมู่ 5 ตำบลพระรักษ์ อำเภอพะโต๊ะ จังหวัดชุมพร  
 

 โทรศัพท์ : 062-5142880  

 

  Website : https://data.bopp-
obec.info/web/index_view.php?School_ID=1086110156&page=info 

EMAIL:  banmongratbmp@gmail.com 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1086110156&page=info
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1086110156&page=info
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1086110156&page=info
https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1086110156&page=info
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 062-5142880 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายมงคล เกลี้ยงสงค์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์พัฒนา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน    จำนวน   1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน    -   คน 

3) ข้าราชการครู    จำนวน   14  คน 

4) พนักงานราชการ    จำนวน   -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง     จำนวน   2   คน 

6) ลูกจ้าง       รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ            -        คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ    1    คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -    คน   

7) นักการภารโรง    จำนวน    1    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 256 

 
 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 19 คน 

นักเรียน จำนวน   141  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีพื้นท่ีเหมาะสมต่อการขับเคล่ือนอาชีพเกษตรกรรม 
   2) พื้นฐานชุมชนมีเศรษฐกิจดี 
            .............................................................................................. 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ค่านิยมผู้ปกครองส่งเด็กไปในเมือง 
      2) อาคารสถานท่ีทรุดโทรม 
      

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานท่ีเก่าทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  - จัดของบประมาณเพื่อปรับปรุงซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครู บุคลากรย้ายบ่อย ทำให้ขาดความต่อเนื่อง    

แนวทางแก้ไข  - การสร้างระบบการทำงานท่ีมีความต่อเนื่อง 
- ชักจูงคนในท้องถิ่นย้ายกลับบ้าน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนอ่านไม่คล่อง เนื่องจากย้ายบ่อย/เด็กต่างด้าว   

แนวทางแก้ไข  จัดการสอนซ่อมเสริม เน้นการอ่านการเขียน 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณ     

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรในท้องถิ่น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์พัฒนา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม - 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัติ 
 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมฯ 
3. กิจกรรรมโครงงานคุณธรรม 
4. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับช้ัน อนุบาล 1 - 
ม.3  จำนวน 141 คน 
- ผู้บริหาร ครู บุคลากร  จำนวน  
19  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออก มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 
2. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ี
ดีให้กับนักเรียน 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรเอื้ออาทร 

10,000.- 1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก 
มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 
2. ผู้เรียนได้รับการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีดีให้กับนักเรียน 
3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรเอื้อ
อาทร กตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง  ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อม 
4. ผู้เรียนวางแผนการทำงาน
และดำเนินการจนสำเร็จ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง  ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อม 
4. ผู้เรียนวางแผนการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จทำงานอย่าง
มีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางานและ
ภูมิใจในผลงานของตนเองทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ 

ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางานและภูมิใจในผลงาน
ของตนเองทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
       หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรมรณรงค์ประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน มีความรู้และเข้าใจ
บทบาทและหน้าท่ีของตนเองตาม
หลักการของการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน มีความรู้และเข้าใจ

3,000.- 1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
2. นักเรียนมีภาวะความเป็น
ผู้นํา กล้าคิด กล้าแสดงออก 
ในส่ิงท่ีถูกต้อง 
3. นักเรียนสามารถนําความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
บทบาทและหน้าท่ีของตนเองตาม
หลักการของการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
 

4. นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ทำกิจกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
 

ช่ือโครงการพัฒนาส่ือการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมจัดบรรยากาศในห้องเรียน 
2. กิจกรรมจัดหาส่ือ นวัตกรรม 
3. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการซ่อมแซมส่ือ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 มีการใช้
เทคโนโลยี ส่ิงอำนวยความ
สะดวก ส่ือทางการศึกษา และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. ครูร้อยละ 90 ผลิตส่ือและ
นวัตกรรมเพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1. ครูร้อยละ 90 สามารถใช้
เทคโนโลยี ส่ิงอำนวยความ
สะดวก ส่ือทางการศึกษา และ
เทคโนโลยี ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

65,000.- 1. มีห้องเรียนท่ีมีบรรยากาศ
เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
2. ครูสามารถผลิตส่ือการสอน
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
และใช้ส่ืออย่างมีคุณภาพ 
3. ครูผู้สอนใช้เทคโนโลยี 
อำนวยความสะดวกในการจัด
กิจกรรมการเรียน อย่างมี
คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. ครูร้อยละ 90 ผลิตส่ือและใช้
ส่ือการสอน ในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมการอ่านและพัฒนาห้องสมุด
1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 2551 
2.  ผู้เรียนร้อยละ 90 มีนิสัยรัก
การอ่าน  ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ และรักในการ
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมจาก
แหล่งเรียนรู้รอบตัวอยู่ตลอดเวลา 
3. ผู้เรียน  คณะครู และบุคลากร
ในโรงเรียนมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการของห้องสมุดท่ี
ให้บริการ คิดเป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 

3,000.- 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  2551 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน  ใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ และรักในการ
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมจาก
แหล่งเรียนรู้รอบตัวอยู่
ตลอดเวลาได้ 
3.  ห้องสมุดโรงเรียนมี
บรรยากาศดี  มีครู
บรรณารักษ์และกิจกรรมท่ีดี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน  2551 มี
นิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เทคโนโลยี
ในการแสวงหาความรู้ และรักใน
การค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติมจาก
แหล่งเรียนรู้รอบตัวอยู่ตลอดเวลา 
ตลอดจนผู้เรียน คณะครู และ
บุคลากรในโรงเรียนมีความพึง
พอใจในการให้บริการของ
ห้องสมุดท่ีให้บริการ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
1. กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 
ลูกเสือสำรอง 
 

เชิงปริมาณ 

- ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน
โรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์พัฒนา
ทุกคน 

 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรและ
นักเรียน สามารถจัดกิจกรรมและ

27,500.- 1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน มี
ความเข้าใจในกิจการลูกเสือ - 
เนตรนารี 

2. นักเรียนสมัครใจและให้
ความร่วมมือเข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กท่ีมี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

- - - - 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

- กิจกรรมแข่งทักษะวิชาการ 

- กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- กิจกรรมพัฒนาการอ่าน คิดวิเคราะห์ 

- กิจกรรมสอบวัดความรู้ O – Net 

- กิจกรรมสอบวัดความรู้ NT 

- กิจกรรมสอบวัดความรู้ RT 

- กิจกรรมแข่งขัน A-math 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับประถมศึกษาปี
ท่ี 1 – ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉล่ียแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ การ
ประเมินสมรรถนะและผลการ
ทดสอบระดับชาติ เป็นไปตามเกณฑ์ 

57,500.- 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียแต่ละกลุ่มสาระ 
การประเมินสมรรถนะและผล
การทดสอบระดับชาติ เป็นไป
ตามเกณฑ์ 

2. ผู้เรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะทางวิชาการอย่าง
ต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. ผู้เรียนมีทักษะและความรู้
เพิ่มเติมจากสาระการเรียนรู้ตาม
หลักสูตร 

 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
 
1. กิจกรรมเตรียมพร้อมรับมือภัยธรรมชาติ 
2. กิจกรรมเสริมสร้างพื้นท่ีปลอดภัยในโรงเรียนท่ี
เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยภายในโรงเรียน 
3. กิจกรรมอบรมการดับเพลิงและการอพยพหนี
ไฟ 

4. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ร้อยละ 90 
2. มีความปลอดภัยในโรงเรียน 
และชุมชนโดยรอบ ร้อยละ 90 
3. ครู นักเรียน บุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจ มีทักษะในการ
ป้องกันภัยรูปแบบต่างๆ ร้อยละ 
90 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับความปลอดภัยใน
สถานศึกษา เกิดการเรียนรู้อย่าง
มีความสุข  อีกท้ังครู นักเรียน 
บุคลากรมีทักษะในการป้องกัน

15,000.- 1. ครู นักเรียน บุคลากรของ
โรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์
พัฒนาทุกคน  มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน และมี
ทักษะการป้องกันภัยได้อย่าง
ถูกต้องมากยิ่งขึ้น 

2. นักเรียนได้รับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภัยจาก
ภัยรูปแบบต่างๆในโรงเรียน
อย่างถูกต้องตามมาตรฐานท่ี
กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ภัยรูปแบบต่างๆ อันจะเกิด
ภายในสถานศึกษา และชุมชน
โดยรอบ สามารถนำความรู้จาก
การทำกิจกรรมไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

ช่ือโครงการ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 
 
1.ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ                                           
2. จัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด                               
3. จ้างเหมาตัดหญ้า 
4. ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 

5. ซ่อมแซมระบบปะปา 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียน
อาคารเรียนท่ีมั่นคง แข็งแรง 
สะอาด สะดวกและ มีความ
ปลอดภัยตลอดจนถึงบุคลากรทุก
คน 

2. นักเรียนร้อยละ 90 มีความสุข
กับการปรับปรุงภูมิทัศน์ท่ี
สวยงาม เอื้อต่อการเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
1. อาคารเรียนและสถานท่ีต่างๆ
ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพดีและ
พร้อมใช้งาน ปลอดภัยและ

65,000.- 1. นักเรียนและบุคลากรทุก
คน มีความสะดวก มีความ
ปลอดภัยในอาคารเรียนท่ี
มั่นคง แข็งแรง  

2. นักเรียนได้มีความสุขท่ีได้
อยู่ในภูมิทัศน์ท่ีสวยงามของ
โรงเรียน 

3. มีอาคารเรียนพร้อมใช้งาน  
และมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้และการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

4. นักเรียนมีน้ำด่ืมน้ำใช้ท่ี
สะอาดและปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ 
3. .โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพิ่มขึ้น 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

 

ช่ือโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 
4. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
5. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 
6. กิจกรรมป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีการเก็บรวยร่วมขอมูลเพื่อ
ใช้วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และใช้ข้อมูลในการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน
อย่างเติมศักยภาพร้อยละ 90 
2. ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานและองค์กร

25,000.- 1. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียน
รายบุคคล และใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรียน 

2. ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา 
บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
และองค์กรภายนอก มีส่วน
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ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 90 
3. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ัง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

2. ครูประจำช้ัน/ครูท่ีปรึกษา 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานและองค์กร
ภายนอกมีส่วนร่วมในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 

ร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนา
เต็มศักยภาพ เป็นคนท่ี
สมบูรณ์ท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. ประชุม อบรม ปฏิบัติราชการ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากร ได้รับการ
อบรม สัมมนาและการพัฒนา
ตนเอง ร้อยละ 90 

2. ครูและบุคลากร ได้รับการ
เสริมสร้างขวัญกำลังใจเนื่องใน
โอกาสต่าง ๆ ร้อยละ 90 

3. ครูและบุคลากรได้รับการ 

พัฒนาตนเอง   ร้อยละ 90 

 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรมีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตำแหน่ง และนำความรู้
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของ
สถานศึกษา 

25,000.- ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้มี
สมรรถนะสูงในการปฏิบัติ
หน้าท่ี อย่างมืออาชีพโดยการ
อบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ท้ังในและ
นอกโรงเรียน ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติ มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

- - - - 

12. ลดภาระนักเรียนและ 
        ผู้ปกครอง 

- - - - 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

- - - - 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 )เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึง เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนบ้านโหมงราษฎร์พฒันา 
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