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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่...2..ปีการศึกษา.2567.. ( เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ถึงเดือนมีนาคม 

พ.ศ.2568 ) 
 
 

โรงเรียน......พัฒนศึกษา....... 
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โรงเรียนพัฒนศึกษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ที่ตั้ง : 110 ม.5 ต.ปากทรง อ.พะโต๊ะ จ.ชุมพร 86180 
 

 โทรศัพท์ : 064-7966743  

 

Website : 
https://www. http://phattanasuksaschool.com/ 

EMAIL: 

Pahttanasuksaschool@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
 

http://phattanasuksaschool.com/


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 3 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2718451         

Email Address Jpongpetchanok2709amp@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวิทยา ศรีเปารยะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนพัฒนศึกษา 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....17.........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-.........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง     รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......1...........คน 

8) ธุรการ   จำนวน      1       คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....21....คน 

นักเรียน จำนวน 378 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี 

   2) ครูมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอโดยเฉพาะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล  
            3) โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่อส่วนรวม เช่น การทิ้งขยะ 

      2) ครูมีภาระงานอ่ืนมาก เช่น งานการเงิน งานอาหารกลางวัน 
      3) โรงเรียนยังขาดงบประมาณในการพัฒนาอาคารเรียน 
          อาคารประกอบและห้องปฏิบัติการ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมด้วยงบประมาณอันจำกัด 

 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดสรรงบประมาณมาใช้อย่างเพียงพอจัดระบบความสะอาดเพ่ือให้

นักเรียนมีสุขภาพดี 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรขาดความกระตือรือรั้นในการพัฒนาตนเองโดยต้องตระหนัก

ถึงความสำคัญของการพัฒนาตนเอง เพื่อพัฒนาสิ่งใหม่ 
 แนวทางแก้ไข  มีการจัดอบรมเกี่ยวกับการใช้และการพัฒนาผ่านเทคโนโลยีเพ่ือให้บุคลากร

สามารถนำมาปรับใช้และต่อยอดได้อย่างต่อเนื่องและทันต่อยุคปัจจุบัน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1.นักเรียนบางส่วนมีปัญหาการอ่านออกเขียนได้  การคิดวิเคราะห์ 
2.นักเรียนขาดคุณธรรมจริยธรรม เช่น ความรับผิดชอบ การรักษา
สมบัติส่วนรวม เป็นต้น  

แนวทางแก้ไข  1. จัดสอนซ่อมเสริมและเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น 

  กระบวนการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน 
  2. จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและจิตสาธารณะ 

ปัญหา  การจัดทำเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง การจัดทำทะเบียนต่างๆ  
การควบคุมการใช้งบประมาณ 

 แนวทางแก้ไข  ศึกษาคู่มือการใช้งบประมาณ เอกสารการเงิน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และ
ปรึกษา สอบถามเจ้าหน้าที่ สพป.ชพ.2  ต้องมีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การใช้งบประมาณ 
ให้ถูกต้องตามระเบียบกฏหมายที่กำหนด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียน...พัฒนศึกษา................. 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม ................................ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม.ดูแลพื้นที่ 
2. กิจกรรมตรงต่อเวลา. 
3. กิจกรรมลดขยะในโรงเรียน. 
 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของ
ตนเอง ร้อยละ 80 
2. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
ความซื่อสัตย์สุจริตร้อยละ 80 
3. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
ความพอเพียงและเห็นคุณค่าของ
สิ่งของร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

-  1. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบในหน้าที่ของ
ตนเอง 

 2. นักเรียนรู้จักปรับปรุง
ตนเองให้เข้ากับผู้อ่ืนและอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 3. มีสำนึกในการเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ความ
ซื่อสัตย์ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
วินัย มีความรับผิดชอบ 
2. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
3. นักเรียนโรงเรียนพัฒนศึกษามี
ความพอเพียงในการดำเนินชีวิต 
 

 4. นักเรียนรู้จักเสียสละและ
ช่วยเหลือผู้อื่น ไม่เห็นแก่ตัว 
เห็นประโยชน์ต่อส่วนรวม มี
จิตอาสา 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ใหห้ลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ พัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม พัฒนาสื่อนวัตกรรม. 
 

เชิงปริมาณ 

1 นักเรียนร้อยละ 95 ได้รับ
ความรู้ตามกระบวนการเรียนรู้  มี
ผลการเรียนผ่านเกณฑ์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

2. ครทูุกคนได้จัดหาพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมประกอบการ
เรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

54,000  บาท 1. นักเรียนได้รับความรู้ตาม
กระบวนการเรียนรู้  มีผลการ
เรียนผ่านเกณฑ์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

2. ครูได้จัดหาพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรม สามารถนำไปใช้
ประกอบการเรียนรู้และ
แก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียนได้ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
นำเอาความรู้ที่ได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

2. ครูมีสื่อและนวัตกรรม 
ประกอบการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับ ธรรมชาติของวิชาและ
สามารถ นำไปแก้ปัญหาการ
จัดการเรียนรู้ ได้เป็นอย่างดี 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ  รักการอ่าน  
1. กิจกรรม .บันทึกสมุดรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียน
พัฒนศึกษา จดบันทึกสมุดบันทึก
การอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการ
แสวงหาความรู้จากการอ่าน
หนังสือด้วยตนเองเสมอ  

3,000 บาท 1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างใน
การอ่านหนังสือด้วยตนเอง 

2. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
การอ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

1. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 

2. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม 
กิจกรรม ลูกเสือเนตรนารี ชุมนุม 
แนะแนว และค่ายทักษะเพ่ิมเติม  

33,826  บาท ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ใหม่ 
มีความรู้ความชำนาญในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ ค้นพบ
ความสนใจความถนัด เห็น
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3. กิจกรรมแนะแนว 

4. กิจกรรมค่ายเพ่ิมเติม 

   - ภาษาอังกฤษเพ่ือการท่องเที่ยว 

   - ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

   - ส่งเสริมความเป็นเลิศทางดนตรี 

   - ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

   - ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
   - E-sports 

2. นักเรียนทุกคนปฏิบัติกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนและพัฒนาตนเองได้ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเห็นความสำคัญของ
กิจกรรมผู้เรียนและนำไปปฏิบัติ
ใช้ในชีวิตประจำวัน 

2. นักเรียนเกิดสมรรถนะสำคัญ 5 
ประการ 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 8 ประการ 

ช่องทางในการประกอบอาชีพ
ในอนาคต รวมถึงมีคุณธรรม
จริยธรรมในตนเอง 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ     -  
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

  

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรม. ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม และร่วม
แข่งขันทักษะวิชาการ มหกรรม
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

20,000  บาท 1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
และร่วมแข่งขันทักษะตาม
ความรู้ความสามารถและ
ความถนัดของตนเอง และ
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 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม และร่วม
แข่งขันทักษะตามความรู้
ความสามารถและความถนัดของ
ตนเอง และได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมฝึกซ้อมแผนเผชิญเหตุ. 
2. กิจกรรมจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยด้านต่างๆ 
3. กิจกรรม.ปรับปรุงห้องคลินิคเสมารักษ์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีทักษะการจัดการ
พร้อมรับมือกับภัยพิบัติอย่าง
ยั่งยืน 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีทักษะการจัดการพร้อม
รับมือกับภัยพิบัติอย่างยั่งยืน
พร้อมรับมือกับภัยพิบัติที่จะ
เกิดข้ึน 

- นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ของโรงเรียน
พัฒนศึกษาทุกคน ได้รับการ
ดูแลคุ้มครองในทุกมิติ ให้
ได้รับความปลอดภัยในขณะที่
อยู่ในโรงเรียน สร้างความ
มั่นใจให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง 
ประชาชน และสังคม 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ รับนักเรียน 
1. กิจกรรม.... รับนักเรียนประจำปีการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียนพัฒนศึกษาไดเ้ข้ารับ

1,500  บาท เด็กในเขตพ้ืนที่บริการ ของ
ทางโรงเรียนได้รับความ เสมอ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 9 
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  การศึกษาตามการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

เด็กทุกคนได้รับความเสมอภาค 
และมีโอกาสเข้ารับการศึกษา 
ตามท่ีกฎหมายกำหนด 

ภาคทางการศึกษาให้ 
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรโรงเรียนพัฒน 

ศึกษาทุกคน มีการอบรมพัฒนา 

ตนเองพัฒนาวิชาชีพ  

2. ครูและบุคลากรโรงเรียนพัฒน 

ศึกษา ร้อยละ 70 เข้าร่วมกิจกรรม
การศึกษาดูงาน 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรโรงเรียนพัฒน
ศึกษานำความรู้ความเข้าใจและ
ประสบการณ์ที่ได้จากการอบรม
พัฒนาและศึกษาดูงานมา

30,000  บาท 1.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนพัฒน
ศึกษาได้ศึกษาดูงานและนำ
ความรู้ ประสบการณ์ท่ีได้จาก
การศึกษาดูงานมาใช้พัฒนา
โรงเรียนและองค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 

2.  เกิดความรักสามัคคีในหมู่
คณะ รู้จักการทำงานเป็นทีม 
เสียสละ มุ่งมั่นในการ
ปฏิบัติงาน 

3.  ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนพัฒน
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ปรับปรุงประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ และ 

พัฒนาตนเองและองค์กรให้
ก้าวหน้าอย่างมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ 

ศึกษามีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
เกิดแรงจูงใจที่จะพัฒนา
โรงเรียนและองค์กรให้เกิด
ความก้าวหน้าเท่าเทียมกับ
หน่วยงานอื่นและพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

4. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนพัฒน
ศึกษาได้ศึกษาระบบประเมิน
วิทยฐานะดิจิทัล (DPA) และ
นำความรู้มาปรับใช้กับการ
จัดการเรียนรู้ 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ............- ......... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ............-....... 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการเงินและพัสดุ 

1. กิจกรรม.การจัดเก็บเอกสารการเบิกจ่ายเงินให้
เป็นระบบ 

2. กิจกรรม.การจัดระบบการจัดซื้อ 

จัดจ้างให้ถูกต้องตามระเบียบขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 
 

เชิงปริมาณ 
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี และปฏิทินปฏิบัติงาน มี
การเบิกจ่ายได้ถูกต้องตาม
ระเบียบ และทันเวลา อย่างน้อย 
ร้อยละ 80 ของกิจกรรมทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 

1. งานการเงิน เป็นระบบ ถูก
ระเบียบ เอกสารครบถ้วนถูกต้อง 
ผ่านการประเมิน และตรวจสอบ 

อยู่ในระดับดี 

2. งานพัสดุ มีการจัดซื้อ-จัดจ้าง
วัสดุ/ครุภัณฑ์ตามโครงการ/
กิจกรรม ทันตามกำหนดเวลา 
และถูกต้องตามระเบียบ ผ่านการ
ประเมิน/ตรวจสอบ อยู่ในระดับดี 

 

10,000  บาท  1. โรงเรียนพัฒนศึกษามีการ
จัดระบบบริหารการเงิน การ
บัญชี และพัสดุถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

 2. คณะครูโรงเรียนพัฒน
ศึกษา ใช้งบประมาณได้อย่าง
คุ้มค่า 
 

 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 12 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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