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โรงเรียนบ้านทับช้าง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ที่ตั้ง : 91/2 หมู่ท่ี 5 ต าบลตะโก อ าเภอทุ่งตะโก จังหวัดชุมพร 
 

 โทรศัพท์ : 087-9302303  

 

Website  http://86103234.thaischool.in.th 
https:// : https://www.facebook.com/search/pages?q=โรงเรียนบา้นทบัชา้ง จงัหวดัชุมพร 

 

EMAIL: Tupchang.m5@gmail.com 

 

http://86103234.thaischool.in.th/
http://86103234.thaischool.in.th/
https://www.facebook.com/search/pages?q=%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%20%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%A3
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  087-9302303 

Email Address : usatukta@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน เล็ก 

ชื่อ-สกุล  นางสาวอุษา  บัวชาวเกาะ 

 ครู รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
บ้านทับช้าง

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......0........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......0.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......0.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......3........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................................0.........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ..........0......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....11...คน 

นักเรียน จ านวน..........89..........คน 
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จุดเด่น   1) เด็กมีการพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้ กล้าพูด กล้าแสดงออก   
                ร่างกายเติบโตตามวัย 
   2) ผู้เรียนมีทักษะด้านอาชีพ ด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
            3) ผู้เรียนมีความภมูิใจในท้องถิ่น อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาด้านการอ่าน การเขียน 
      2) พัฒนด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดรวบยอด 
      3) พัฒนาด้านสื่อเทคโนโลยี 

    4) พัฒนาด้านภาษาอังกฤษ การสื่อสาร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งานอาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคารห้องอนุบาลฝ้าเพดานช ารุด 
  
 แนวทางแก้ไข   ของบประมาณจากเขตพ้ืนที่ 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรใน  

           โรงเรียน การจัดการเรียนการสอน Active Learning และสื่อ    
           เทคโนโลย ี

แนวทางแก้ไข  การจัดการเรียนการสอน ส่งครูอบรม และมีการแลกเปลี่ยน 
                      เรียนรู้กันในโรงเรียน 
     

ปัญหา  ภาวะถดถอยด้านการอ่าน การเขียนและการคิดวิเคราะห์ 

           ของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนโดยกระบวนการ (Active Learning) 
                     แบบโครงงาน ใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการจัดจ้างครูอัตราจ้าง 
       

แนวทางแก้ไข  ให้จัดทอดผ้าป่าเพื่อการศึกษา 
 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมน าพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ 

“กลุ่มส่งเสริม” 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมดินดีด้วยอินทรีย์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านทับช้าง เข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ ๑๐๐ 
2. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการท างานและ
ประกอบอาชีพ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเจตคติที่ดีในการด ารงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในระดับดี   ขึน้ไป 
 
 

1,500 ทางโรงเรียนมีวัตถุดิบที่ ใช้ ในการ
ประกอบอาหารที่เกิดจากผลผลิตของ
นั ก เ รี ยนท า ให้ มี ร่ า งกายสมบู รณ์ 
แข็งแรง และ นักเรียนสามารถน า
ความรู้ไปใช้ได้ในชีวิติประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

“กลุ่มนิเทศติดตาม ฯ” 

ชื่อโครงการส่งเสริมคนด ี
ศรีทับช้าง 
1. กิจกรรมส่งเสริประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 
2. กิจกรรมเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวที 
3. กิจกรรมความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2.  ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความเอ้ืออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวที 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความตระหนักรู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
เชิงคุณภาพ 
   ผู้เรียนโรงเรียนบ้านทับช้างทุกคนได้รับการ 
พัฒนาให้ เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์
 
 
 
 
 

2,000 
 

      ผู้เรียนโรงเรียนบ้านทับช้าง  ในปี
การศึกษา 2568  ได้รับการพัฒนาและ
เป็นผู้ มี คุณธรรม  จริ ยธรรม และ
ค่านิยมที่ พึงประสงค์  ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนก าหนด 

 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ให้หลากหลาย ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

“กลุ่มนิเทศติดตาม ฯ” 

ชื่อโครงการส่งเสริมการสร้างสื่อ
และนวัตกรรมทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสร้างสื่อนวัตกรรม
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 80 จัดท าหรือพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
2. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถสร้างสื่อ
นวัตกรรมการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูใช้สื่อการสอนในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนสามารถใช้สื่อการเรียนการสอนได้
หลากหลาย 

20,000 1. ครูสร้างและพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับการ
จัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
2. ครูใช้สื่อการสอนในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

“กลุ่มนิเทศติดตาม ฯ” 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านและพัฒนาห้องสมุด 
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมรัก
การอ่านของโรงเรียน 
2. กิจกรรมการพัฒนาห้องสมุด 
3. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถอ่านออก เขียน
ได้และอ่านคล่อง เขียนคล่องเหมาะสมกับวัย 
2.  นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่านและ
การเขียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถอ่านออกเขียนได้ และอ่าน
คล่องเขียนคล่อง เหมาะสมกับวัย 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และการเขียน 

500 1. นักเรียนทุกคนสามารถอ่านออก 
เขียนได้ และอ่านคล่อง เขียนคล่อง
เหมาะสมกับวัย  
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านการเขียน
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนร้อยละ 100 สามารถเรียนรู้ทักษะ
ชีวิตประจ าวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
   ครูจัดกิจกรรมการเรียนเพ่ือส่งเสริมและ
ตอบสนองความสามารถความถนัดของผู้เรียน
ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

50,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนเพ่ิมข้ึนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามค่าเป้าหมาย 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ 
O-NET, NT ให้สูงกว่าระดับชาติ 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นกระบวนการคิด
วิเคราะห์ส่งเสริมตอบสนอง 
 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มี
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ   
1. ร้อยละ 100 ของคุณครู มีการจัดท าระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านทับช้าง ร้อยละ 100 
ทุกคนได้รับการส่งเสริมพัฒนา   ดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามศักยภาพ 
 
 

2,000 1. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือทุก
คนและสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม
ศักยภาพของตน 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามระบบการดูแลช่วยเหลืออย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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  เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
2. ครูและบุคลากรมีศักยภาพในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการอย่าง
เป็นระบบ     
 

  

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือความเป็นเลิศส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ 
1. กิจกรรมการทดสอบ
ระดับชาติ RT, NT O-NET 
2. กิจกรรมศิลปหัตถกรรม 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีผลการสอบระดับชาติ RT ,NT, 
O-NET สูงกว่าระดับประเทศ 

2,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนเพ่ิมข้ึนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามค่าเป้าหมาย 
2. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ 
RT ,NT,O-NET     ให้สูงกว่า
ระดับชาติ 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยยึด
ผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นกระบวนการคิด
วิเคราะห์ส่งเสริมตอบสนอง
ความสามารถและความถนัดของ
ผู้เรียนอย่างเต็ม ศักยภาพ                      
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8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้ เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและสถานศึกษา 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
1. อบรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม Big cleaning day 
3. กิจกรรมสภานักเรียน 
4. กิจกรมวันต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
   ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านทับช้างได้รับความ
ปลอดภัย 

10,000 นักเรียนโรงเรียนบ้านทับช้ าง  มี
ทักษะในการเอาตัวรอดในการใช้
ชีวิตประจ าวันอยู่ได้ด้วยตนเอง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการการพัฒนาสื่อ
เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
1. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 
2. คลังความรู้ผ่านเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ ร้อยละ 75 
2. นักเรียนในโรงเรียน มีความสามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารร้อยละ  
70 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ทันสมัย   
และ พร้อมให้บริการ  ในระดับดีขึ้นไป 
 

10,000       ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร จัดระบบ
ข้อมู ลสารสนเทศเ พ่ือใช้ ในการ
บริหารจัดการ การบริการ พร้อมใน
การใช้งานให้มีประสิทธิภาพ 
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  2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ ในระดับ ดีขึ้นไป 
3. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ครบทุกด้าน ใน 
 ระดับ ดีขึ้นไป 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทา งการศึ กษา ให้ มี ค ว ามรู้ 
ความสามารถ และทักษะที่
ทันสมัย 

“กลุ่มบริหารงานบุคคล” 

ชื่อโครงการการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. อบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
2. สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
3. จัดการศึกษาดูงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาครบชั้น
สามารถดูแลนักเรียนได้ครบร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจในการพัฒนาโรงเรียนสู่มาตรฐานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพร้อยละ 80 
2. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงท่ัวถึงครบ
ร้อยละ 100 
 

10,000      ครูผู้สอนได้พัฒนาศักยภาพของ
ตน เอง ให้ มี ค ว ามรู้ ค ว าม เข้ า ใ จ
หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
การวัดการประเมินผลผู้เรียน 
      ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นใน
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้อย่าง
ทั่วถึง และมีคุณภาพได้ตาม
มาตรฐาน 
 

 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

“กลุ่มบริหารงานบุคคล” 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
1. การพัฒนาสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2. กิจกรรมคลังความรู้ผ่าน
เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ   
1. โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่ทันสมัยและพร้อมให้บริการ ร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 80 
สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศและ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   
3. นักเรียนในโรงเรียน ร้อยละ 75 มี
ความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ และ 
การสื่อสาร   
4. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อยละ 75 มีความพึงพอใจ 
ในการบริการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน   
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่ทันสมัยและพร้อมให้บริการ ในระดับ ดีขึ้นไป 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยี สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ ในระดับ ดีขึ้นไป 

15,000      ครูและบุคลากร นักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชนได้รับการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและ             
การสื่อสาร จัดระบบข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการ การบริการ พร้อมในการใช้
งานให้มีประสิทธิภาพ   
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  3. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร ครบทุกด้าน 
ในระดับ ดีขึ้นไป 
4. ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจ ในการ
บริการข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน ในระดับ  
ดีขึ้นไป 

  

12 .  ลดภาระนัก เรี ยนและ
ผู้ปกครอง 

“กลุ่มส่งเสริม ฯ” 

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหาร
งบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
2. โครงการอาหารกลางวัน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและรายได้ของ
สถานศึกษา ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละ
โครงการ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90                                                                                                                     
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเป็น
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลอย่างเท่าเทียมท้ัง  2 ภาค
เรียน ครบทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
     การบริหารเงินงบประมาณ และรายได้
สถานศึกษา เป็นไปอย่างมีระบบ ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ และมีประสิทธิภาพ ใน
ระดับดี 

*เงินอุดหนุนรายหัว      การบริหารเงินงบประมาณ และ
รายได้สถานศึกษา ต่าง ๆ เป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการและ
ต้องบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ
กระจายทั่วถึงทุกงานได้คุ้มค่าและมี
ประสิทธิภาพ 
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13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้ มี ประสิ ทธิภ าพ ถู กต้ อ ง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

“กลุ่มน านวยการ”  

ชื่อโครงการพัฒนาการบริหาร
งบประมาณให้มีประสิทธิภาพ 
1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี  
2. โครงการอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  การเบิกจ่ายเงินงบประมาณและรายได้ของ
สถานศึกษา ให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละ
โครงการ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90                     
 2.  ผู้เรียนทุกคนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนเป็น
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลอย่างเท่าเทียมท้ัง  2 ภาค
เรียน ครบทุกคน 
เชิงคุณภาพ  
   การบริหารเงินงบประมาณ และรายได้
สถานศึกษา เป็นไปอย่างมีระบบ ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ และมีประสิทธิภาพ    
ในระดับดี 

       500 การบริหารเงินงบประมาณ  และ
รายได้สถานศึกษา ต่าง ๆ เป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการและ
ต้องบริหารการใช้จ่ายงบประมาณ
กระจายทั่วถึงทุกงานได้คุ้มค่าและมี
ประสิทธิภาพ 

 

 


