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โรงเรียนค่ายลูกเสืออำเภอสวี 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๒ 

ที่ตั้ง : โรงเรียนค่ายลูกเสืออำเภอสวี หมู่ที่ ๘ ต.วิสัยใต้ อ.สวี จ.ชุมพร ๘๖๑๓๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘๐- ๖๙๗-๗๑๗๕ 

 

Website : 
                               - 

EMAIL: 

Saraban๐๐๓๑cpn๒@go.th 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
     

 

 

 

 

                                                                                                                    

โทรศัพท์  ๐๘๐- ๖๙๗-๗๑๗๕   
Email Address Tanakit๐๗@gmail.com    

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธนกฤต  อยู่จัตุรัส 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งเขาสะบ้า  
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนลูกเสือค่ายลูกเสืออำเภอสวี 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 3 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......๑.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......๒........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......๑........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......๒........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........๑..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๗ คน 

นักเรียน จำนวน ๓๗ คน 

✓ 
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จุดเด่น    
1. โรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนมีเนื้อที่กว้างขวาง และอาคารเรียนที่เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน 
3. ผู้บริหารสามารถดูแลและประสานงานอย่างใกล้ชินกับบุคลากรทุกฝ่าย 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
๑. อาคารเรียนบางส่วนอยู่ในสภาพเก่าและขาดการซ่อมแซม 
๒. จำนวนครูและบุคลากรน้อย ส่งผลต่อการจัดการเรียนการเรียนการสอนแบบควบชั้น 
๓. การแบ่งงานตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีข้อจำกัดด้านบุคลากรเนื่องจาก
กรอบ โครงสร้างภาระงานมีจำนวนมากเกินไป ทำให้ขาดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
๔. ครูผู้สอนต้องสอนหลายวิชาไม่ตรงตามวิชาเอกท่ีจบมา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนเก่า อายุมากกว่า ๕๐ ปี โครงสร้างชำรุด ปลวกข้ึนอาคาร 
ขาดงบประมาณในการซ่อมแซม 

แนวทางแก้ไข ของบประมาณในการซ่อมแซมอาคารสำหรับนักเรียน  
วางแผนพัฒนา ซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ  
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ปัจจุบันโครงสร้างกลุ่มบริหารงานบุคคลมีอย่างจำกัด ส่งผลกระทบ 
ให้ปฏิบัติหน้างานไม่เพียงพอต่อภารกิจหลักและงานมอบหมายเร่งด่วน 

 
แนวทางแก้ไข วางแผนอัตรากำลังและมีการกำหนดแนวทางในการสรรหื
บุคลากรทดแทน  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา     

แนวทางแก้ไข   
 

ปัญหา   
 มีความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถใน

งานพัสดุ การเงิน บัญชีโดยตรง เพ่ือลดภาระงานครู 
และสอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

ภาระงานที่นอกเหนือจากการเรียนการสอน เช่น งานเร่งด่วน
ต่างๆจากต้นสังกัดพาให้ครูออกนอกห้องเรียน ไม่มีเวลา
ออกแบบการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเพียงพอ 

หน่วยงานต้นสังกัดควรเล็งเห็นความสำคัญในการเรียนการสอน และพาครู
กลับเข้าห้องเรียน ควรลดภาระงานครูที่ไม่มีความจำเป็นและให้เวลาในการ
ทำงาน ควรให้ครูมีอิสรในการทำงาน และมีเวลาในการออกแบบการเรียนการ
สอน เพื่อที่จะทำให้การศึกษามีคุณภาพ 

บุคลากรขาดความรู้ ความเข้าใจในงานพัสดุ การเงินบัญชี 

แนวทางแก้ไข   
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนค่ายลูกเสืออำเภอสวี 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
1. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
4. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนในระดับชัน
ประถมศึกษาป.1-6 ทุกคนได้รับ
การจัดกิจกรรม 
2 .  คร ูและน ัก เร ี ยน เข ้ า ร ่ วม
ก ิจกรรมก ีฬาส ีภายใน ม ีการ
ส ่ง เสร ิมสภาน ักเร ียน ฝ ึกให้
นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่
คณะ มีความเป็นประชาธิปไตย
ในโรงเรียน ร้อยละ 80  
3. โรงเรียนจัดการเรียนการสอน
หล ั กส ู ตรของล ู ก เส ื อแต ่ ล ะ
ประเภททุกระดับชั้นร้อยละ 100 
4. โรงเรียนได้จัดบริการหลักการ
แนะแนว 5 ด้าน ตามทฤษฎีพหุ
ปัญญาร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

1.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
ของการจ ัดก ิจกรรมท ั ศน
ศึกษาและกีฬาสีภายใน 
2.  โรงเรียนมีการดำเนินการ
ด ้านสภาน ักเร ี ยนอย ่ างมี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีการดำเนินการ
ด ้ า น ล ู ก เ ส ื อ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
4.  โรงเรียนมีดำเนินการด้าน
แนะแนวอย่างเป็นระบบ 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. โรงเรียนมีการดำเนินงานด้าน
สภานักเรียนและประชาธิปไตย 
และกิจกรรมกีฬาสีภายใน ของ
โรงเร ียนตามแนวทางที ่  สพฐ. 
กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเร ียนมีการจ ัดกิจกรรม
ล ูกเส ือ - เนตรนาร ี  ก ิจกรรม
ลูกเสือ  
3. โรงเรียนมีระบบช่วยเหลือด้าน
การแนะแนว 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมวันสำคัญของประเทศไทย 
3. กิจกรรมธรรมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนค่ายลูกเสือ
อำเภอสวีทุกคนได้ร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนมีการพัฒนาร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้ 
จริยธรรมและคุณธรรม                    
ในการดำรงชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

2,000 

1.นักเรียนเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้  จริยธรรม
และคุณธรรม ในการดำรงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงาน
ผล 
1. กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 
2. กิจกรรมนิเทศแผนการจัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนค่ายลูกเสืออำเภอสวี 
จำนวน 6 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถพัฒนาความคิด 
ความรู้ ประสบการณ์ในการ
จัดการเรียนรู้ และแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การปฏิบัติงานใน
โรงเรียนซึ่งกันและกันได้มากข้ึน 
2. ครูสามารถทำงานที่เป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

500 

1. ครูปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลถึง
คุณภาพนักเรียนได้มาตรฐาน
มากขึ้น 
2. ครูทำงานเป็นระบบ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 
2.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์
การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ร้อยละ   100 
3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  
100 

6,610 

1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ  ลด
ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้ 
อีกทางหนึ่ง 
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4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     ร้อยละ 
90 
 4.1 กิจกรรมวิชาการ 
 4.2 การบริการ
สารสนเทศ ICT 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
1. กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
4. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนในระดับชัน
ประถมศึกษาป.1-6 ทุกคนได้รับ
การจัดกิจกรรม 
2 .  คร ูและน ัก เร ี ยน เข ้ า ร ่ วม
ก ิจกรรมก ีฬาส ีภายใน ม ีการ
ส ่ง เสร ิมสภาน ักเร ียน ฝ ึกให้
นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่

10,000 

1.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนได้
เรียนรู้จากประสบการณ์จริง
ของการจ ัดก ิจกรรมท ั ศน
ศึกษาและกีฬาสีภายใน 
2.  โรงเรียนมีการดำเนินการ
ด ้านสภาน ักเร ี ยนอย ่ างมี
ประสิทธิภาพ 
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คณะ มีความเป็นประชาธิปไตย
ในโรงเรียน ร้อยละ 80  
3. โรงเรียนจัดการเรียนการสอน
หล ั กส ู ตรของล ู ก เส ื อแต ่ ล ะ
ประเภททุกระดับชั้นร้อยละ 100 
4. โรงเรียนได้จัดบริการหลักการ
แนะแนว 5 ด้าน ตามทฤษฎีพหุ
ปัญญาร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการดำเนินงานด้าน
สภานักเรียนและประชาธิปไตย 
และกิจกรรมกีฬาสีภายใน ของ
โรงเร ียนตามแนวทางที ่  สพฐ. 
กำหนดอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเร ียนมีการจ ัดกิจกรรม
ล ูกเส ือ - เนตรนาร ี  ก ิจกรรม
ลูกเสือ  
3. โรงเรียนมีระบบช่วยเหลือด้าน
การแนะแนว 

3. โรงเรียนมีการดำเนินการ
ด ้ า น ล ู ก เ ส ื อ อ ย ่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
4.  โรงเรียนมีดำเนินการด้าน
แนะแนวอย่างเป็นระบบ 
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6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนค่ายลูกเสือ
อำเภอสวี จำนวน 38  คน 
2. ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวี จำนวน 7 คน 
3. ผู้ปกครองนักเรียน จำนวน 38 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการดูแลจากครู 
และผู้ปกครองอย่างใกล้ชิดมาก
ขึ้น 
2.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2,000   

1. นักเรียนได้รับการดูแล
อย่างใกล้ชิดส่งผลถึงคุณภาพ
นักเรียน 
2. สร้างความสัมพันธ์ที่ดี 
ระหว่างครู นักเรียน และ
ผู้ปกครอง 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

ชื่อโครงการ เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 
2.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์
การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ร้อยละ   100 

60,000 

1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ  ลด
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3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  
100 
4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     ร้อยละ 
90 
 4.1 กิจกรรมวิชาการ 
 4.2 การบริการ
สารสนเทศ ICT 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้ 

อีกทางหนึ่ง 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการ งานอาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมซ่อมแซม ระบบประปา ไฟฟ้า 
สิ่งก่อสร้าง 
2. กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา(ปรับปรุงภูมิทัศน์) 
3.กิจกรรมห้องเรียนมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงภูมิทัศน์
และสิ่งแวดล้อม 

30,000 

1. นักเรียนมีความสามารถ
พัฒนาอาคารสถานที่ อนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้น 
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4.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมกล้องวงจรปิด 2. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนรู้
วิธีรักษาทรัพย์สมบัติ และสิ่งของ
ส่วนรวม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาความ
สะอาดโรงเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 80 นักเรียน
รู้คุณค่าของธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูนักเรียนทุกคนมีส่วน
ร่วมในการปรับปรุงห้องเรียนห้อง
พิเศษแหล่งเรียนรู้สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียนบริเวณโรงเรียนให้
สะอาดเรียบร้อยสวยงามเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

2. สภาพอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และอ่ืนๆ มีความ
มั่นคง ปลอดภัย พร้อมใช้งาน
บรรยากาศเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
3. บริเวณโรงเรียนมีความ
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม เหมะ
สำหรับจัดกิจกรรมเรียนรู้ 
4. วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ได้รับการปรับปรุง ซ่อมแซม 
ให้มีสภาพพร้อมใช้งาน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ชื่อโครงการ เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 
2.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์
การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ร้อยละ   100 

60,000 

1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
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3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  
100 
4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     ร้อยละ 
90 
 4.1 กิจกรรมวิชาการ 
 4.2 การบริการ
สารสนเทศ ICT 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ  ลด
ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้ 

อีกทางหนึ่ง 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริม พัฒนาครู และ
บุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพตนเอง 
2. กิจกรรมอบรมจากหน่วยงานภายนอก 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวี 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

๘.๑ บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีมีความรู้ความ
เข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ  
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๘.๒ บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษาสามารถ
นำมาขยายผลให้กับผู้อ่ืน 

  
11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริม พัฒนาครู และ
บุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพตนเอง 
2. กิจกรรมอบรมจากหน่วยงานภายนอก 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวี 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีมีความรู้ความ
เข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ  
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

10,000 

๘.๑ บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 
๘.๒ บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงานจาก
ภายนอกสถานศึกษาสามารถ
นำมาขยายผลให้กับผู้อ่ืน 

  
12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมการบริการสารสนเทศ ICT 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 
2.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์
การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
ร้อยละ   100 

60,000 

1. นักเรียนได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทา
ภาระค่าครองชีพ  ลด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่า
เครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษา  คนละ 1 ครั้ง  ร้อยละ  
100 
4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     ร้อยละ 
90 
 4.1 กิจกรรมวิชาการ 
 4.2 การบริการ
สารสนเทศ ICT 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนทุกคนโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

ค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้น
เศรษฐกิจได้ 

อีกทางหนึ่ง 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการบริหารงาน
แผนงานและงบประมาณ 
1. กิจกรรม “การจัดทำแผนกลยุทธ์”               
2. กิจกรรม “การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี” 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวี 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

1. ฝ่ายแผนและงบประมาณ
ของโรงเรียน  มีการปฏิบัติงาน
ตามระบบ PDCA 
2. โรงเรียนมีการวางแผน
บริหารงบประมาณแบบ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. กิจกรรม “การตรวจสอบติดตามผลและ 
รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ” 
4. กิจกรรม “ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา” 
5. กิจกรรม “การพัฒนาระบบบริหารงานการเงิน 
การบัญชี  พัสดุและสินทรัพย์ประจำปี” 
6. กิจกรรม “การตรวจสอบ ควบคุมภายใน” 

ครูและบุคลากรโรงเรียนค่าย
ลูกเสืออำเภอสวีมีความรู้ความ
เข้าใจในวิชา งานที่รับผิดชอบ  
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มุ่งเน้นผลงาน (PBB) สนองกล
ยุทธ์สู่การปฏิบัติงาน  
    ของ สพฐ. และกลยุทธ์การ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/
กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 )เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนค่ายลูกเสืออำเภอสวี
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