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แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
 

โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำกรุงเทพมหำนคร 

ที่ตั้ง : 1128 ถนนลาดพร้าว แขวงสามเสนนอก เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 
 

 โทรศัพท์ : 02-511-4049  
 

Website : 
https://www.pibool.ac.th/ 

EMAIL: 

officialpibooluppatham@pibool.ac.th 
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คณะผู้บริหำร 
 นางนภาพร  ศรีสุคันธพฤกษ์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ 
 

 

 

 

 โทรศัพท ์098-549-5164  
 Email Napronsrisu@gmail.com  

นางสาวชลธิดา  พฤกษะวัน 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

นางสาวสุนันทา  อุดมศรี 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

นางสาวเนตราภา  ขวัญเนตร 
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 

   
โทรศัพท ์096-995-5430 โทรศัพท ์062-060-9998 โทรศัพท์ 088-012-9152 
Email chontida_p@hotmail.com Email Kink521031151@gmail.com Email naterapadsn@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 

   โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

       โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

    โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

    โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

 โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

       โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
            (ตามการจัดตั้งโรงเรยีน) 

    โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
     (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน 

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 
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ขนำดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1)  ผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 

2)  รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 3 คน 

3)  ข้าราชการครู จ านวน 61 คน 

4)  พนักงานราชการ จ านวน 2 คน 

5)  ครูอัตราจ้าง จ านวน 9 คน 

6)  ลูกจ้าง  รวมจ านวน 17 คน  

 6.1 ลูกจ้างประจำ 2 คน 

 6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ - คน 

 6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 15 คน 

7)  นักการภารโรง จ านวน - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   93   คน 

นักเรียน จำนวน 1,325 คน 
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จุดเด่น  1) การสนับสนุนและส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะกีฬาฟลอร์บอล และพัฒนา

นักเรียนจนถึงระดับทีมชาติไทย 

2) การจัดการเรียนรู้แบบ Project Approach ส าหรับเด็กปฐมวัย 
3) มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ครอบคลุม 5 ด้าน และสนับสนุน

นักเรียนในด้านการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
จุดที่ควรพัฒนำ 1) การด าเนินโครงการต่าง ๆ ควรรายงานโครงการให้เป็นรูปธรรม 

ชัดเจน ตรวจสอบได้ 
2) กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพด้านวิชาการตามความถนัดของผู้เรียน 
3) พัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายในโรงเรียน  

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 5 

ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  

 บริหารทั่วไป  
ปัญหำ 1.งบประมาณ โครงการอาคารสถานที่ไม่เพียงพอ ต่อการปรับปรุง พัฒนา ท าให้เกิด
ปัญหาต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2. นักพัฒนามีจ านวนไม่เพียงพอต่อพ้ืนที่ของโรงเรียน ซึ่งมีขนาดใหญ่ และกว้าง ท าให้
ไม่สามารถดูแลได้ทั่วถึง 
 3. ระบบอินเทอร์เน็ต WIFI ไม่ครอบคลุมพ้ืนที่บริเวณภายในโรงเรียน 
 4. งานอนามัย (ห้องพยาบาล) ขาดบุคลากรที่มีความรู้และทักษะในการให้บริการ
พยาบาลแก่นักเรียน  
 5. โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตั้งแต่ระดับชั้น ปฐมวัย - มัธยมศึกษาตอนปลาย ท าให้งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมี
ข้อมูลที่มีขนาดใหญ่ อาจจะดูแลนักเรียนไม่เพียงพอ และทั่วถึง 
แนวทำงแก้ไข 1. รอการจัดสรรงบประมาณปีงบประมาณ 2569 ให้เพียงพอต่อการปรับปรุง 
และพัฒนางานอาคารสถานที่ 
 2. การบริหารจัดการนักพัฒนาที่มีอยู่ให้เกิดประสิทธิภาพ 
 3. ติดตั้ง WIFI ให้ครอบคลุมทั่วบริเวณภายในโรงเรียนก่อนภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
 4. การจัดจ้างพยาบาลวิชาชีพประจ าห้องพยาบาล 

 5. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบควบคู่ไปกับการน าเทคโนโลยี
ต่าง ๆ เข้ามาปรับใช้ในการดูแลนักเรียน 

  

 

 บริหารงานบุคคล  
ปัญหำ 1.ขาดแคลนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในบางวิชาเอก ท าให้ไมเ่พียงพอ
ต่อความต้องการของโรงเรียน 
 2. ขาดระบบในการบริหารงานบุคคลที่บุคคลากรทุกคนสามารถเข้าถึงได้และสะดวกใน
การใช้งาน 
แนวทำงแก้ไข 1. ก าหนดแผนอัตราก าลังที่ชัดเจนและสรรหาบุคลากรในวิชาเอกท่ีโรงเรียนมี
ความต้องการ 
  2. จัดหาระบบที่ทันสมัยเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียนและสอดคล้องกับ
งบประมาณของโรงเรียน  
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 บริหารวิชาการ  
ปัญหำ 1. ไม่มีสนามเด็กเล่นส าหรับพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
 2. ของเล่นเด็กที่ใช้ส าหรับพัฒนาทักษะในแต่ละห้อง ไม่ได้รับการพัฒนา หรือเพ่ิมเติม ซึ่ง
เกิดการช ารุด พัง ตามกาลเวลา 
 3. ขาดระบบการติดตามการเข้าเรียนของนักเรียน ผลการเรียนของนักเรียน ที่เข้าถึงและ
สะดวกในการใช้งาน 
 4. นักเรียนบางส่วน อ่าน เขียน ไม่คล่อง 
 5. เนื่องจากโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์มีการจัดการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัยจนถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ท าให้ยากต่อการบริหารจัดการไปในทิศทางเดียวกัน 
 6. อุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนมีอย่างจ ากัดส่งผลให้ครูไม่สามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
 7. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
 8. การขาดแคลนครูแนะแนวท าให้ผู้เรียนขาดโอกาสในการค้นพบตนเอง รวมถึงที่ปรึกษาใน
การจัดการปัญหาทางอารมณ์หรือพฤติกรรม ตลอดจนการเตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
แนวทำงแก้ไข 1. สร้าง หรือจัดซื้อสนามเด็กเล่น เพ่ือพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ของนักเรียน 
  2. จัดซื้อของเล่นเด็กส าหรับพัฒนาทักษะด้าน ๆ ในแต่ละห้องเพ่ิมเติม 
  3. จัดหาระบบที่ทันสมัยเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และสอดคล้องกับ
งบประมาณของโรงเรียน 
  4. จัดสอนเสริมหลังเลิกเรียนให้กับนักเรียนกลุ่มที่อ่าน เขียน ไม่คล่อง 
  5. โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่
บูรณาการเหมาะสมกับผู้เรียนทุกช่วงวัย  รวมถึงมีกระบวนการนิเทศจากภายในและภายนอกที่
ควบคุมคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู 
  6. โรงเรียนจัดสรรโทรทัศน์ให้ทุกห้องเรียนเพ่ือใช้ในการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน
และอ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมให้แก่ครูผู้สอน 
  7. ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส่งเสริมครูผู้สอนใช้
เทคนิค สื่อการสอน และเทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
เต็มศักยภาพ  รวมถึงน าเนื้อหามาบูรณาการเชื่อมโยงกับชีวิตประจ าวัน 
  8. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการเรียนรู้และความถนัดเฉพาะของผู้เรียน 
  9. จัดสรรอัตราก าลัง/จัดจ้างครูแนะแนว  รวมถึงจัดอบรมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหม่มีความรู้ ความเข้าใจในพัฒนาการผู้เรียนตามช่วงวัยเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน  
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหำ 1. มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรบ่อยและการแบ่งงานที่ไม่ชัดเจน การเรียนรู้งานที่ไม่
ต่อเนื่อง ส่งผลให้บุคลากรไม่สามารถปฏิบัติงานได้เต็มศักยภาพ เกิดข้อผิดพลาด 
 2. การสื่อสารระหว่างครู บุคลากรฝ่ายงบปนะมาณและฝ่ายอื่น ๆ ไม่ตรงกันในขั้นตอน
การขออนุมัติเบิก – จ่ายงบประมาณตามโครงการต่าง ๆ 
 3. ครูที่ปฏิบัติหน้าที่ในฝ่ายงบประมาณมีภาระงานสอนโดยเฉลี่ยไม่ต ่ากว่า 20 ชั่วโมง/
สัปดาห์ ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มที่ ส่งผลให้งานล่าช้า ต้องท างานเกินเวลาและเกิด
ความเครียด 
แนวทำงแก้ไข 1. จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่ภาระงานให้ชัดเจนและเป็นปัจจุบัน 
  2. จัดท าคู่มือขั้นตอนการขออนุมัติเบิก – จ่ายงบประมาณ และควรมีการ
ประชาสัมพันธ์เพ่ือให้เข้าใจตรงกัน รวมถึงติดตามการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
  3. จัดท าชั่วโมงงานส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาส าหรับครูที่ปฏิบัติหน้าที่ใน
ฝ่ายงบประมาณ เพิ่มเติม 
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แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ตุลำคม 2567 – กันยำยน 2568) 

สอดคล้องตำมนโยบำยกระทรวงศึกษำธิกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ ์

นโยบำย สพฐ . โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท)     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นโยบำยและจุดเน้น สพฐ. ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 

ชื่อโครงการ โครงการโคก หนอง นา ฯ  

1. กิจกรรม ปลูกพืชไฮโดรโปรนิกส์ 
2. กิจกรรม เพาะเห็ดนางฟ้า  

- นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์
ทุกคนที่เข้าร่วมโครงการโคก 
หนอง นา ฯ 
- นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์มี
ความสนใจและสามารถใช้ทักษะ
ในการประกอบอาชีพได้ดีขึ้น 

 - นักเรียนมีความพร้อมในการ
ประกอบอาชีพและสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

- นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ คุณธรรมน าชีวิต. 

1. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมความเป็นชาติไทย
และอ่ิมบุญวันอังคาร 
2. กิจกรรม กิจกรรมบริหารจิต เจริญปัญญา 

ด้ำนปริมำณ 

  - ร้อยละ 80 ของครูและ
นักเรียนมีการด าเนินงาน
พัฒนาอัตลักษณ์ 54 ประการ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ด้ำนคุณภำพ 

 คร ูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนได้พัฒนาตนเอง
ตามอัตลักษณ ์54 ประการ 

ของโรงเรียนวิถีพุทธ
พระราชทาน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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  - ร้อยละ 80 ของครูและ
นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม 
อัตลักษณ5์4 ประการ และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ใหห้ลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1. กิจกรรมคิดอย่างนักวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อและอุปกรณ์ทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เชิงปริมำณ 

- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อย
ละ 100 ได้เรียนรู้แนวทางการจัด
กิจกรรมเรียนรู้แบบสืบสอบตาม
แนวคิดการจัดการเรียนรู้ที่มี
ชีวิตชีวา (Active Learning) 

- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อย
ละ 100 มีการพัฒนาสื่อการ
จัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
กิจกรรมการเรียนรู้ 

เชิงคุณภำพ 
- ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี

8,000.00 - ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
สมรรถนะการการจัดการ
เรียนรู้สูงขึ้น 
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ความรู้ความเข้าใจ และให้
ความส าคัญกับการจัดการเรียนรู้
ที่มีชีวิตชีวา (Active Learning) 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต เพ่ือพิชิตการอ่าน  

1. กิจกรรม สัปดาห์ห้องสมุด 

2. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน อนุบาล-ประถม 
3. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่านมัธยมศึกษา 

สร้างความตระหนักและส่งเสริม
ให้นักเรียนเห็นความส าคัญของ
การอ่านเพ่ือให้นักเรียนมีความใฝ่
รู้ใฝ่เรียนและให้ผู้รับบริการเข้าถึง
การสืบค้นทางอินเตอร์เน็ตที่
รวดเร็วและถูกต้อง 

20,000.00 - นักเรียนชั้นอนุบาล – ม.6 
ร้อยละ 100 เห็นความส าคัญ
ของการอ่าน มีนิสัยรักการ
อ่าน การค้นคว้า 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรม กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 

2. กิจกรรม กิจกรรมศิลปหัตถกรรม 

3. กิจกรรม กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

4. กิจกรรม กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 

5. กิจกรรม กิจกรรมชุมนุม 
6. กิจกรรม กิจกรรมเข้าค่าย 

เชิงปริมำณ 

- นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์
ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน  

เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุก
กิจกรรม 

เชิงคุณภำพ 

 

 

- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้รับ
การพัฒนา และมีพัฒนาการ
การจัดกิจกรรมส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย ตามเกณฑ์ที่
โครงการฯ ก าหนด 
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- นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์
ทุกคน ได้เข้าร่วมกิจกรรมใน
โรงเรียนอย่างมีความสุข 

- นักเรียนโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ 
ร้อยละ 100  มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี
ไทย 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
         แบบเรียนรวมส าหรบัเด็กที่มี 
         ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. การจัดการการศึกษานักเรียนที่มีความต้อง
พิเศษ 

เชิงปริมำณ  
 - นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
ร้อยละ 100 ได้รับการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะด้านของผู้เรียน 

เชิงคุณภำพ 

 - นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
สามารถเรียนรู้ได้ ตามความ
แตกต่างเฉพาะของแต่ละบุคคล 

 

นักเรียนที่มีความต้องการ
พิเศษสามารถเรียนรู้ได้ ตาม
ความแตกต่างเฉพาะของแต่
ละบุคคลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
       ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

ชื่อโครงการ ยกระดับการเรียนการสอน และ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านกีฬาสู่ระดับสากล 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมำณ 
- นักเรียนตามหลักสูตรห้องเรียน

กีฬา ร้อยละ 100 เข้าใจและเลน่
กีฬาฟลอร์บอลเป็นในระดับพื้นฐาน 

 

นักเรียนที่มีทักษะที่เป็นเลิศ
สามารถพัฒนาตนเองได้อย่าง
มีประสิทธิภาพสามารถเข้าสู่
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2. กิจกรรมยกระดับการเรียนตามหลักสูตรห้องเรียน
กีฬา 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพกลุ่มงานวิชาการ 
1. กิจกรรมเตรียมความพร้อม สู่รั้วการศึกษาใน
โลกกว้าง 

เชิงคุณภำพ 

- นักเรียนที่มีทักษะเป็นเลิศด้าน
กีฬาฟลอร์บอลสามารถน าทักษะ
ที่ได้รับการพัฒนาและส่งเสริม
พัฒนาตนเองสู่การเป็นนักเรียน
กีฬาทีมชาติ 
เชิงปริมำณ 
- นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6/มัธยมศึกษาปีที่ 3/
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มี
ความสามารถพิเศษ ร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนา ส่งเสริมและ
สามารถเข้าแข่งขันในเวที
การศึกษาท่ีสูงขึ้น 

เชิงคุณภำพ 

- นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ที่จบการศึกษาในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6/มัธยมศึกษาปี

ระดับการศึกษาที่สูงขึ้นหรือ
เข้าร่วมการแข่งข้ึนในเวทีที่
ระดับประเทศ 
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ที่ 3/มัธยมศึกษาปีที่ 6 สามารถ
เข้าสู่เวทีการแข่งขันที่สูงขึ้นได้ 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 

1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เกี่ยวกับ
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมวันความปลอดภัยของผู้ใช้ถนน 
 

เชิงปริมำณ 

- นักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ และ
ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุกคนมี
ความรู้เกี่ยวกับภัยในสถานศึกษา
ทุกรูปแบบ 

เชิงคุณภำพ 
- นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนพิบูล
อุปถัมภ์ ที่ได้รับผลกระทบจาก
สถานการณ์ความไม่ปลอดภัย 
ได้รับการช่วยเหลืออย่างรวดเร็ว 
และทันท่วงที 
- คร ูบุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ ความสามารถในการ
ดำเนินงานความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
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- การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ของโรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ ดำเนิน
ไปอย่างเป็นระบบ ตามแบบแผน
ที่วางไว้ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุนทรียภาพและพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนด้านศิลปะ 

1. กิจกรรม กิจกรรมวันส าคัญในโอกาสต่าง ๆ 
ของโรงเรียน 

2. กิจกรรม การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน  

เชิงปริมำณ 

  - นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้
และฝึกปฏบิัติทักษะทางดา้นศลิปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป ์

เชิงคุณภำพ 

  - นักเรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้ฝึก
ปฏิบัติทักษะงานทางด้านศิลปะ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ สามารถน า
ความรู้และทักษะไปบูรณาการใน
การเรียนกับกลุ่มสาระอืน่ได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 

5,000.00 

 

 

30,000.00 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ได้รับการส่งเสริมและมี
พัฒนาการในการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่าง
หลากหลาย ตามเกณฑ์ที่
โครงการฯ ก าหนด 

 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ด้ำนปริมำณ 

- คร ูและบุคลากรในโรงเรียนให้มี
คุณธรรมจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 

 
 

43,451.00 

เพ่ือพัฒนาครู และบุคลากรใน
โรงเรียนให้มีคุณธรรม
จริยธรรมเพิ่มมากข้ึน 
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นโยบำย สพฐ . โครงกำรและกิจกรรม เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน งบประมำณที่ใช้ )บำท)     ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

1. กิจกรรม อบรมพัฒนางานในหน้าที่และ
จริยธรรมในคุณครูและบุคลากร  

2. กิจกรรม อบรมพัฒนาองค์กรการท างานเป็น
ทีม/ศึกษาดูงานในประเทศและต่างประเทศ 

ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
ปัจจุบันและสามารถ ท างาน
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

ตามศักยภาพของตนเอง 

- อบรมพัฒนางานในหน้าที่และ
คุณธรรมจริยธรรมครูและ
บุคลากร 

- อบรมพัฒนาองค์กรการท างาน
เป็นทีม/ศึกษาดูงานในประเทศ
และ 

ต่างประเทศเพ่ิมมากข้ึนในระดับ
หนึ่ง 

คิดเป็นร้อยละ 90 
ด้ำนคุณภำพ 

-คร ูและบุคลากรในโรงเรียนให้มี
คุณธรรมจริยธรรมเพิ่มมากขึ้น 

 
 

ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
ปัจจุบันและสามารถ ท างาน
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

ตามศักยภาพของตนเอง 

- อบรมพัฒนางานในหน้าที่
และคุณธรรมจริยธรรมครูและ
บุคลากร 

- อบรมพัฒนาองค์กรการ
ท างานเป็นทีม/ศึกษาดูงานใน
ประเทศและต่างประเทศ 
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ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
ปัจจุบันและสามารถ ท างาน
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

ตามศักยภาพของตนเอง 

- อบรมพัฒนางานในหน้าที่และ
คุณธรรมจริยธรรมครูและ
บุคลากร 

- อบรมพัฒนาองค์กรการท างาน
เป็นทีม/ศึกษาดูงานในประเทศ
และ 

ต่างประเทศมากข้ึน 
11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานทะเบียน/วัดผล 
1. จัดท าเอกสารการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับงาน
ประจ าชั้น/ประจ าวิชา 
2. ดูแลและพัฒนาระบบ Network และ Server 
ของฝ่ายทะเบียนวัดผลให้ใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมำณ 
- เอกสารงานวัดผลประเมินผล
ร้อยละ100  มีความถูกต้องตาม
ระเบียบการวัดผลประเมินผล
ทางการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 

 

การลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ร้อยละ 100 
และสามารถเข้าถึงข้อมูล
เอกสารหลักฐานทาง
การศึกษาแบบระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ได้ทุกท่ีทุกเวลา 
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- ครูร้อยละ 100 สามารถจัดท า
เอกสารงานทะเบียนและวัดผล
ประเมินผลได้อย่างถูกต้อง 
เชิงคุณภำพ 
- ลดภาระการจัดท าเอกสารงาน
วัดผลประเมินผลที่เขียนด้วยมือ
และเปลี่ยนเป็นการจัดท าและ
จัดเก็บเอกสารหลักฐานทาง
การศึกษาแบบระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการด าเนินงานและการ
บริการ 
1. การรับบริการผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

เชิงปริมำณ 
 - นักเรียนและผู้ปกครอง ร้อยละ 
100 ได้รับการบริการและ
สามารถเข้าถึงการให้บริการได้
ง่ายขึ้น 
เชิงคุณภำพ 
 - นักเรียนและผู้ปกครองมีความ
พึงพอใจในการรับบริการผ่าน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

 

นักเรียนและผู้กปครองมีความ
พึงพอใจในการให้บริการของ
โรงเรียน 
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13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  “โรงเรียนสุจริต” 

1. กิจกรรม เสริมสร้างกระบวนการคิด                      

      “กิจกรรมอิ่มบุญวันศุกร์” 

2. กิจกรรม สื่อภาพยนต์สั้นสร้างสรรค์สังคมไม่
ทนต่อการทุจริต 
3. กิจกรรม ประเมินโรงเรียนสุจริตโดย
คณะกรรมการ สพฐ. 

ด้ำนปริมำณ 

 -    ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร 
และ นักเรียนโรงเรียนพิบูล
อุปถัมภ์ ร้อยละ 100 มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 

ด้ำนคุณภำพ 

  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนร้อยละ 90  มีทักษะ  

      กระบวนการคิด การ
ตัดสินใจ มีเหตุมีผล    

  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย   

      สามารถปฏิบัติตาม
กฎระเบียบของทางโรงเรียน  

  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนร้อยละ 90 มีความ 

      ซื่อสัตย์ ไม่น าทรัพย์สินของ
ผู้อื่นมาเป็นของตนเอง  

19,225.00 ผู้บริหาร  คณะครู  บุคลากร  
ผู้ปกครอง  และนักเรียน 

โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์ทุก
ระดับชั้น  ได้ตระหนักถึง

ความสุจริตและปฏิบัติตาม
เกณฑ์ที่โครงการฯ ก าหนด 
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  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนร้อยละ 90 มีความ 

      พอเพียง รู้จักเก็บออมและ
ใช้สิ่งของอย่างเห็นคุณค่า  

  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร
และนักเรียนร้อยละ 90 มีจิต 

      สาธารณะ มีความเอ้ือเฟ้ือ
ช่วยเหลือผู้อื่นอย่างเต็มใจ  

  -   ผู้บริหาร คณะครู บุคลากร 
นักเรียนและ ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ  
      90 มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินการโครงการ 

 
 
หมำยเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น  
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่ำว 
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3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2568 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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