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โรงเรียนบานเล็บกะรอก 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

    ที่ตั้ง : 5 หมูที่ 10  ตำบลดานสวี  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

 

    Telephone   :   - 
 

             Facebook    :   เพจโรงเรียนบา้นเลบ็กะรอก 

    EMAIL        :   Lebkarok@gmail.com 

 

แบบฟอรม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนท่ัวไป 
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  คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                          Telephone     :  091 821 4643       

                           Email Address :  wannaw2508@hotmail.com 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน  

ช่ือ-สกุล นางวันเนาว   ตรีวุธ 

รักษาการในตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานเล็บกะรอก

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 

 

โรงเรยีนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  -   คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน....-....คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน   6  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-....คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน    2  คน 

6) ครูพ่ีเลี้ยงเด็กอนุบาล    จำนวน    1  คน 

6.1 ลูกจางประจำ    1  คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ....2..คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.  12 คน 

นักเรียน จำนวน  96  คน 
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*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน 1) ผูปกครองเชื่อม่ัน ศรัทธาตอครูผูสอนและสงบุตรหลานเขามาเรียนในโรงเรียน 

2) บุคลากรมีความรู ความสามารถ พัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง และพรอมรับความรูท่ีทันสมัย 

        3) อุปกรณเทคโนโลยีมีเพียงพอ เครือขายอินเตอรเน็ตครอบคลุมทั่วพื้นทีบ่ริเวณโรงเรียน 

4) สภาพแวดลอมสะอาด สวยงาม รมรื่น ปลอดภัยและเอ้ือตอการเรียนรู 

5) ชุมชนใหการยอมรับและมีทัศนคติท่ีดีตอโรงเรียน 

6) มีระบบการบริหารจัดการที่ด ี บุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผนและการปฏิบัต ิ

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ครูมีภาระงานพิเศษอ่ืนหลายหนาท่ี 

      2) วิชาภาษาอังกฤษ ยังคงตองพัฒนาใหสูงข้ึน 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  1. งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ไดแกการจัดระบบสารสนเทศไม                         

               ทันสมัย  

  2. ผูปกครองบางคนไมคอยรับผิดชอบหนาท่ี ท่ีตองชวยเหลือลูก 

    

แนวทางแกไข 1. จัดบุคลากรผูรับผิดชอบงานสารสนเทศโดยเฉพาะและเปนผูมี 

                        ความสามารถตรงกับงาน เพ่ือดูแลใหระบบงานสารสนเทศ 

                        เปนระบบมีความเปนปจจุบันและสะดวกตอการนำไปใชอยูเสมอ 

  2. ทำความเขาใจกับผูปกครองใหมากข้ึน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปญหา  1. โรงเรียนไมมีผูอำนวยการสถานศึกษา การทำงานในฐานะ 

               รักษาการยังขาดความรูความเขาใจในหลายๆเรื่อง 

  2. บุคลากรยังไมครบตามเกณฑ  

แนวทางแกไข  1. ตองรอการบรรจุแตงตั้ง การโยกยาย ของผูบริหาร 

                         สถานศึกษา  และครูผูสอน 

 

ปญหา  1. การนิเทศ ผูนิเทศมีประสบการณนอย การนิเทศไม 

               ตรงตามปฏิทินปฏิบัติงานท่ีกำหนด  

           2. ผูรับการนิเทศขาดการเตรียมความพรอมเพ่ือรับการนิเทศ 

แนวทางแกไข  1. อบรมพัฒนาบุคลากรดานการแนะแนว ใหมีความรูดานงาน 

                         แนะแนว หรือจัดสรรบุคลากรดานแนะแนวโดยตรง 

  2. ตั้งทีมงานนิเทศ จัดทำคูมือการนิเทศ ตรวจสอบเครื่องมือ 

    นิเทศ ใหมีความหลากหลาย งายตอการปฏิบัติงาน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ ปญหา  1. บุคลากรผูรับผิดชอบเปนครูผูสอนมีภาระการสอน หรืออาจมี  

               ภาระงานพิเศษอ่ืนๆท่ีนอกเหนือการปฏิบัติงานการเงินและ  

               พัสดุ 

 2. บุคลากรไมมีความชำนาญในเรื่องระเบียบการจัดซ้ือ จัดจาง  

              ภาครัฐ ครกูลัวความผิดระเบียบ 

 3. ขาดความเขาใจในการดำเนินงาน ดานการจัดทำแผน  

              การจัดระบบการควบคุมการใชจายเงินใหเปนไปตาม 

              แผนปฏิบัติการประจำป 

 

แนวทางแกไข  1. จัดการอบรมพัฒนาบุคลากรใหมีความรูดานการเงินและ 

                         งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจาง หรือ จัดสรรบุคลากรผูมี 

                         ความรูในเรื่องการเงินและงบประมาณมารับผิดชอบโดยตรง 

  2. ใชเทคโนโลยีเขามาบริหารจัดการ เชน โปรแกรมเก่ียวกับการ 

                        จัดซ้ือจัดจาง โปรแกรมรายงานการเงินและบัญชี เพ่ือลดภาระ 

                        ใหแกผูปฏิบัติงาน 

  3. สงครูผูรับผิดชอบเขารับการอบรม 

  4. ผูบริหารติดตาม ตรวจสอบ ในเรื่องทะเบียนคุมพัสดุ                 

                        งานการเงิน เพ่ือใหมีความถูกตองและเปนปจจุบัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567  

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปการศึกษา 2567 

โรงเรียนบานเล็บกะรอก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 

   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

   ราโชบายดานการศึกษาสู              

   การปฏิบัต ิ

   

ชือ่โครงการ สนองพระบรมราโชบาย ร.10 

1. กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียง 

2. กิจกรรม คายคุณธรรม 

3. กิจกรรม ลูกเสือจิตอาสา 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 80 นักเรียนเปนผูมีความพอเพียง รูจัก

การวางแผนการใชจาย 

2. รอยละ 90 นักเรียนเปนผูมีความซื่อสัตยสุจริต 

รูจักแสดงความยินดีตอผูที่ทำความดี 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคน มีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง แสดงออก

ถึงความรักตอสถาบันหลักของชาติ มีความคิดท่ีถูกตอง

เปนพลเมืองดีของชาติ 

2. นักเรียนทุกคน นักเรียนรูจักนำหลักธรรมไปใชในการ

ดำเนินชีวิตและเปนผูมีความเสียสละตอประโยชนสวนรวม 

3. นักเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติใหนักเรียนผูมี

คุณธรรม จริยธรรมดีเดนปฏิบัติตนไดถูกตองตาม

หลักธรรมพระพุทธศาสนา 

-      นักเรียนผูมีคุณธรรม 

จริยธรรมดีเดน เปนผูมีสัมมา

คารวะ รูจักความพอเพียง     

มีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง 

แสดงออกถึงความรักตอ

สถาบันหลักของชาติมี

ความคิดท่ีถูกตองเปนพลเมือง

ดีของชาติ รูจักนำหลักธรรม

ไปใชในการดำเนินชีวิตและ

เปนผูมีความเสียสละความ

ซ่ือสัตยสุจริต รูจักแสดงความ

ยินดีตอผูท่ีทำความดี               

ตอประโยชนสวนรวม 

 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567 

2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  

       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 

       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สงเสริมคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

1.กิจกรรม เลือกตั้งคณะกรรมการสภา    

   นักเรียน 

2. กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการและ

ศึกษาดูงานคณะกรรมการสภานักเรียน 

3. กิจกรรม การรายงานการทำความ

สะอาดบริเวณเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

4. กิจกรรม สงเสริมประชาธิปไตยบ 

5. กิจกรรม สัมพันธชุมชน กีฬาสัมพันธ   

และภาคีเครือขาย 

6. กิจกรรมเขาวัดวันสำคัญ 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

   รอยละ 85 ของนักเรียนมีความรูความเขาใจท่ี

ถูกตองเก่ียวกับการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนมีทักษะการเปนผูนำและผูตามท่ีดี            

มีจิตสาธารณะ ปรับตัวใหอยูในสังคมระบอบ

ประชาธิปไตยไดอยางมีความสุข 

 

20,000      นักเรียนมีความรูความ

เขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยเปน

ประมุข เปนผูนำและผูตามท่ีดี 

มีจิตสาธารณะ ปรับตัวใหอยู

ในสังคมระบอบประชาธิปไตย

ไดอยางมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 

    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 

    ท่ีทันสมัย 

ชื่อโครงการ พัฒนาสาธารณูปโภค 

1. กิจกรรม ประชาสัมพันธกิจกรรมใน

โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 ประชาสัมพันธกิจกรรมใน

โรงเรียน 

-     การเรียนการสอนมีความ

ทันสมัยในดานเทคโนโลยี 

สามารถอำนวยความสะดวก
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    2. กิจกรรม พัฒนาระบบเครือขาย

อินเตอรเน็ต 

 

2. รอยละ 80 นักเรียนมีทักษะในการสืบคน

ขอมูลได 

เชิงคุณภาพ 

1) ระบบฐานขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนไดรับ

การพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ สะดวกในการ

ใหบริการแกผูเก่ียวของ 

2) การเรียนการสอนมีความทันสมัยในดาน

เทคโนโลยี สามารถอำนวยความสะดวกใหแก 

คณะครูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนอยาง

มีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 

 

 

 

 

 

 

ใหแก คณะครู บุคลากร

ทางการศึกษา และนักเรียน 

อยางมีประสิทธิภาพและ

ท่ัวถึง มีระบบฐานขอมูล

สารสนเทศของ โรงเรียนไดรับ

การพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

สะดวกในการใหบริการแก

ผูเก่ียวของ 

 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถีใน 

          การคนหาความรูและตอยอด 

         องคความรูท่ีสูงข้ึน 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 

1. กิจกรรม นักวิทยาศาสตรนอย 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 85 นักเรียนเห็นความสำคัญในการ

ทดลองและการปฏิบัติจริง รูจักควาหาความรู

40,000     นักเรียนเห็นความสำคัญใน

การคนควาหาความรูเพ่ิมเติม 

มีเจตคติท่ีดีตอการอาน            
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2. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 

3. กิจกรรม สื่อนารูและเทคโนโลยี   

4. กิจกรรม Active  Learning 

 

เพ่ิมเติม รักการอาน รูจักใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน  และเปนผูรูทันเหตุการณตาง ๆ 

รอบตัว  

2. รอยละ  85  นักเรียน มีทักษะในการสบืคน

และการจัดเก็บขอมูล มีเจตคติท่ีดีตอการอาน

สามารถนำไปใชเชื่อมโยงในการแสวงหาความรูใน

กลุมสาระการเรียนรูอ่ืน ๆ และตอยอดองค

ความรูท่ีสูงข้ึนได 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน ใฝรูใฝเรียนอยาง

ตอเนื่องและยั่งยืน 

2. นักเรียนตระหนักถึงการอานเพ่ือเปนวิถีในการ

คนหาความรู และตอยอดองคความรูในการ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

 

รักการอาน  รูคุณคาของ

หนังสือ รูจักใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน และเปนผูรูทัน

เหตุการณตาง ๆ รอบตัว            

มีนิสัยรักการอานอยาง

ตอเนื่อง ใชการอานในการ

แสวงหาความรูในกลุมสาระ

การเรียนรูอ่ืน ๆ และ

พัฒนาการดานการอานได

อยางมีประสิทธิภาพ 

 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

          พัฒนาผูเรียน 

 

 

ชื่อโครงการ การเดินทางสำรวจและเดิน

ทางไกลของลูกเสือและเนตรนาร ี

1. กิจกรรม เดินทางสำรวจของลูกเสือ

สำรอง (One Day Camp) 

เชิงปริมาณ 

1. ลูกเสือและเนตรนารี รอยละ 100 มีความรู 

ความเขาใจ มีความรับผิดชอบเกิดความอดทน 

6,495       ลูกเสือและเนตรนารี          

มีความรู ความเขาใจ มีความ

รับผิดชอบเกิดความอดทน 

ปรับปรุงตนเองใหอยูในสังคม



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปการศึกษา 2567 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567 

2. กิจกรรม เดินทางไกลและอยูคายพัก

แรมของลูกเสือ - เนตรนารีสามัญ 

3. กิจกรรม เดินทางไกลและอยูคายพัก

แรมของลูกเสือ - เนตรนารีสามัญรุนใหญ 

ปรับปรุงตนเองใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข

และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

2. ลูกเสือและเนตรนารี รอยละ 100 ไดรับ

ประสบการณตรง โดยการฝกและทดสอบใน

สถานท่ีท่ีเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 

1. ลูกเสือและเนตรนารีทุกคน มีความรู ความ

เขาใจ มีความรับผิดชอบ เกิดความอดทน 

ปรับปรุงตนเองใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข

และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค  

2.  ลูกเสือและเนตรนารีทุกคน ไดรับ

ประสบการณตรง โดยการฝกและทดสอบใน

สถานท่ีท่ีเหมาะสม 

 

 

ไดอยางมีความสุขและมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

ลูกเสือและเนตรนารีไดรับ

ประสบการณตรง โดยการฝก

และทดสอบในสถานท่ีท่ี

เหมาะสม  

 

6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 

           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 

         ความตองการจำเปนพิเศษ 

ชื่อโครงการ การจดัการศึกษาแบบเรียน

รวม 

1. กิจกรรม คัดกรอง 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 นักเรียนเรียนรวมมีความสามารถ

ในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดดีข้ึน  

-      ผูเรียนท่ีมีความบกพรอง/

พิการ เด็กเรียนรวมทุกคนให

ไดรับการพัฒนาดาน

การศึกษา ในรูปแบบและ
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 2. กิจกรรม จัดทำแผนการจัดการเรียนรู

เฉพาะบุคคล (IEP) 

3. กิจกรรม จัดหาและพัฒนาสื่อ

นวัตกรรม/แหลงเรียนรูสำหรับนักเรียน

เรียนรวม 

2. รอยละ 100 นักเรียนเรียนรวมไดรับการดาน

การศึกษาในรูปแบบและวิธ ีการที ่ เหมาะสม

รวมทั้งไดรับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการท่ี

เหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนท่ีผานการประเมินคัดกรองท่ีมีความ

บกพรองและพิการท้ัง 9 ประเภททุกคนไดรับการ

พัฒนาในระบบเรยีนรวมตามแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอน

เฉพาะบุคคล (IIP) 

2. โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณเฉพาะนักเรียนเรียนรวม

ทันสมัยและพอเพียง 

 

 

วิธีการท่ีเหมาะสมรวมท้ัง

ไดรับสิ่งอำนวยความสะดวก 

สื่อ บริการและความ

ชวยเหลืออ่ืนใด ทางการศึกษา

ตามท่ีกำหนดไวใน

กฎกระทรวง  คัดกรองเด็ก

เรียนรวมโดยครูท่ีผานการ

อบรมหลักสูตรการคัดกรอง

หรือแพทย  สงเสริม

ความสามารถพิเศษและ

ทักษะดานวิชาชีพของเด็ก

เรียนรวม 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 

         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  

    สามารถพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนากระวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

1. กิจกรรม ชุมนุม 

2. กิจกรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน 

3. กิจกรรม แขงขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 75 นักเรียนมีความสามารถในการคิด

อยางเปนระบบ คิดสรางสรรค แกปญหาไดและมี

ทักษะในการแสวงหาความรู รักการเรียนรู และ

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

12,000     นักเรียนมีความสามารถใน

การคิดอยางเปนระบบ           

คิดสรางสรรค แกปญหาได

และมีทักษะในการแสวงหา

ความรู รักการเรียนรู และ
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 4. กิจกรรม สงเสริมความสามารถพิเศษ

ของผูเรียน 

 

2. รอยละ 75 นักเรียนเขารวมการแขงขัน มี

ผลงานทางดานวิชาการ ท้ังภายในและภายนอก 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูเรียนไดการพัฒนาความสามารถของผูเรียน

ตามความถนัดใหเต็มศักยภาพและมีเวที

แสดงออกซ่ึงความสามารถดานวิชาการ 

2. นักเรียนรูคุณคาและรวมกิจกรรม มีผลงาน

เปนที่ประจักษ หรือ ไดรับรางวัลระดับเขตพื้นท่ี 

7 รายการ  

 ไดรับรางวัลชนะเลิศ ปนดินน้ำมัน 

ระดับอนุบาล 

 

 

 

 

พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ไดรับการพัฒนาความสามารถ

ของผูเรียนตามความถนัดให

เต็มศักยภาพและมีเวที

แสดงออกซ่ึงความสามารถ

ดานวิชาการและมีผลงานเปน

ท่ีประจักษท้ังภายในและ

ภายนอก ไดรับรางวัลระดับ

เขตพ้ืนท่ี 

 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 

    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

    ศึกษา และสถานศึกษา  

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาว 

1. กิจกรรม หองเรียนสีขาว 

2. กิจกรรม สื่อสรางสรรคตานยาเสพติด 

3. กิจกรรม สงเสริมวินัยดานจราจร 

เชิงปริมาณ                                             

1.  รอยละ 80  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา มีความรูและทักษะในการปฐมพยาบาล 

114,700     นักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ลดปญหา

อุบัติเหตุ ปองกันการสูญเสีย



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปการศึกษา 2567 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567 

 4. กิจกรรม การปฐมพยาบาลเบื้องตน 

5. กิจกรรม Best  practive 

เบื้องตน และการหลักเลี่ยง ยาเสพติด   

2.  รอยละ 90 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีทักษะในการปองกันตนเองและดูแล

ตนเองใหพนจากภัยพิบัติได 

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามี

ความปลอดภัยจากการจราจร 

2.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษารู

วิธีการลดอุบัติเหตุที่อาจเกิดข้ึนในโรงเรียนและใน

ชีวิตประจำวนั 

3.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามี

ความรูเก่ียวกับการชวยเหลือตนเองและผูอ่ืนจาก

การเกิดอุบัติเหตุได และสถานการณฉุกเฉิน 

4.  นักเรียน ครูและบุคลการทางการศึกษามีความรู 

ความเขาใจในเร่ืองภัยพิบัติทางธรรมชาติ และการ

เตรียมความพรอมรับมือภัยพิบัติไดเหมาะสม 

ทรัพยสินท่ีเกิดข้ึนและ

ชวยเหลือเบื้องตนจากการ 

เกิดอุบัติเหตุในโรงเรียน รวม

รณรงคในการสรางเสริมความ

ปลอดภัยอันจะเกิดกับชีวิต

และทรัพยสินของตนเองและ

สังคม นักเรียน ครูและบุคล

การทางการศึกษามีความ

พรอมในการปองกันและ

บรรเทาภัยพิบัติ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอ 

   ภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาผูเรียนตามระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรม การเยี่ยมบาน 

เชิงปริมาณ 

1.  รอยละ 85 นักเรียน ไดรับการดูแลชวยเหลือ

อยางท่ัวถึงและตรงตามสภาพปญหา  

69,140       โรงเรียนมีระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียนโดยมี

กระบวนการวิธีการและ
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  2. กิจกรรม แนะแนว 

3. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

4. กิจกรรม สำมะโนประชากรวัยเรียน 

5. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน

รายบุคคล 

6. กิจกรรม ปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

7. กิจกรรม พานองกลับมาเรียน 

2.  รอยละ 80 นักเรียน รูจักหลีกเลี่ยงภาวะท่ี

เสี่ยงตอความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปญหา

ไมเสพ หรือแสวงหาผลประโยชนจากสิ่งเสพติด

และสิ่งมอมเมา 

เชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียนโดยมี

กระบวนการ วิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได

มาตรฐานสามารถตรวจสอบได 

2. นักเรียนเปนคนดีมีความสุข มีความสามารถ

ทางสติปญญาเพียบพรอมดวยคุณธรรมจริยธรรม

และดำรงตนอยูในสังคมอยางมีความสุข 

3. ครู ผูปกครอง มีศักยภาพในการรวมกันดูแล

ชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ  

 

 

เครื่องมือท่ีมีคุณภาพได

มาตรฐานสามารถตรวจสอบ

ได นักเรียนเปนคนดีมี

ความสุข มีความสามารถทาง

สติปญญาเพียบพรอมดวย

คุณธรรมจรยิธรรมและดำรง

ตนอยูในสังคมอยางมีความสุข  

ครู ผูปกครอง ใหมีศักยภาพ

ในการรวมกันดูแลชวยเหลือ

นักเรียนอยางเปนระบบ   

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

       ทางการศึกษาใหมีความรู  

       ความสามารถ และทักษะท่ี 

       ทันสมัย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนนาอยู 

1. กิจกรรม ประชุม/อบรม/สัมมนา 

2. กิจกรรม ประเมินผลการปฏิบัติงาน

ประจำป 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 90 ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนา

ความคิด สามารถนำสิ่งท่ีไดรับมาถายทอดไปสู

3,000      ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา มีความรู ความสามารถ

การใชกระบวนการวิจัย สื่อ 

เทคโนโลยี นวัตกรรม 
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 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ

สงผลใหผูเรยีนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1.  ครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกคนไดพัฒนา

ตนเองอยางตอเน่ืองและเปนบุคคลแหงการเรียนรู

อยางนอยคนละ 20 ช่ัวโมง/ป 

2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนไดรับการประเมิน

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานประจำป            

ปละ 2 ครั้ง และมีผลการปฏิบัติงานอยูในระดับดีเดน 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถนำความรูท่ี

ไดรับจากการพัฒนา ไปปรับใชในการปฏิบัติงาน จน

เกิดประสิทธิภาพ เปนผลดีตอการพัฒนาผูเรียน 

โครงงาน มาใชในการจัด

กระบวนการเรียนการสอน  

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในสถานศึกษาไดพัฒนาตนเอง

เพ่ือเปนครูมืออาชีพและเปน

บุคคลแหงการเรียนรู  ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สามารถนำสิ่งท่ีไดรับมา

ถายทอดไปสูกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีมี

ประสิทธิภาพสงผลใหผูเรียน

ไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 

       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจัดหา/จัดจางครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรม การจางครูผูสอน . 

 

เชิงปริมาณ 

รอยละ 100 ท่ีจางครูมาชวยสอน เนื่องจากครูไม

ครบชั้น 

เชิงคุณภาพ 

77,000 

ไดครูอัตราจาง ท่ีสามารถมา

สอนนักเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

12. ลดภาระนักเรียนและ 

        ผูปกครอง 

ชื่อโครงการ สงเสริมทักษะอาชีพและการ

มีรายไดระหวางเรียน 

1. กิจกรรม เหลากานมะพราว 

เชิงปริมาณ -      นักเรียนไดเรียนรูและมี

ทักษะในวิชาชีพ  ไดใชเวลา

วางใหเปนประโยชนแกการ
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 1.  นักเรียนรอยละ 12  มีความรู มีทักษะในการ

ประกอบอาชีพโดยการเหลาทางมะพรางเพื่อเอามาทำไม

กวาดกานมะพราว โดยสงไปขายในชุมชน 

2. นักเรียนมีความสุข และมีกระบวนการคิดในการทำงาน 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค “อยูอยาง

พอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. เปนการสรางเสริมรายไดระหวางเรียน และการใช

เวลาวางใหเกิดประโยชน 

5. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพท่ีสุจริต 

พัฒนาตนเอง ครอบครัวและ

สังคมเปนการสงเสริมใหเกิด

อาชีพท่ีสรางรายไดระหวาง

เรียน 

 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 

      มีประสิทธภิาพ ถูกตอง  

      รวดเรว็ ประโยชน ประหยดั  

      โปรงใสและตรวจสอบได 

ชื่อโครงการ บริหารการเงินและพัสดุ 

1. กิจกรรม จัดวางระบบการบริหาร

จัดการดานการเงินและพัสดุของโรงเรียน 

2. กิจกรรม จัดทำบัญชีควบคุมงาน

การเงินและรายงานเงินคงเหลือประจำวัน

ของสถานศึกษา 

3. กิจกรรม จัดทำบัญชีพัสดุ ขอมูล

ทรัพยสินของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1. รอยละ 100 มีระบบบริหารดานการเงินและ

พัสดุท่ีถูกตอง 

เชิงคุณภาพ 

1.  มีระบบการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานตางๆ ท่ี

งายตอการคนหาและตรวจสอบ มีประสิทธิภาพ 

2.  การปฏิบัติงานการเงินและพัสดุใหถูกตองตาม

ระเบียบของทางราชการ 

 

171,864       ระบบการบริหารและ

ตรวจสอบความถูกตองดาน

การเงินและพัสดุของโรงเรียน 

ควบคุมและใชทรัพยากรใน

การปฏิบัติงานการเงินและ

พัสดุใหถูกตองตามระเบียบ

ของทางราชการ  สถานศึกษา

บริหารงานดานงบประมาณมี

ความเปนอิสระ คลองตัว 

โปรงใสสามารถตรวจสอบได
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปการศึกษา 2567 

4. กิจกรรม ควบคุมการปฏิบัติงาน

การเงินและพัสดุใหถูกตองตามระเบียบ

ทางราชการ 

5. กิจกรรม การจัดเก็บเอกสารหลักฐาน

ตางๆ ท่ีงายตอการคนหาและตรวจสอบ 

เพ่ือรองรับการประเมินจาก

ภายในและภายนอก 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568    

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปการศึกษา 2567 

หนา 16 

7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด 

  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ   

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปการศึกษา 2567  

 

 

 

โรงเรียนบานเล็บกะรอก
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