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โรงเรียนบ้านเขาค่าย 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๒ 

ท่ีต้ัง : หมู่ท่ี ๓  ตำบลเขาค่าย  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร รหัสไปรษณีย์  ๘๖๑๓๐ 
 

 โทรศัพท์ : ๐–๗๗๖๒–๑๐๐๘ 

 

Website :   - 
               

EMAIL: bankaokai@gmail.com 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

แบบฟอรม์ รร. 1 -สำหรบัโรงเรยีนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

    โทรศัพท์ ๐๘๙-๔๖๙-๐๐๘๔                          โทรศัพท์ o๖๒-๕๔๒๖-๕๔๙ 

Email :Address kruprapai@gmail.com        Email :Address sawittree170127@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางประไพ  ยมขวัญเมือง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาค่าย 

ชื่อ-สกุล นางสาวสาวิตรี  ศรีช่วง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาค่าย 

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

 

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการ

โรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:kruprapai@gmail.com
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    ๑    คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน    ๑    คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  ๒๘    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน    ๑    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน    -     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน                ๓    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-............................  คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ         ๒    คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ   ๑    คน   

7) นักการภารโรง    ๑   คน          จำนวน ๓๕   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  ๓๕  คน 

นักเรียน จำนวน  ๕๗๙ คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนและความร่วมมือจากผู้ปกครองและชุมชนในด้านการ 
พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมต่าง ๆ 
   2) โรงเรียนมีกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและการเรียนรู้แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง  “Learn to 

Earn” ได้ช่วยนักเรียนให้มีทักษะในการทำงาน และสร้างอาชีพ สร้างรายได้ระหว่างเรียน 
             

จุดท่ีควรพัฒนา   1) จัดอบรมและพัฒนาครูให้มีความเช่ียวชาญในด้านการจัดการเรียนรู้   
เชิงรุก (Active Learning) และการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการสอน 
 • เพิ่มโอกาสให้ครูได้เข้าร่วมโครงการแลกเปล่ียนหรืออบรมที่เกี่ยวข้องกับทักษะใหม่ ๆ 
      2) ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการภายใน เช่น การจัดเก็บเอกสาร การ
ประสานงาน และการติดตามงานของทุกฝ่าย      
3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ปัญหาการจัดการเหตุฉุกเฉินและความปลอดภัย ขาดแผน
รองรับเหตุการณ์ฉุกเฉิน เช่น อัคคีภัย น้ำท่วม หรือเหตุการณ์ที่อาจ
กระทบความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากร 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนเผชิญเหตุฉุกเฉินและฝึกซ้อมแผนเป็นประจำทุกปี 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  ขาดแคลนอัตรากำลังครูวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรครูจ้างสอน/ครูพี่เล้ียงไปทดแทนวิชาเอกท่ีขาด
แคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โครงสร้างรายวิชามีจำนวนช่ัวโมงเยอะเกินไป 

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงโครงสร้างหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน 

ปัญหา  การเบิกจ่ายงบประมาณล่าช้าทำให้แผนงานบางส่วน
ดำเนินการ 
ล่าช้า 
แนวทางแก้ไข  พัฒนาระบบเบิกจ่ายเพื ่อลดเวลาและขั ้นตอนการ
ดำเน ินงาน จัดทำคู ่ม ือเบิกจ่ายและกำหนดเวลาเบิกจ่ายที ่ช ัดเจน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบ้านเขาค่าย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ชื่อโครงการ เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา  
พระมหากษตัร์ิ และประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมวันคล้ายพระราชสมภพพระราชินี 
2. กิจกรรมวันคล้ายพระราชสมภพ ร.9  
(วันดินโลก) 

3. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
โครงการเทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริ์ และ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการจัด
และดำเนินกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นชาติไทย และตระหนัก
ถึงความสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และ
ประชาธิปไตย 

10,000 

1. นักเรียนและครูมีความรู้
และข้าใจเกี่ยวกับหลักธรรม
คำสอนทางศาสนา 

  
2. เสริมสร้างความสามัคคี
และวามร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน และวัด 
 
3. นักเรียนมีจิตสำนึกใน
คุณค่าของสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และทักษะชีวิตจากการเข้าร่วม
กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับวันสำคัญ
ต่าง ๆ 

 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ 
3. กิจกรรมเสริมสร้างหน้าท่ีพลเมือง 

เชิงปริมาณ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ
แสดงความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย
หลังจากเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย 
ระบบประชาธิปไตย บทบาทและ
หน้าท่ีพลเมือง พร้อมท้ังสามารถ
นำความรู้นี้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสม 
  

10,000 

1. นักเรียนมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทและ
หน้าท่ีของพลเมืองท่ีดี 
2. นักเรียนมีโอกาสฝึกฝน
ทักษะการเป็นผู้นำและการ
ทำงานร่วมกันเป็นทีม 
3. นักเรียนได้เรียนรู้และ
ตระหนักถึงความสำคัญของ
คณะลูกเสือแห่งชาติและ
บทบาทในการพัฒนาสังคม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นชาติไทย และตระหนัก
ถึงคุณค่าของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ รวมถึงการ
ปฏิบัติตนตามศีลธรรมและ
จริยธรรม 
  

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

ช่ือโครงการ พัฒนาส่ือ ICT และระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2. ฝึกเขียนโปรแกรมหุ่นยนต์และการสร้าง
หุ่นยนต์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 
การเรียนรู้การใช้เครื่องมือดิจิทัล
และซอฟต์แวร์จัดการข้อมูล 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศท่ี
พัฒนาขึ้นเพื่อสนับสนุนการเรียน
การสอน และการจัดเก็บข้อมูล
อย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนและครูมีความพร้อม
ในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการ

30,000 

1. นักเรียนจะมีทักษะในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) 
อย่างมีประสิทธิภาพในการ
ค้นหาข้อมูล จัดการข้อมูล 
และใช้เครื่องมือไอซีทีในการ
เรียนการสอน 
 2.เพิ่มพูนความสามารถใน
การใช้งานโปรแกรมและ
ซอฟต์แวร์ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาระบบสาระ
สนเทศ 
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เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุด 
1. กิจกรรมบันทึกการอ่านและประกวดยอดนัก
อ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคล่ือนท่ี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมบันทึกการอ่านและ
ประกวดยอดนักอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ประกวดยอดนักอ่านสามารถ
พัฒนาความคิดสร้างสรรค์และ
แสดงออกถึงความเข้าใจในเนื้อหา
ท่ีอ่านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ข้อคิดจากหนังสือท่ีอ่านไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

5,000 

1. นักเรียนจะเห็นคุณค่าของ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตจากการ
อ ่ านหน ั ง ส ื อ แ ละก า ร ใ ช้
ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ 
 2. ห ้องสม ุดจะกลาย เป็น
ศูนย์กลางการเรียนรู้ท่ีนักเรียน
สามารถใช้เพื ่อพัฒนาความรู้
และทักษะต่าง ๆ ทั้งในด้าน
วิชาการและชีวิตประจำวัน 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากกิจกรรม
ทัศนศึกษา  

2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายคุณธรรม เพื่อ
ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมท่ี
เหมาะสม 

3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-
เนตรนารี ตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
กำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนสร้างบรรยากาศท่ี
ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนา
นักเรียนในทุกมิติ ท้ังด้าน
คุณธรรม สังคม และสติปัญญา 

 2. นักเรียนมีความพร้อมในการ
เป็นพลเมืองท่ีดี มีความ

100,000 

1.นักเรียนจะได้รับการฝึกฝน
และเรียนรู้การปฏิบัติตน
ในทางท่ีถูกต้องตามหลัก
คุณธรรม เช่น ความซื่อสัตย์ 
ความมีวินัย การเคารพผู้อื่น 
การช่วยเหลือสังคม 

 2. นักเรียนสามารถตัดสินใจ
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
มีสติและรอบคอบ 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
รับผิดชอบต่อสังคม และตระหนัก
ถึงบทบาทของตนเองในชุมชน
และประเทศชาติ 

 

6. เร ่งพ ัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที ่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้เฉพาะ
บุคคล (IEP) 
2. กิจกรรมประเมินและติดตามพัฒนาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.  น ัก เร ียนร ้อยละ 90 ของ
นักเรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พ ิ เศษเข ้ า ร ่ ว ม ก ิ จ ก ร ร ม ส่ื อ
สร้างสรรค์และเทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรู้ สามารถใช้สื่อที่เหมาะสม
กับความต้องการได้ 
 2. ครูร้อยละ 80 ได้รับการอบรม
เกี่ยวกับการพัฒนาแผน IEP และ
การใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรู ้
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ประเมินและติดตามพัฒนาการ
ของนักเรียน ไมน่้อยกว่า 2 ครั้ง
ต่อภาคเรียน 

5,000 

1.นักเรียนที ่มีความต้องการ
พิเศษจะได้รับการสนับสนุนใน
การเรียนรู้ตามศักยภาพของ
ตนเอง 

2.นักเรียนจะได้รับการส่งเสริม
การเรียนรู้ที ่ไม่หยุดนิ่ง ผ่าน
การติดตามและประเม ินผล
อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มั่นใจว่า
เขาได้รับการพัฒนาในทุกด้าน 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จำเป็นพิเศษมีพัฒนาการด้านการ
เรียนรู้ ทักษะชีวิต และการเข้า
สังคมท่ีดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 2. ครูสามารถจัดทำแผนการ
เรียนรู้เฉพาะบุคคล (IEP) และ
ปรับวิธีการสอนให้เหมาะสมกับ
ศักยภาพและความต้องการของ
นักเรียน 
 3. ส่ือสร้างสรรค์และเทคโนโลยี
ท่ีใช้ในการเรียนรู้ช่วยเสริมทักษะ
การเรียนรู้และความเข้าใจของ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. การติดตามและประเมิน
พัฒนาการของนักเรียนช่วยให้
สามารถปรับปรุงแผนการเรียนรู้
และการสนับสนุนได้ตรงจุด 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  น ัก เร ียนร ้อยละ 80 ของ
นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริม
การจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
สำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 2. นักเรียนร้อยละ 90 ของ
นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการสามารถแสดงผลงาน
ท่ีมีคุณภาพตามหลักสูตรท่ี
กำหนด 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความมั่นใจใน
ความสามารถของตนเองในการ
แสดงผลงานและการพัฒนาใน
ด้านการเรียนรู ้

 2. โรงเรียนสามารถสร้าง
สภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมการ
เรียนรู้และการพัฒนาทักษะทาง
วิชาการท่ีต่อเนื่องและยั่งยืน 

100,000 

1.นักเรียนมีทักษะในการคิด
ว ิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
แก้ปัญหาในเชิงสร้างสรรค์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.น ักเร ียนสามารถพ ัฒนา
ทักษะการนำเสนอผลงานได้ 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมซ้อมแผนฉุกเฉินและการป้องกันภัย
พิบัติ 
2. กิจกรรมสร้างทักษะะความปลอดภัยใน
ชีวิตประจำวัน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการตรวจสุขภาพและความ
ปลอดภัยด้านสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนและ
ครูเข้าร่วมกิจกรรมซ้อมแผนการ
เผชิญเหตุและการป้องกันภัยพิบัติ
อย่างน้อย 2 ครั้งต่อปีการศึกษา 

 2. ร้อยละ 95 ของนักเรียนได้รับ
การฝึกทักษะความปลอดภัยใน
ชีวิตประจำวัน  

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมตรวจ
สุขภาพและความปลอดภัยด้าน
สุขภาพในโรงเรียน ไม่น้อยกว่า 2 
ครั้งต่อป ี

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติได้ในกรณีฉุกเฉิน
และภัยพิบัติต่างๆ ได้ 

 2. สถานศึกษามีการตรวจสอบ
และปรับปรุงความปลอดภัยด้าน

20,000 

1.นักเรียน ครู และบุคลากร
ในโรงเรียนมีความรู้และทักษะ
ในการจัดการกับเหตุการณ์
ฉุกเฉินได้ 

2.นักเรียนวนิัยในตนเองและ
จิตสำนึกด้านความปลอดภัย
ในชีวิตประจำวัน 
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สุขภาพและส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ 

3.นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความระมัดระวังและ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบด้านความ
ปลอดภัยอย่างเคร่งครัด 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

ช่ือโครงการ เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษาเพื่อการเรียนรู้ท่ีเท่าเทียม 
1. กิจกรรมการจัดหาทุนการศึกษาสำหรับ
นักเรียนท่ีมีความต้องการทางเศรษฐกิจ 
2. กิจกรรมตามน้องกลับมาเรียน นำการเรียนไป
ให้น้อง 
3. กิจกรรมสร้างทักษะอาชีพ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ท่ีขาด
แคลน ได้รับทุนการศึกษา อย่าง
น้อย 1ทุน ต่อปี 
 2. นักเรียนท่ีออกจากระบบ
การศึกษามีโอกาสกลับมาเรียน
ต่อ ร้อยละ 70 ภายในปี
การศึกษา 
 3. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมฝึกอบรมทักษะอาชีพ 
 
 
 

50,000 

1.นักเรียนทุกคนได้รับความ
สมอภาคทางการศึกษา 

2.นักเรียนท่ีหลุดจากระบบ
การศึกษากลับมาเรียนใน
ระบบ 

3.นักเรียนมีทักษะอาชีพ
สามารถนำทักษะเหล่านั้นไป
ใช้ในการสร้างรายได้หรือ
ประกอบอาชีพในอนาคตได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนท่ีได้รับทุนสามารถ
เรียนต่อได้จนสำเร็จการศึกษา
และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
 2. นักเรียนท่ีออกจากโรงเรียน
สามารถกลับมารับการศึกษาต่อ
ได้และประสบความสำเร็จในการ
เรียน 
 3. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการ
ฝึกอบรมทักษะอาชีพสามารถนำ
ทักษะเหล่านั้นไปใช้ในการสร้าง
รายได้หรือประกอบอาชีพใน
อนาคตได้ 

 

 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้ม ีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมฝึกอบรมและพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีทาง
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้ารับการฝึกอบรมและพัฒนา
ทักษะทางวิชาชีพ ไม่น้อยกว่า 20 
ช่ัวโมงต่อปี 
 

60,000 

1.ครูและบุคลากร 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2.ครูนำความรู้จากการศึกษาดู
งานมาปรับใช้ในสถานศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2.ครูและบุคลากรร้อยละ 75 ท่ี
เข้าร่วมการศึกษาดูงานมีการนำ
ข้อมูลและแนวทางท่ีได้จาก
การศึกษาดูงานมาปรับใช้ใน
สถานศึกษา  
3. ครูและบุคลากรร้อยละ 85 
สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

เชิงคุณภาพ 

1.บุคลากรท่ีได้รับการฝึกอบรม
สามารถปรับปรุงทักษะชีวิตได้
อย่างเห็นได้ชัดในด้านการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น และการจัดการชีวิต
ส่วนตัวในทางบวก 

2.บุคลากรมีความมั่นใจในตนเอง
และมีทักษะการจัดการเวลาท่ีมี
ประสิทธิภาพในการทำงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3.บุคลากรท่ีเข้าร่วมการศึกษาดู
งานได้รับประสบการณ์ท่ีสามารถ
นำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
งานในสถานศึกษาของตนเอง 

4.บุคลากรสามารถใช้เทคโนโลยี
และเครื่องมือดิจิทัลในการสอน
และการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการลดภาระครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีเพื่อช่วยในการสอน
และการประเมินผล 
2. กิจกรรมการพัฒนาแนวทางการสอนแบบมี
ส่วนร่วม 
3. กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมการแบ่งปัน
ทรัพยากรการสอน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 ท่ีเข้าร่วมการอบรม
สามารถนำเทคโนโลยีมาใช้ในการ
สอนและประเมินผลได้  
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 ได้รับการอบรมการ
ใช้แนวทางการสอนแบบมีส่วน
ร่วมอย่างน้อย 2 ครั้ง ต่อป ี
  

10,000 

1.ครูท่ีได้รับการอบรมสามารถ
นำเทคโนโลยีมาใช้ในการสอน
และประเมินผลได้  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 นำส่ือการสอนและ
ทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีได้
แลกเปล่ียนไปใช้ในห้องเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีการศึกษาในการ
จัดการเรียนการสอนและ
ประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครูสามารถนำเทคนิคการสอน
แบบมีส่วนร่วมมาประยุกต์ใช้ใน
ช้ันเรียนอย่างเหมาะสม และ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้มากขึ้น 
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถใช้ส่ือการสอนท่ีถูก
แบ่งปันในการพัฒนาคุณภาพการ
สอนและการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
12.  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการลดภาระนักเรียนและผู้ปกครองเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมกิจกรรมลดภาระการบ้านและงานท่ี
ไม่จำเป็น 
2. กิจกรรมการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้
ท่ีบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้ปกครองร้อยละ 90 ท่ีเข้าร่วม
ประชุมสามารถเข้าใจและนำไปใช้
ในการสนับสนุนการเรียนรู้ของ
บุตรหลาน  
2.ครูร้อยละ 100 ลดจำนวน
การบ้านท่ีส่งให้กับนักเรียน  
3.ผู้ปกครองท่ีเข้าร่วมอบรมร้อย
ละ 75 สามารถใช้เทคโนโลยีใน
การสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีบ้านได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้ปกครองพึงพอใจและรู้สึกว่า
การลดภาระการบ้านช่วยให้
ลูกหลานของตนมีเวลาทำ
กิจกรรมเสริมทักษะอื่นๆ 
2.ผู้ปกครองมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางการศึกษาและสามารถ

5,000 

1.ปกครองท่ีเข้าร่วมอบรม
สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
สนับสนุนการเรียนรู้ท่ีบ้านได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
2.นักเรียนทำงานส่งท่ีโรงเรียน 
โดยไม่เป็นภาระให้กับ
ผู้ปกครองท่ีบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
สนับสนุนการเรียนรู้ของลูกได้ใน
ทิศทางท่ีเหมาะสม 
 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส 
 
 
 
 
 
 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ร้อยละ 90 มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้
ในการบริการจัดการภายใน
โรงเรียนอย่างเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 90 มีระบบงาน
สารสนเทศและการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 90 การบริหารงาน
และการบริหารจัดการคล่องตัว 
และมีประสิทธิภาพ 

80,000 

1. มีระบบสารสนเทศ และ
การจัดการเรียนการสอนได้
อย่างประสิทธิภาพ 
2. การบริหารงานและการ
บริหารจัดการคล่องตัว และมี
ประสิทธิภาพ 

 

 

 

 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรยีนที ่2 ปกีารศึกษา 2๕๖๗ (เดือน ตลุาคม พ.ศ. 2567 ถงึเดอืน มีนาคม พ.ศ.2568) 
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