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โรงเรียนวัดชลธารวดี 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพรเขต 2 

ที่ตั้ง  ๖๒/๑ หมู่๑๐ ตำบลบ้านควน อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร 

เบอร์ติดต่อ ๐๗๗ - ๕๙๖๐๖๗ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                          

โทรศัพท ์083-3892192                                

Email Address Thida159.Jung@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......6.......คน 

นักเรียน จำนวน......51......คน 

ชื่อ-สกุล นางสาวธิดารตัน์  เนียมวดี 
ครูโรงเรียนวัดชลธารวด ี

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชลธารวด ี

จุดเด่น 1) สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการเชิงระบบ มีส่วนรว่ม  
2) สถานศึกษามีการกำกบัติดตามและประเมินผล อยางเป็นระบบ และต่อเน่ือง 

           3) คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง สนับสนุนการศึกษาและมีความมุ่งมั่นใน          
              การพัฒนาศกัยภาพ สอดคล้องกับบริบทความต้องการของผู้เรยีน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสม และจัดบรรยากาศให้สอดคลอ้ง  
                            กับการจดักิจกรรมให้มากขึ้น 
      2) จดักิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่างต่อเน่ืองในทุกกลุ่ม 
                             สาระ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 3 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนเนื่องจากโรงเรียนไม่มีรั่ว
กั้นทางเข้าออกยานพาหนะ 

 แนวทางแก้ไข  สร้างพื้นที่กำหนดจุดจอดรถและควบคุมจุดเสี่ยงอุบัติเหตุ 

บริหารงานบุคคล ปัญหา สถานศึกษาขาดครูผู้สอนทำให้เกิดปัญหาครูไม่ครบชั้น     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข แจ้งหน่วยงานต้นสังกัด รอการจัดสรร (จัดการเรียน
การสอนควบชั้นเรียน) 

บริหารงานวิชาการ ปัญหา ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ คือ เนื่องจากเป็น 

โรงเรียนขนาด เล็ก จำนวนครูมีนอ้ยทำใหค้รูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอน จนสง่ผล
กระทบต่อการเรียนการสอน ของนักเรียน 

 
 

          แนวทางแก้ไข สะท้อนให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความสำคัญถึง 
ปัญหา ดังกล่าว และขอบุคลากรในรายวิชาท่ีขาดจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

บริหารงบประมาณ  ปัญหา บุคลากรผู้ปฏิบัติงานขาดทักษะความชำนาญในการด้าน

การจัดทำแผนงบประมาณประจำปี และการลงข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างในระบบ EGP 
 
 

 

                         แนวทางแก้ไข ผู้ปฏิบัติงานศึกษาระเบียบและให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดจัดอบรมความรู้เพื่อให้การดำเนนิงานเป็นไปในทิศทางเดยีวกัน 
 
                      .............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนวัดชลธารวดี 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

ชื่อโครงการ คนดีศรีชลธารวดี 
1. กิจกรรมนักเรียนดีศรีชลธาร 
2. กิจกรรมวิถีพุทธ 
3. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเร ียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
นักเร ียนท ุกคนม ีความร ักชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

2,000 น ั ก เร ี ยนม ี ค ว ามร ั กชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

(กลุ่มนิเทศติดตามฯ) 

ชื่อโครงการ คนดีศรีชลธารวดี 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1.1 สภานักเรียน 
1.2 เลือกตั้งประทานนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเร ียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 
 
 
 

2,000 นักเร ียนมีความเข ้าใจและ
ประสบการณ์โดยตรงเกี่ยวกับ
ระบบประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ  
ส่งเสร ิม ปลูกฝังและสนับสนุน
ความเป ็นประชาธ ิปไตยให้แก่
นักเรียนทุกคนอย่างทั่วถึง 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

(กลุ่มนิเทศติดตามฯ) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพทักษะกระบวน 
การคิด 
1. กิจกรรม รักษ์ภาษาไทย 
2. กิจกรรม วิทยาการคำนวณและวัน   
    วิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรม  Active Learning 

เชิงปริมาณ 
น ัก เร ียนร ้อยละ 80 สามารถ
นำเสนอวิธ ีค ิด/แก้ป ัญหา ด ้วย
ภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
ส ่ ง เ ส ร ิ ม แ ล ะ พ ั ฒ น า ท ั ก ษ ะ
ความสามารถของผ ู ้ เร ียน คิด 
วิเคราะห์ และวิธีการแก้ปัญหา 

10,000 นักเร ียนมีความสามารถใน
การคิดอย่างเป็นระบบ คิด
สร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหา 
ได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล  
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 

(กลุ่มนิเทศติดตามฯ) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิตเพิ่มเสริมสร้างนิสัย 
รักการอ่าน 
1. กิจกรรม นิทานหรรษา 
2. กิจกรรม สวัสดีความรู้ 
3. กิจกรรม ตามรอยหนังสือพระราชนิพนธ์ 

เชิงปริมาณ 
นักเร ียน ร ้อยละ 85 เก ิดความ
สนใจ และมีนิสัยรักการอ่าน 
 
 
 

2,000 นักเร ียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื ่อสาร 
ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
ส่งเสริมความสามารถในการอ่าน 
เขียน การสื่อสาร ตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับชั้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมงานลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือสำรอง  
2. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี (สามัญ) 
 

เชิงปริมาณ 
นักเร ียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ 
สามัคคี มีจิตสาธารณะ 

18,000 นักเร ียนมีความรับผิดชอบ 
เ ส ี ย ส ล ะ  ส า ม ั ค ค ี  ม ี จิ ต
สาธารณะ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรม เย่ียมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม ให้คำปรกึษา/ความชว่ยเหลือ 
4. กิจกรรม ประสานความร่วมมือผู้ปกครอง/การ
ส่งต่อภายในและภายนอก 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนกลุ่มเรียนรวมร้อยละ 100 
ได้รับการศึกษาตามแผนการจดั
การศกึษาเฉพาะบุคคล 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนกลุ่มเรียนรวมไดร้ับ
การศกึษาอย่างมีประสทิธิภาพ 

1,000 นักเรียนกลุ่มเรียนรวมมรีะดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เป็นไปตามเกณฑ์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทางวิชาการ 
1. กิจกรรม แข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ 
   ระดับชาติ 
3. กิจกรรม การประเมินสมรรถนะสำคัญตาม 
    หลักสูตร 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีการพัฒนา
ด้านทักษะความสามารถทางด้าน
วิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

31,000 นักเร ียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการ เร ี ยนเป ็นไปตาม
เกณฑ์ 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

 

ชื ่อโครงการ โรงเรียนสีขาวปลอดเสพติดและ
อบายมุข 
1. กิจกรรม กีฬาสีต้านภัยยาเสพติด 
2. กิจกรรม สถานศึกษาสีขาว 
3. กิจกรรม รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 มีพลนามัย
สมบูรณ์ มีความรู้ ความเข้าใจ ใน
โทษของยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนไม่เสพยาเสพติด 

14,000 นักเรียนมีสุขภาพ พลนามัย
สมบูรณ์ ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ
ต ิดและม ีส ่ วนร ่วมในการ
ป้องกันยาเสพติดในโรงเรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรม เย่ียมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม ให้คำปรึกษา/ความช่วยเหลือ 
4. กิจกรรม ประสานความร่วมมือผู้ปกครอง/การ
ส่งต่อภายในและภายนอก 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
ด ำ เ น ิ น ก า ร ต า ม ร ะ บ บ ด ู แ ล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐาน 

 

1,000 น ัก เร ียนท ุกคนได ้ร ับการ
ดำเน ินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพ
มาตรฐาน 
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เชิงคุณภาพ 

นักเร ียนทุกคนได้ร ับความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะที่
ทันสมัย 

(กลุ่มบริหารงานบุคคล) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม กำหนดวิสัยทัศน์ 
2. กิจกรรม พัฒนาบุคลากร 
3. กิจกรรม สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 ได้รับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน เฉลี่ยอย่าง
น้อย 20 ชั่วโมง/ปี 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาปฏิบัติหน้าที่ในระดับที่ดีขึ้น 
มีผลการปฏิบัติงานระดับดีเด่น 

2,000 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาบริหารจดั
การศกึษาบรรลตุามเป้าหมาย 

11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

(กลุ่มบริหารงานบุคคล) 

- เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ - 
 

- - 

12. ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

(กลุ่มส่งเสรมิฯ) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรม หนูน้อยนักออม 
3. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับการ
ส่งเสริมฝึกทักษะอาชีพ 

 

2,000 นักเรียนทุกได้ฝึก
ประสบการณ์ฝึกทักษะอาชีพ
ตามความถนัด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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4. กิจกรรมจัดแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงคุณภาพ 
นักเร ียนทุกคนปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

13.พัฒนาระบบบริหารจดัการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเรว็ ประโยชน ์ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได ้

(กลุ่มอำนวยการ) 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม ประเมินตนเองและจัดทำรายงาน
การประเมินภายในสถานศึกษา (SAR) 
2. กิจกรรม การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป ี
3. กิจกรรม เตรียมรับการประเมินจากต้นสังกัด 

เชิงปริมาณ  
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 100 ได้มีการบริหาร
จัดการระบบงาน 4 ฝ่ายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาปฏิบัติหน้าที่การบริหารงาน 
4 ฝ่ายได้เต็มศักยภาพ 
 

2,000 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาบริหารงาน 4 
ฝ่ายบรรลุตามเป้าหมาย 

หมายเหตุ : 1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกเขต จะต้องกำหนดโครงการเพื่อขับเคลื่อนตามนโยบายและจุดเน้นๆ ของ สพฐ. ทุกนโยบายฯ อย่างน้อยนโยบ ายฯ อบ่างน้อย        
นโยบายละ  โครงการ 
               2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ที่ได้         
จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นๆ ของ สพฐ. ดังกล่าว "ให้นำข้อมูลโครงการ/ กิจกรรม" นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด 
              3. แบบฟอร์มและรูปแบบการจัดทำข้อมูล สามารถปรับเปลี่ยน/ออกแบบใหม่ได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่กำหนด 

 


