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โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 

ที่ตั้ง : 160  บ้านราษฎร์บำรุง หมู่ที่ 10 ตำบลบางมะพร้าว อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร  86150 

 โทรศัพท์ : 077-652026  

 

Website :   

  https://www.facebook.com/watratbamrungschool 

EMAIL: 

watrat63@gmail.com 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์    06-4235-4498         

Email Address :  imalex3004@gmail.com         

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล   นายธัญญา   นาคมุสิก 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนทีสู่งในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 3 

  

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-.........คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....14.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-.........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......4........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................1............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ...........1.....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....2.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.............-.....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......20...คน 

นักเรียน จำนวน.......210..............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สุขภาพจิตที่ดีร่าเริงแจ่มใส  มีคุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักแสวงหาความรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องทั้งแหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอกสถานศึกษา มีการ
จัดทำโครงการที่เกิดประโยชน์กับผู้เรียนเป็นการสร้างบรรยากาศในการ
เรียนรู้ และชุมชนได้ใช้ประโยชน์จากอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมท่ีดี 

   2) ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารจัดการ  มีการบริหารงาน 
      อย่างเป็นระบบครบวงจรคุณภาพ 
  3) ครูมีความรู้ความสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น 
      สำคัญ  ใฝ่หาความรู้และพัฒนาตนเองให้ก้าวหน้าอยู่เสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค่อนข้างต่ำในกลุ่มสาระ 
       การเรียนรู้คณิตศาสตร์และอังกฤษ 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  -  อาคารก่อสร้างมาเป็นเวลายาวนาน    
 -  หลังคา ฝ้าเพดาน มีการชำรุด  

แนวทางแก้ไข - จัดทำโครงการของบประมาณ ปรับปรุงพัฒนา ซ่อมแซมให้

อยู่ในสภาพมั่นคง ปลอดภัย 
-  ตรวจสอบ ดูแลอาคารสถานที่และสิ่งปลูกสร้างให้เกิดประโยชน์สูงสุด  
-  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน การตรวจตราดูแลรักษาความปลอดภัย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา - ผบูริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขอจำกัดในการใช

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

แนวทางแก้ไข - ส่งเสริมให้มีการอบรม พัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสาร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลทดสอบระดับชาติของนักเรียนไมเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด 

แนวทางแก้ไข จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา 

ทุกกลุ่มสาระของนักเรียนให้สูงขึ้น   

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณมีอย่างจำกัด ในการบริหารจัดการศึกษา 

และปรับปรุงพัฒนา  ซ่อมแซมสื่อการเรียนการสอน  อาคารสถานที่ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการของบประมาณ ในการบริหารจัดการ

การศึกษา  การปรับปรุงพัฒนา ซ่อมแซม  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
    

1. โครงการตามรอยพ่อศึกษาวิถีชุมชน 
2. โครงการวันสำคัญ 
 

เชิงปริมาณ  
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-  นักเรียนแปรรูปผลิตภัณฑ์และ
จำหน่ายในชุมชนได้ 
-  นักเรียนทุกคนมีความตระหนัก
ถึงความสำคัญของกิจกรรมและ
วันสำคัญต่างๆ 

59,280 -นักเรียนมีความตระหนัก
และเห็นความสำคัญของ
กิจกรรมวันสำคัญที่เก่ียวกับ
ชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ได้อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
และโรงเรียนยังได้สร้าง
ความร่วมมือกับชุมชนอีก
ด้วย  
- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ความรู้ความเข้าใจแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-  น ั ก เร ี ย น ร ้ อ ยล ะ  80 
สามารถสร้างอาชีพและหา
รายได้   

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการจัดทำและปรับปรุงหลักสูตร 
2. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ระดับดีเยี่ยม 
- นักเรียน มีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- นักเรียนรู้จักการยอมรับในการ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่
หลากหลาย 

1,000 - ครูมี ความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรและสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในจัดการเรียน
การสอนด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชนได้อย่างมี
คุณภาพ 
- นักเรียนมีความตระหนัก
และเห็นความสำคัญของ
การปฏิบัติตนตามวิถีของ
ประชาธิปไตย และสามารถ
ยอมรับในการอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างทีห่ลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 

1. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
- คณะกรรมการสถานศึกษา 
  จำนวน   15  คน 
-  ผู้ปกครองและชุมชน จำนวน   
50  คนเชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุงมี
คุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย     ร้อยละ 85  
-โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุงมี
คุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ร้อยละ 85         
-ชุมชนมีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการในระดับ
มากไม่ต่ำกว่า    ร้อยละ 80 
 
 

1,000 -ร้อยละ 85 มีผลการ
ประเมินมาตรฐานศึกษา
ปฐมวัย และผลการประเมิน
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

- โรงเรียนมีเอกสาร ระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ได้แก่ ข้อมูล
สารสนเทศ SAR 

และแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
    

1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมตามจุดเน้นและตัวชี้วัด
เรื่องภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ ฯ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5  กลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 
-  เพ่ือให้ผลการประเมินคุณภาพ
นักเรียนระดับชาติ (NT) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3  และ (O-
NET) ในชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
และมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีค่าเฉลี่ย
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 
 
 
 
 

2,400 -นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ ทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกรายวิชาทุก
กลุ่มสาระสูงขึ้น และ
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกสาระการเรียนรู้ทุก
ชั้นเรียนทั้งระดับ
สถานศึกษาสูงขึ้นตามที่
สถานศึกษากำหนด 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. โครงการการแข่งขันกีฬาสีประจำปี 
3.โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนและคณะครูได้รับความรู้ 
จากสถานที่ สถานการณ์และ
ประสบการณ์จริง และนำความรู้
ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

-นักเรียนทุกคนรักการออกกำลัง
กาย และมีสุขภาพแข็งแรง
สมบูรณ์ 

- นักเรียนรู้จักเคารพ กฎ กติกา 
มารยาทของการแข่งขัน ให้รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย เคารพสิทธิ์ของผู้อ่ืน 

-นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีการ
พัฒนาด้านความมีระเบียบวินัย 

128,160 -ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้และนำความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ 

-ร้อยละ80ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการ เคารพ กฎ 
กติกา มารยาทของการ
แข่งขัน ให้รู้แพ้ 

รู้ชนะ รู้อภัย เคารพสิทธิ์
ของผู้อ่ืน 

- ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่
เข้าร่วมโครงการ มีระเบียบ
วินัย และคุณธรรมในการ
ปฏิบัติงานร่วมกัน   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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คุณธรรม จริยธรรม  และ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 

- นักเรียนสามารถทำกิจกรรม 
และใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ได้อย่างมี
ความสุข 

6. เร่งรัดพัฒนาการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับ
เดก็ท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษ 

 

- เชิงปริมาณ 
- 

เชิงคุณภาพ 

- 
  

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 

 

1. โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 

เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น 

222,575 -โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพร้อย
ละ 100 

 -ครูที่มีความรู้ความเข้าใจ
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญและนำไปใช้
ปรับปรุงพัฒนาการจัด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจในการพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ และมี
ประสบการณ์ทีห่ลากหลาย ทำให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา
ทุกกลุ่มสาระของนักเรียนสูงขึ้น 

- นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
ความรู้เข้าใจ และทักษะ
ประสบการณ์นำไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 

- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา
ได้เพ่ิมพูนประสบการณ์ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ นำไปปรับปรุงพัฒนางานและ
ประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนได้ 

- ฝ่ายวิชาการและฝ่ายอ่ืนๆมี
ระบบการจัดเก็บข้อมูลที่เป็น
ระบบและมีความระเบียบ
เรียบร้อย 

กระบวนการเรียนการสอน
ร้อยละ 100 

-นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ ทำให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกรายวิชาทุก
กลุ่มสาระสูงขึ้น และ
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกสาระการเรียนรู้ทุก
ชั้นเรียนทั้งระดับ 
สถานศึกษาสูงขึ้นตามที่
สถานศึกษากำหนด 

-ค่าเฉลี่ยผลการประเมิน
คุณภาพนักเรียนระดับชาติ
ในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ,6 
และม.3สูงขึ้นตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

-ครูได้แนวทางการ
พัฒนาการทำวัตกรรม  และ
กระบวนการเรียนการสอน



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 
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- ครูผู้สอนสามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

- นักเรียนเป็นผู้เรียนที่ดี มีปัญญา 
เป็นผู้เรียนที่มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และสามารถดำรงชีวิตอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข 

- โรงเรียนมีการผลิตและเลือกสื่อ
การเรียนการสอนที่มีคุณภาพและ
เหมาะสมกับผู้เรียน 

ที่มีประสิทธิภาพร้อยละ 
100 

-ผู้เข้ารับการอบรม มีความรู้
ความเข้าใจการทำวิจัยใน
ชั้นเรียนร้อยละ 100 

-โรงเรียนมีสื่อการเรียนการ
สอนที่มีคุณภาพและ
เหมาะสมกับผู้เรียนร้อยละ  
100 

8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และสถานศึกษา 

 

1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
 

เชิงคุณภาพ 

- อาคารสถานที่ มีความสะอาด 
ทันสมัย มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้   

33,000 .  โรงเรียนมีอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อม สะอาด 
ทันสมัย สมบูรณ์ แข็งแรง 
ปลอดภัย และเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. โครงการรับนักเรียนเพ่ือการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 ในเขตพ้ืนที่
บริการของโรงเรียนได้รับการ
สำรวจและเข้าเรียน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียนได้รับการศึกษาอย่างเท่า
เทียมและมีประสิทธิภาพ 

- โรงเรียนสามารถดำเนินการรับ
นักเรียนตามระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานว่าด้วยการรับนักเรียนเข้า
เรียนในสถานศึกษา 

1,000 -นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียนได้รับการศึกษา
อย่างเท่าเทียมและมี
ประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนสามารถ
ดำเนินการรับนักเรียนตาม
ระเบียบสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานว่าด้วยการรับ
นักเรียนเข้าเรียนใน
สถานศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 
 
 

 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน  จำนวน 210 คน 
-คณะครูและบุคลากร จำนวน  
20 คน 
 
 

164,000 - บุคลากร ร้อยละ 90 ได้รับ
การพัฒนาที่สูงขึ้น 

- นักเรียนมีครูผู้สอน
เพียงพอ 
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 เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรได้ฝึกทักษะ และรับ
ความรู้ ประสบการณ์ใหม่ 
- นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
จากครูที่มีประสิทธิภาพ   

11.ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- - - - 

12.ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

- - - - 

13.พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี เชิงปริมาณ 

-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567 โดยมีผู้เข้าร่วม
ประชุม จำนวน 136 คน เป็น
เวลา 2 วัน  

- จัดทำเอกสารแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2567 จำนวน 
50 เล่ม    

 

1,000 -โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง  
สามารถจัด ส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-
2580) นโยบายของรัฐบาล 
นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบายสำนักงาน
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เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง  มี
แผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2567 เป็นเครื่องมือใน
การบริหารจัดการศึกษา ได้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) นโยบาย
ของรัฐบาล นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และ
นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาชุมพร เขต 2   

คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  และนโยบาย
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาชุมพร เขต2 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2 .  โ ร ง เ ร ี ย น อ า จ จ ะ ก ำ ห น ด โ ค ร ง ก า ร / ก ิ จ ก ร ร ม  แ ล ะ เ ป ้ า ห ม า ย ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น  ท ี ่ เ ห ม า ะ ส ม ก ั บ จ ุ ด ท ี ่ ค ว ร พ ั ฒ น า  ห ร ื อ แ น ว ท า ง ก า ร พ ั ฒ น า ใ ห ้ ไ ด ้ ม า ต ร ฐ า น ท ี ่ ส ู ง ข้ึ น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568  เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 

ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 15 

 
 
 
 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ภาคเรียนที่   2   ปกีารศึกษา  2567   )เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2567  ถึงเดอืน มีนาคม  พ.ศ.2568) 
 
 

โรงเรียนวัดราษฎร์บำรุง 


