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โรงเรียนพุทธจักรวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

ที่ตั้ง : 728/2 ถนนพระราม 4 แขวงส่ีพระยา เขตบางรัก จังหวัดกรุงเทพมหานคร 10500 
 

 โทรศัพท์ : 02-6371178  
 

Website : http://buddhajak.ac.th/ 

       https://www.facebook.com/BuddhajakSchool 

EMAIL: admin@buddhajak.ac.th 

 
 

http://buddhajak.ac.th/
http://buddhajak.ac.th/
mailto:admin@buddhajak.ac.th
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-6263987 

Email Address: Chayanis4545@gmail.com 

 

 

 

 

 
 

 

 

โทรศัพท์ 083-181-9496 

Email Address : castawaygo@gmail.com 

 

 
 
 
 
 

 
โทรศัพท์ 081-8187605    โทรศัพท์   082-3219389 

Email Address : sucharatana@buddhajak.ac.th Email Address : supawadee@buddhajak.ac.th 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุชารัตน์  มหาพรไพศาล 

ที่ปรึกษา 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุภาวดี   สิมมา 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

 
 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวชญานิศ  ธนเดชภูมิสิทธ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธจักรวิทยา 

ชื่อ-สกุล นางสาวปาวรีย์ ขาวสมบูรณ์ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนพุทธจักรวิทยา 

mailto:castawaygo@gmail.com
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คณะผู้บริหาร (ต่อ) 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ 092-9369266         โทรศัพท์   082-3662231 
Email Address : nopsunan1986@gmail.com            Email Address : kanchana@buddhajak.ac.th 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-5391835 
Email Address : ponlatep@buddhajak.ac.th 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายสุนันท์  บุญเพชร 

ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

ชื่อ-สกุล นางสาวกาญจนา  เชื้อหอม 

ผู้ช่วยผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นายพลเทพ  ดำรงตระกูลกิจ 

ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่25 ก.พ. 2568 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน 208 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......13.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......4.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......6.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................3............................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........2.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มี.ค. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน….27....คน 

จุดที่ควรพัฒนา 1) โรงเรียนมีงบประมาณจำกัด เนื่องด้วยจำนวนนักเรียน จึงต้อง   
                          จัดสรรและใช้จ่ายอย่างประหยัด   
    2) ขาดครูการงานอาชีพ 
        3) ปัญหาบุคลากรน้อย/ครูไม่ตรงวิชาเอก 
 

จุดเด่น   1.โรงเรียนมีจำนวนนักเรียนไม่มาก ทำให้การดูแลตามระบบดูแลช่วยเหลือ    

                นักเรียนเป็นไปอย่างทั่วถึง 
            2. โรงเรียนอยู่ใจกลางเมือง การเข้าถึงสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปด้วย 
                ความสะดวก 
            3. โรงเรียนอยู่ใกล้เครือข่ายทางการเรียนรู้สำคัญหลายแห่ง ทำให้เกิดความ 
               ร่วมมือทางการศึกษาที่ชัดเจน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป                             
         ปัญหา โรงเรียนพุทธจักรวิทยา  

  - มีพ้ืนที่ สถานที่ จำนวนมากแต่จำนวนนักเรียนน้อย และบุคลากรที่ดูแลมีน้อยไม่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่ 
- งบประมาณที่ได้รับจัดสรรมีจำนวนน้อย ไม่เพียงพอ ทำให้การดำเนินงานตามนโยบายมี
อุปสรรค 
- อุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้า เครื่องเสียง มีอายุการใช้งานมายาวนานเกิดชำรุด ใช้การไม่ได้ 
- ไม่มีผู้ดูแลที่มีความรู้ ความสามารถเฉพาะด้าน เพียงพอ มาดูแลทำให้งานบางอย่าง เช่น เครื่อง
ขยายเสียงของโรงเรียน หรือ ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำประปา ระบบเครือข่าย 
สัญญาณอินเตอร์เน็ต และอ่ืนๆ 
- เกณฑ์ด้านงบประมาณไม่ถูกปรับให้เข้ากับรายจ่ายในยุคสมัยปัจจุบัน 
  แนวทางแก้ไข  แก้ไขโครงสร้างทางบริหาร เรื่องบุคลากร และ งบประมาณ ให้
เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1. บุคลากรมักไม่ได้รับการพัฒนาตามความต้องการ และไม่ตรงกับทักษะที่จำเป็นกับการ

ปฏิบัติงาน 
2. เมื่อมีการเคลื่อนย้าย หรือการเกษียณอายุราชการ การสรรหาบุคลากรมาทดแทน หรือบุคลากร

ที่มาทดแทนใช้ระยะเวลานาน 
3. มีการปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการคิดคำนวณอัตรากำลัง ทำให้สถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา

ได้รับผลกระทบ ทำให้ขาดแคลนบุคลากรในบางวิชาเอก 
4. มีการเปลี่ยนแปลงระบบ และวิธีการที่ทำงานค่อนข้างรวดเร็ว ทำให้บุคลากรต้องปรับตัวและ

ปรับเปลี่ยนวิธีการทำงาน ขาดทักษะความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับการทำงานที่เปลี่ยนแปลงไป 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  

1. ควรมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
2. มีวิธีการถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานอย่างหลากหลาย มีการเตรียมและพัฒนา

บุคลากรไว้เพ่ือให้สามารถทดแทนกันได้ หากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากร 
3. มีการปรับปรุงและวางแผนอัตรากำลังทั้งระยะสั้นให้สอดคล้องกับสถานการณ์ และให้

โรงเรียนและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สามารถกำหนดวิชาเอกได้ตามบริบทและสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา และมีความยืดหยุ่นในการใช้ระเบียบกฎหมายแต่ยังคงเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

4. พัฒนาให้บุคลากรสามารถเข้าถึงสารสนเทศและใช้ในการทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุเป้าหมายร่วมกันขององค์กร 

ปัญหา  การเปลี่ยนแปลงประชากร สภาพการณ์ในด้านการจัดการเรียน 

การสอน ครูผู้สอนที่ไม่ตรงตามเอก และภาระงานที่สนองนโยบายเพิ่มข้ึน 

แนวทางแก้ไข  ผู้ปกครองต้องให้ความร่วมมือเพ่ิมมากขึ้น การบริหาร 

จัดการภาระงานให้ตรงตามงาน การจัดครูผู้สอนให้ตรงวิชา 

ปัญหา 1.ครูและบุคลากรไม่มีประสบการณ์ ไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบ
การจัดซื้อจัดจ้าง การเงินการคลังที่คลาดเคลื่อน จึงทำให้การปฏิบัติงานล่าช้าแล้ว ไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าที่ควร 
          2. งบประมาณในการบริหารจัดการสถานศึกษามีอยู่อย่างจำกัด 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนจัดอบรมเพ่ือเสริมสร้าง พัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบการ 

จัดซื้อ จัดจ้าง การเงินการคลัง ให้แก่ครูและบุคลากรอย่างสม่ำเสมอ 
                  2. จัดกิจกรรม/โครงการการระดมทรัพยากรและการระดมทุนเพ่ือการศึกษาต่างๆ 
       3. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรไปศึกษาดูงาน 

บริหารงานบุคคล   (ต่อ) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนพุทธจักรวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนีพันปีหลวง 
5. วันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
6. วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า 

เชิงปริมาณ 
      1. ร้อยละ 95 ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม อัตลักษณ์ 
ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
      2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมแสดงออกถึงความจงรักภักดี
ต่อพระบาทสมเด็จ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว องค์พระประมุข
คณะลูกเสือแห่งชาติ 
      3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมมีการสร้างกระบวนการให้
เกิดคุณลักษณะของความเป็นลูกเสือ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
400 
600 

1. นักเรียนเกดิกระบวนการพัฒนา
ให้มีภาวะผู้นำ ผู้ตาม และความ
รับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. นักเรียนสำนึกถึงพระมหา 
 กรุณาธิคุณ การแสดงความ 
 จงรักภักดีต่อสถาบันสำคัญ 
 ของชาติ และมีคุณธรรม  
จริยธรรมและคุณลักษณะที่ 
 พึงประสงค์ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เกิด
คุณลักษณะของความเป็นลูกเสือ
เพ่ิมข้ึน 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
กิจกรรม 7 ค่ายอบรมแกนนำลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน/นายหมู่ลูกเสือ 

เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนมีความศรัทธาต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และคงไว้ซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม 
     2. นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมเกิด
การพัฒนาให้มีภาวะผู้นำ ผู้ตาม และ
ความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  
     3. นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมมีการ
สร้างกระบวนการให้เกิดคุณลักษณะของ
ความเป็นลูกเสือเพ่ิมขึ้น 

10,000  
 

 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. เวียนเทียนเนื่องในวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา (วันมาฆบูชา, วันวิสาขบูชา) 
2. พิธีการแสดงตนเป็นพุทธมามกะ 
3. ถวายเทียนจำนำพรรษาและผ้าอาบน้ำฝน   
4. การสอนและการสอบธรรมศึกษาในโรงเรียน   

เชิงปริมาณ 
     1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการนี้ มีความรู้ ความเข้าใจ ใน
หลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา 
เพ่ือนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน และปฏิบัติ
ถูกต้องต่อพระพุทธศาสนาสูงขึ้น 

 
 

7,080 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
ในหลักธรรมคำสอนทาง
พระพุทธศาสนา เพ่ือนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน และปฏิบัติถูกต้อง
ต่อพระพุทธศาสนา 
2. นักเรียนได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อบุพการี ผู้มีพระคุณ และ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. บรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน  
6. การสวดมนต์หมู่สรรเสริญคุณพระรัตนตรัย
ทำนองสรภัญญะในวันธรรมสวนะ 
7. เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

    2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมีโอกาส
แสดงความกตัญญูกตเวทีต่อบุพการี  ผู้มี
พระคุณ  และช่วยกันสืบสานประเพณี
ทางพระพุทธศาสนา ตลอดจนรู้จักการให้
โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 
    3. ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีการสวด
มนต์หมู่ทำนองสรภัญญะ 
    4. ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่เข้าร่วม
โครงการนี้ เกิดการยอมรับวัฒนธรรมที่
แตกต่างและมีความพร้อมในการเป็น
ประชาคมอาเซียน 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการนี้ มี
ความรู้ ความเข้าใจ ในหลักธรรมคำสอน
ทางพระพุทธศาสนา เพื่อนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน และปฏิบัติถูกต้องต่อ
พระพุทธศาสนา 

 
 
 
 
 
 
 

ช่วยกันสืบสานประเพณีทาง
พระพุทธศาสนา ตลอดจนรู้จักการ
ให้โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 
3. นักเรียนมีโอกาสสืบสานอนุรักษ์
ประเพณีทางพระพุทธศาสนา ผ่าน
การสวดมนต์หมู่ทำนองสรภัญญะ  
4. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจมี
พ้ืนฐานระบอบประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
    2.นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการนี้ มี
โอกาสแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อ
บุพการี  ผู้มีพระคุณ  และช่วยกันสืบสาน
ประเพณีทางพระพุทธศาสนา ตลอดจน
รู้จักการให้โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
    

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนเพื่อจัด
กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียน 
 
โครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
ให้เป็นมืออาชีพ 
1. อบรมเชิงปฏิบัติการการนําเทคโนโลยีมาใช้ใน
การเรียนการสอน 
 
โครงการส่งเสริมระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการจัดการเรียนรู้ 
1. พัฒนาศูนย์เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
     1. ร้อยละ 95 ครูมีสื่อการเรียนการ
สอนที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมา
ใช้พัฒนาการเรียนการสอน ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 
     2. ร้อยละ 80 ครูผู้เข้ารับการอบรม
สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการสร้างและ
พัฒนาสื่อการสอนให้เข้ากับรายวิชาที่
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    3. ร้อยละ 95 ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตในโรงเรียนสามารถใช้งานได้  
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร 

2,000 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 

82,800 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษามีอุปกรณ์เทคโนโลยี
ที่เอ้ือต่อการปฏิบัติงานของครูและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนในระดับดีมาก 
2.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้ มีทักษะ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
แสวงหาความรู้ในระดับ 
ดีมาก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. พัฒนาระบบเครือข่าย 
3. พัฒนาและปรับปรุงระบบเทคโนโลยีภายใน
โรงเรียน 

ทางการศึกษามีอุปกรณ์เทคโนโลยีที่เอ้ือ
ต่อการปฏิบัติงานของครูและเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ของผู้เรียนในระดับดีมาก 

2. นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา มีความรู้ มีทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหา
ความรู้ในระดับดีมาก 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และภูมิทัศน์ใน
โรงเรียน 
1. สัปดาห์ห้องสมุด 
2. พัฒนาสื่อการเรียนรู้และปรับปรุงแหล่งเรียนรู้
ห้องสมุด 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. รักการอ่าน 
2. การคัดกรองความสามารถในการอ่านและการ
เขียน 

เชิงปริมาณ 
    1. ร้อยละ 80 นักเรียนเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด  
     2. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่าน  
     3. ร้อยละ 80 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
 
 
 

2,000 

   1. ห้องสมุดมีบรรยากาศและ
สถานที่ดี และเหมาะสม  
  2. ร้อยละ 80 นักเรียนเข้าใช้
บริการห้องสมุด 
   3. ร้อยละ 80 นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่านและ
เข้าร่วมกิจกรรมรักการอ่าน 
  4. ร้อยละ 80 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
    1. ห้องสมุดมีบรรยากาศและสถานที่ดี 
และเหมาะสม  
    2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัย
รักการอ่านและเข้าร่วมกิจกรรมรักการ
อ่านอย่างต่อเนื่อง 
    3. นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จาก
แหล่งต่างๆ สามารถใช้ห้องสมุด แหล่ง
ความรู้และสื่อต่างๆได้ 
   4. นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของ
การอ่านและเห็นความสำคัญของการเข้า
ร่วมกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

 
 
 
 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
1. ค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ (English 
Camp2025) 

เชิงปริมาณ 
      1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมเกิดการพัฒนาให้มีภาวะผู้นำ 
ผู้ตาม และความรับผิดชอบต่อสังคม
ส่วนรวม 

 

64,790 

 

 

18,400 

 

1. นักเรียนเกิดกระบวนการพัฒนา
ให้มีภาวะผู้นำ ผู้ตาม และความ
รับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก     2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่ได้เข้า

ร่วมกิจกรรมมีการสร้างกระบวนการให้
เกิดคุณลักษณะของความเป็นลูกเสือ 
    3. ร้อยละ 85 ของนักเรียนที่ร่วม
กิจกรรมมีความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาได้ 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมเกิด
การพัฒนาให้มีภาวะผู้นำ ผู้ตาม และ
ความรับผิดชอบต่อสังคมส่วนรวมได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

   2. นักเรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมมีการ
สร้างกระบวนการให้เกิดคุณลักษณะของ
ความเป็นลูกเสือเพ่ิมขึ้น 

43,400 2. นักเรียนได้รับการพัฒนาให้เกิด
คุณลักษณะของความเป็นลูกเสือ
เพ่ิมข้ึน 

3. ครูและนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม ได้รับความรู้และ
ประสบการณ์จากการเข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง 

เรียนรู้ภายนอก และสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง
และในการดำเนินชีวิตได้ 

 

 

 

6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

- - - - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
2. กิจกรรมพัฒนาทักษะสู่ความเป็นเลิศทางวิชา
ภาษาไทย 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษและ
ภาษาต่างประเทศที่ 2 (ภาษาจีน) 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะสู่ความเป็นเลิศทางวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5.กิจกรรมพัฒนาทักษะสู่ความเป็นเลิศทางวิชา
ศิลปะ 
6. กิจกรรมการแข่งขันทักษะคณิตศาสตร์ 
(MATH FUN) 
7. กิจกรรมพัฒนาทักษะความเปนเลิศทางวิชา
สังคมศึกษา 
8. กิจกรรมใช้เครื่องมือ Edsy AI Speaking 
Coach เพ่ือพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 50 ของโรงเรียน 

สามารถเข้าร่วมการแข่งขันภายนอก
โรงเรียน 

2. ร้อยละ 85 นักเรียนส่งผลงาน 
เข้าร่วมการประกวดแข่งขันสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
และได้รับรางวัล 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน 
ภายนอกมีศักยภาพในการแข่งขันผ่าน
การคัดเลือกและได้รับรางวัลจากการ
แข่งขัน 

47,610 

นักเรียนที่เข้าร่วมการ 

 แข่งขันภายนอกมีศักยภาพ 

 ในการแข่งขันผ่านการ 

 คัดเลือกและได้รับรางวัล 

 จากการแข่งขัน 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิทัศน์ใน
โรงเรียน )อาคารสถานที่และรักษาความ
ปลอดภัย) 
1. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
2.  กิจกรรมบํารุงดูแลรักษาอาคารเรียนและ
อุปกรณ์ภายในโรงเรียน 
3. กิจกรรมงานซ่อมแซมอาคารเรียนและอุปกรณ์
ภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภัย 
     2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนและ
บุคลากรโรงเรียนมีห้องเรียนและอุปกรณ์
ในโรงเรียนใช้  
 

เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันด้านความ
ปลอดภัย และตระหนักถึงภัยจาก       
ยาเสพติด 

   2. นักเรียนและบุคลากรทุกคน 

 ได้รับความปลอดภัยทุกคน 

    3. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนมี
ห้องเรียนและอุปกรณ์ในโรงเรียนใช้อย่าง
มีคุณภาพ 

15,000 

 

 

 

 

 

62,925 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภัย 

2. นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนมี
ห้องเรียนและอุปกรณ์ในโรงเรียน
ใช้อย่างมีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ BJW. Open 
House 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

   1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนผู้เข้าร่วม
โครงการมีทักษะและประสบการณ์จาก
แหล่งเรียนรู้จริงในชุมนุมต่างๆ 

   2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ต่างๆ ผ่านกิจกรรม
ชุมนุมต่างๆ 

เชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนมีคุณภาพด้านการเรียนรู้มี
ทักษะชีวิต สามารถทำกิจกรรมการเรียนรู้
ด้านต่าง ๆ ได้ด้วย ตัวเอง มีประสบการณ์
ที่หลากหลาย และนำไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ครบถ้วน 

4,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียน
เพ่ิมมากข้ึน  

3. ผู้เรียนมีคุณภาพด้านการเรียนรู้
มีทักษะชีวิต สามารถทำกิจกรรม
การเรียนรู้ด้านต่าง ๆ ได้ด้วย
ตัวเองมีประสบการณ์ที่หลากหลาย 
และนำไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ครบถ้วน   

 

 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
 ทางการศ ึ กษาให ้ ม ี ความรู้   
 ความสามารถ และท ักษะที่  
 ทันสมัย 

โครงการพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
ให้เป็นมืออาชีพ 
1. กิจกรรมการนําเสนอการพัฒนางานตาม
ข้อตกลง (PA) ปีงบประมาณ 2568 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา หรือ
ศึกษาดูงาน 

 

1. ครูมีวิทยฐานะสูงข้ึน  

2. ครูได้รับความรู้และ
ประสบการณ์มากขึ้น  

3. ครูทุกคนของโรงเรียนได้รับ 
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2. กิจกรรมการประเมินการพัฒนางานตาม
ข้อตกลง (PA) ปีงบประมาณ 2568 
3. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 
1 (1 เมษายน 2568) 
4. กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 
2 (1 ตุลาคม 2568) 
5. กิจกรรมการประเมินเตรียมความพร้อมและ
พัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
6. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 
7. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
8. กิจกรรมอบรมโครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
บุคคลที่ปฏิบัติงานด้านการเงินบัญชีและพัสดุ 
ประจำปีงบประมาณ 2568 
9. กิจกรรมนิเทศการสอน/สังเกตการจัดการเรียน
รตูามโครงการ PLC สู SLC 

2. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทางการ  
มีผลการปฏิบัติงานในระดับดีมากขึ้นไป 
3. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เข้าร่วมการประชุมครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
4. ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้า
รับการอบรม สัมมนา หรือศึกษาดูงาน
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนดมากขึ้น 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลการ
ปฏิบัติงานในระดับดีมากขึ้นไป 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
และกําลังใจในการปฏิบัติงาน มีความ
สามัคคี และมีสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

 ความรู้และประสบการณ์ 

 มากขึ้น 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
มีความสามัคคี และมี 

สัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและ
ระบบประกันคุณภาพ 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบ Student Care 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนพุทธจักรวิทยา ได้ใช้งานระบบ 
Student Care 
 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพุทธจักร
วิทยาพึงพอใจในการใช้งานระบบ 
Student Care ในระดับดีข้ึนไป 

75,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนพุทธจักรวิทยา ได้รับ
ทราบข้อมูลต่างๆของโรงเรียนผ่าน
ทางระบบ Student Care 

 

 

 

 

 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและ
ระบบประกันคุณภาพ 

2. กิจกรรมพัฒนาระบบ Student Care 
 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนพุทธจักรวิทยา ได้ใช้งานระบบ 
Student Care 
 
 

75,000 

 

 

 

 

 

นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนพุทธจักรวิทยา ได้รับ
ทราบข้อมูลต่างๆของโรงเรียนผ่าน
ทางระบบ Student Care 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพุทธจักร
วิทยาพึงพอใจในการใช้งานระบบ 
Student Care ในระดับดีข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและ
ระบบประกันคุณภาพ 
1. กิจกรรมประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2568 
2. การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ปีงบประมาณ 2569 
3. รายงานสรุปผลการดําเนินงานโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
ประจำปี 2568 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  

   1. ครูทุกคนจัดทำ SAR รายบุคคล
เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
   2. จัดทำรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา (SAR) เสร็จสิ้นเรียบร้อย 
   3. ร้อยละ 100 กลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติ
การโรงเรียนที่สอดคล้องกับนโยบายและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของ 
กระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนติดตามผล
การดําเนินงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้
กลุ่มงาน ต่างๆ ให้เป็นไปตามแผนงานที่
วางไว้ 

3,000 

 

 

 

46,250 

 

 

 

1. โรงเรียนพุทธจักรวิทยามี
คุณภาพตามมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนด 

  2. โรงเรียนพุทธจักรวิทยา มี
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 
2568 เป็นเครื่องมือในการบริหาร
จัดการศึกษา ได้สอดคล้องกับ
ความต้องการของพ้ืนที่และ
นโยบายของหน่วยเหนืออย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท)  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  

เชิงคุณภาพ 
  1. โรงเรียนพุทธจักรวิทยามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด 
  2. โรงเรียนพุทธจักรวิทยา มีแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 2568 เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา ได้
สอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่และ
นโยบายของหน่วยเหนืออย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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