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โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

ท่ีต้ัง : เลขที่ 540 ถนนลาดปลาเค้า แขวงจรเข้บัว เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร 10230 
 

 โทรศัพท์ : 02-570-7343  
 

Website : 
https://lpp.ac.th/ 

EMAIL: 
contact@lpp.ac.th 
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คณะผู้บริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

นางสาววิลาวัลย์ อันมาก  

ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม 

โทรศัพท์ 086-974-5175 
Email Address wilawantk22@lpp.ac.th 

นางสาวกมลพร ดีประทีป  

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มบริหารทั่วไป 

โทรศัพท์  
Email Address  

นางสาวชลดา ภู่ระหงษ์  
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

กลุ่มบริหารงบประมาณ 

โทรศัพท์ 081-907-2729 
Email Address Chollada.phu@lpp.ac.th 

นายอานนท์ เลี้ยงพรม  

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
กลุ่มบริหารวิชาการ 

โทรศัพท์ 089-882-6303 
Email Address anon.rtw2@gmail.com 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน 1,619 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1    คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     3    คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     75   คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน     2    คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     16   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    21    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ จำนวน                  3             คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ          11            คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณจำนวน     -     คน  

7) นักการภารโรง  จำนวน        5         คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมได้รับคัดเลือกจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้เป็นโรงเรียนคุณภาพตามนโยบาย “1 อำเภอ 
1 โรงเรียนคุณภาพ” 
            2) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมมีการประเมินกระบวนการบริหารและ
การจัดการตามแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมจากผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทำให้วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของสถานศึกษามีความ
ชัดเจน มีความเป็นมาตรฐานสากล และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนมาก
ขึ้น ส่งผลให้การบริหารงานของสถานศึกษามีทิศทางท่ีชัดเจน 

3) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน ทําให้ได้รับ
ความร่วมมือจากชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆเป็นอย่างดี 

4) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
LPP Teacher มาช่วยอำนวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของครูและบุคลากร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และระบบ LPP Care มาช่วยอำนวยความสะดวกในการ
ติดต่อ สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและผู้ปกครอง ทำให้ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนมีประสิทธิภาพ ผู้ปกครองสามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวกขึ้น 
ส่งผลให้ได้รับรางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจำปี 2567 ระดับดีมาก 
ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ ระดับสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต 2 

5) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้ จัด
การศึกษาบนพื้นฐานของการปรับตัวต่อสภาพสังคมพลวัต มีความยืดหยุ่น มีการ
จัดการความรู้อย่างเป็นระบบ เปิดโอกาสให้บุคลากรและนักเรียนพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพ 

6) โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคมให้ความสําคัญกับการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครู โดยมีการขับเคลื่อนกระบวนการ
นิเทศภายใน PLC (ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ) และการจัดทําวิจัยในช้ันเรียน
ให้มีความสอดคล้องเกี่ยวเนื่องกันเพื่อไม่ให้เกิดความซ้ำซ้อนของงานที่จะเป็นการ
เพิ่มภาระให้แก่ครูและเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
แกผู้่เรียน 
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จุดท่ีควรพัฒนา   1) สถานศึกษาควรพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ท่ี
สอดคล้องกับความต้องการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย เป็นไปตามนโยบาย
การศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
2560) มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ตรงตามความสนใจของผู้เรียน 
 2) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง อีก
ทั้งด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณอย่าง
ต่อเนื่องเป็นระบบ เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ของนักเรียน เพื่อทำให้ผลสัมฤทธิ์ของ
นักเรียนอยู ่ในระดับที ่สูงขึ ้น ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาความสามารถท่ี
หลากหลายของนักเรียนให้ก้าวหน้าสามารถต่อยอดไปแข่งขันในรายการต่างๆท้ังใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจต่อตนเอง โรงเรียน
และครอบครัว 
 3) ด้านการจัดสรรบุคลากรทดแทนกรณีย้าย หรือเกษียณอายุราชการไม่
ทันต่อความต้องการในการดำเนินงานในสถานศึกษาส่งผลให้บุคลากร ส่วนหนึ่งมี
หลายงานในการปฏิบัติหน้าท่ี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  
1) อาคารเรียน ส่ิงปลูกสร้าง และระบบไฟฟ้า - ประปา ในโรงเรียน 
บางส่วนมีสภาพค่อนข้างเก่า และมีบางส่วนชำรุด อาจส่งผลต่อความปลอดภัย
ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2) ปริมาณการใช้ไฟฟ้าและน้ำประปาเพิ่มสูงขึ้น 
แนวทางแก้ไข   
1) ติดตาม ตรวจสอบ และดูแลสภาพของอาคารเรียน ส่ิงปลูกสร้างและระบบ
ไฟฟ้า – น้ำประปา อย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอเพื่อความปลอดภัย 
2) รณรงค์การใช้พลังงานไฟฟ้าและทรัพยากรให้ประหยัด 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ขาดครูผู้สอนในบางสาขาวิชา เนื่องจากมีครูย้าย และท่ีสอบ 
เพื่อขอเปล่ียนตําแหน่งใหม่ แล้วไม่ได้ตําแหน่งมาทดแทน 
เนื่องจากจํานวนนักเรียนน้อยลง 
แนวทางแก้ไข  ขออัตราบรรจุหรือทดแทนครูบางสาขาเพิ่มเติม 
 

ปัญหา  ปัญหาการถดถอยทางการเรียรู้ เช่น การอ่าน การเขียน 
การส่ือสารและการคิดคํานวณขั้นสูง ความรู้ความสามารถ 
ทักษะในการเรียนรู้และการสร้างนวัตกรรม ช้ินงานของนักเรียน 
รวมไปถึงปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีน การติด 0 ร มส มผ 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้หรือกิจกรรมท่ี
ส่งเสริม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้นักเรียนเพิ่มขึ้น เช่น การ
จัดค่ายยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อลดการติด 0 ร มส มผ 
รวมไปถึงการปรับเปล่ียนวิธีวิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีมีความหลากหลาย  
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 บริหารงบประมาณ ปัญหา  ขั้นตอนการทํางานต้องเป็นไปตามระเบียบ บางครั้งทำให้เกิด 
ความล่าช้า บางโครงการ/กิจกรรมไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติงาน  
และบุคลากรยังขาดความรู้และประสบการณ์ในการทํางาน 
 
แนวทางแก้ไข  จัดทําคู่มือ และแผนผังในการทํางาน พร้อมท้ังประชุม 
เพื่อทําความเข้าใจกับบุคลากรในโรงเรียน เพื่อให้ทุกโครงการ/กิจกรรม 
ดําเนินการสําเร็จตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน นอกจากนี้ยังจัดให้มี
กิจกรรมการศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนแนวทางการทำงานกับโรงเรียน
อื่นๆในสังกัดเดียวกัน เพื่อนำมาปรับประยุกต์ใช้ในบริบทของตนเอง 
สนับสนุนบุคลากรเข้ารับการอบรมในเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ
พัสดุ และปฏิบัติตามคำแนะนำของคณะกรรมการตรวจสอบภายในหรือ
ผู้เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ 
   

โครงการที่ 2 โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนา
ส่งเสริมทักษะชีวิตให้เป็นพลเมืองไทยและพล
โลกได้อย่างมีความสุข 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม จำนวน 1,619คน 
2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 121คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
จิตสํานึกรักความเป็นไทย 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีจิตสาธารณะ 
3. นักเรียนตระหนักถงึ
ความสําคัญของวันสําคัญ และ
ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 

30,000 บาท 1. นักเรียน ผู้บริหาร คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม
ได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มี
จิตสำนึกรักความเป็นไทย มี
คุณธรรม จริยธรรม และมีจิต
สาธารณะ 
2. นักเรียน ผู้บริหาร คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม 
ตระหนักถึงความสำคัญของ
สถาบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการเข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ให้มีความรู้และสมรรถนะตามหลักสูตร 
เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมการสอบธรรมศึกษา 
2. กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง
ประวัติศาสตร์มัธยมศึกษาตอนปลาย 
โครงการที่ 2 โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนา
ส่งเสริมทักษะชีวิตให้เป็นพลเมืองไทยและพล
โลกได้อย่างมีความสุข 
1. กิจกรรมปันน้ำใจให้น้องผู้ด้อยโอกาส 
2. กิจกรรมสร้างเสริมเติมบุญ 
3. กิจกรรมเชิญวิทยากรอบรมคุณธรรม 
4. กิจกรรมวันสำคัญ 
5. กิจกรรมค่ายคุณธรรม ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 
6. กิจกรรมค่ายผู้นำนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม จำนวน 1,619คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงการมีคุณลักษณะ
และค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และรู้จักสิทธิหน้าท่ีของการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
3. นักเรียนมีลักษณะพฤติกรรมท่ี
มีจงรักภักดีต่อรักชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ เคารพสิทธิ 
เสรีภาพของบุคคลอื่น ไว้วางใจ 
ผู้อื่น มองโลกในแง่ดีและรัก 
สมานความสามัคคีมีลักษณะ 
พฤติกรรมประชาธิปไตยท่ี 
สอดคล้องกับสังคมไทยใน 
ปัจจุบัน 

29,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

332,880 บาท 
 

1. นักเรียนมีความตระหนัก 
และ เข้าใจในวิถีแห่ง 
ประชาธิปไตย และภาวะ 
ความเป็นผู้นํา อีกท้ังยังเป็นผู้ 
ท่ีมีความรัก ความสามัคคี 
และกตัญญูต่อสถาบัน 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง 
ประสงค์ 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรมและ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์อย่าง 
ต่อเนื่อง 
4. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน 
เป็นแบบอย่างท่ีดี และ 
สามารถนําไปใช้ในการดําเนิน 
ชีวิตในปัจจุบัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. กิจกรรมค่ายจิตอาสาพัฒนาพฤติกรรม
นักเรียน 
8. กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวินัยและติดตาม
พฤติกรรมนักเรียน 
9. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและพัฒนา
นักเรียนแกนนำสู่ธรรมาภิบาล 
10. กิจกรรมสภานักเรียน 
11. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ให้หลากหลาย ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
    

โครงการที่ 3 โครงการส่งเสริมสนับสนุน สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอน 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสังคมศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนสุขศึกษา
และพลศึกษา 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนศิลปะ 
4. กิจกรรมการเรียนการสอนดนตรีไทย 
5. กิจกรรมการเรียนการสอนดนตรีสากล 
6. กิจกรรมการเรียนการสอนนาฏศิลป์ไทย 
7. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 98 ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ส่ือ
และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
เหมาะสม มีคุณภาพ อันจะส่งผล
ต่อประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. ร้อยละ 98 ท่ีโรงเรียนมีการ
จัดหาส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศท่ี
มีประสิทธิภาพ เพียงพอต่อการใช้
งานท้ังด้านการเรียนการสอนและ
การบริหารงาน 
 

739,350 บาท 1. ครูสามารถจัดกระบวนการ 
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น และ 
สามารถได้ความรู้ทักษะใน 
ชีวิตประจําวันได้ 
3. นักเรียนได้แสดง 
ความสามารถอย่างเต็ม 
ศักยภาพและพัฒนาด้าน 
ความคิดอย่างสร้างสรรค์ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนท่ีสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

8. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนภาษาต่างประเทศ 
9. กิจกรรมส่งเสริมงานแนะแนวและเรียนร่วม 
10. กิจกรรมพัฒนาระบบการเรียนการสอน
คอมพิวเตอร์ 
11. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ด้วย ICT เพื่อ
การศึกษา 
12. กิจกรรมพัฒนาส่ือและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
13. กิจกรรมจัดซื้อส่ือ อุปกรณ์การเรียน หนังสือ
เสริมประสบการณ์ต่างๆและเอกสาร
ประกอบการเรียน 
14.กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนห้องเรียน
ดิจิทัลและเทคโนโลยี 
15. กิจกรรมพัฒนาระบบโสตทัศนูปกรณ์ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม        
มีคุณภาพ อันจะส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการเรียนการสอน
และการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. โรงเรียนมีการจัดหาส่ือ 
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ เพียงพอต่อการใช้
งานท้ังด้านการเรียนการสอนและ
การบริหารงาน 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาส่ือ/นวัตกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
กับการจัดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
 องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
 

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ให้มีความรู้และสมรรถนะตามหลักสูตร 
เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์ห้องสมุด ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 

10,000 บาท 
 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนลาด
ปลาเค้าพิทยาคมมีนิสัยรักการ
อ่าน 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนลาด
ปลาเค้าพิทยาคมรู้จักใช้เวลา
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
2. ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้หลัก
ท่ีสําคัญของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเห็นความสําคัญ
และรู้จักใช้ห้องสมุดให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดใน 

ให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่าน
หนังสือและการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนลาด
ปลาเค้าพิทยาคมสามารถนํา
ทักษะการอ่านไปปรับใช้ใน 
ชีวิตประจําวัน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ให้มีความรู้และสมรรถนะตามหลักสูตร 
เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมเดินทางไกลและการอยู่ค่ายพักแรม 
ลูกเสือ-เนตรนารี ทัศนศึกษา และค่ายคุณธรรม 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม จำนวน 1,619คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ประสบการณ์อย่าง
หลากหลายจากการเข้าร่วม
กิจกรรมการเดินทางไกลและอยู่
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
ทัศนศึกษาและค่ายคุณธรรม มี
การนำความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับไปประยุกต์ใช้ใชีวิตประจำ
วัน 

950,880 บาท 1. ลูกเสือ-เนตรนารี มีทักษะ 
การใช้ชีวิตกลางแจ้งและ 
สามารถอยู่กับผู้อื่นได้ 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีได้รับการ 
ฝึกเรื่องระเบียบวินัย รู้จักการ 
เป็นผู้นําและผู้ตามท่ีดี 
3. ลูกเสือ-เนตรนารี มี 
ลักษณะอันพึงประสงค์ รู้จัก 
ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น มีความ 
สามัคคีในหมู่คณะ 
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2. นักเรียนมีการพัฒนาในด้าน
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม 
จิตใจและสติปัญญา และการอยู่
ร่วมกันกับ 
ผู้อื่น 
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม กตัญญูต่อบิดามารดา 
ครูบาอาจารย์และสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

4. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างท่ีดี และ
สามารถ 
นําไปใช้ในการดําเนินชีวิตใน 
ปัจจุบัน 
5. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม กตัญญูต่อบิดา
มารดา ครูบาอาจารย์และ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

โครงการที่ 2 โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนา
ส่งเสริมทักษะชีวิตให้เป็นพลเมืองไทยและพล
โลกได้อย่างมีความสุข 
1. กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมทักษะอาชีพ
นักเรียนเรียนรวม 
2. กิจกรรมส่งเสริมงานแนะแนวและเรียนรวม 
3. กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงห้องงานแนะแนว
ห้องศูนย์แนะแนวและห้องเรียนการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1. มีส่ือ วัสดุ ครุภัณฑ์ในการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและ
ภาระงานของงานแนะแนวและ
เรียนรวมอย่างเพียงพอและพร้อม
ใช้งาน ร้อยละ 100 
2. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จําเป็นพิเศษ จํานวน 23 คน 
3. วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ภายใน
ห้องงานแนะแนว ห้องศูนย์แนะ

36,700 บาท 1. นักเรียนเรียนรวม ได้รับ 
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ของแต่ละบุคคล 
2. โรงเรียนมีความเข้มแข็งใน 
การบริการจัดการเรียนร่วม 
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา มีความรู้ 
ความสามารถและทักษะใน 
การจัดการศึกษาสําหรับ 
นักเรียนเรียนรวม 
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แนวและห้องเรียนการศึกษา
พิเศษ 
มีสภาพพร้อมใช้งานร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและครูผู้สอนมีส่ือ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีมีความพร้อมใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
งานแนะแนวและเรียนรวม ส่งผล
ให้เกิดกิจกรรมการเรียนการสอน
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. การบริหารจัดการและภาระ
งานของงานแนะแนวและเรียน
รวมบรรลุเป้าหมายอย่างมี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จําเป็นพิเศษมีความรู้ ทักษะใน
การดํารงชีวิตและประกอบอาชีพ 
รวมทั้งสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
4. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จําเป็นพิเศษมีความตระหนักและ
เห็นคุณค่าของการประกอบอาชีพ 
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5. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จําเป็นพิเศษสามารถนําความรู้
จากการเข้าร่วมกิจกรรมไป
ประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่
ตนเองและครอบครัว 
6. นักเรียนท่ีมีความต้องการ
จําเป็นพิเศษสามารถมีปฏิสัมพันธ์
กับผู้อื่นและสามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 
7. นักเรียนและครูผู้สอนได้ใช้วัสดุ 
อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ท่ีมีสภาพพร้อม
ใช้งานและมีความปลอดภัย 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

โครงการที่ 1 โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ให้มีความรู้และสมรรถนะตามหลักสูตร 
เสริมสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ สู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล 
1. กิจกรรมคนเก่งภาษาไทย 
2. กิจกรรมจัดส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันยอดนัก
คณิตศาสตร์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถด้าน
วิทยาศาสตร์เข้าร่วมการแข่งขันต่างๆ 
4. กิจกรรมส่งนักเรียนเข้าแข่งขัน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม จำนวน 1,619คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ตามท่ีได้รับโอกาสใน
การแสดงความสามารถและ
ทักษะทางด้านวิชาการตามความ
ถนัดและความสนใจ 

27,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีศักยภาพตาม 
ความถนัดได้รับการพัฒนา 
และส่งเสริมความเป็นเลิศทาง 
วิชาการ 
2. นักเรียนมีความสามารถ 
ทางวิชาการเพิ่มสูงขึ้น 
3. นักเรียนเกิดทักษะและ 
นําไปประยุกต์ใช้ในการแข่งขัน 
4. นักเรียนมีศักยภาพในการ 
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5. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
6. กิจกรรมพัฒนาทักษะกีฬาบาสเกตบอล 
โครงการที่ 7  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการบริหารจัดการสถานศึกษา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่
องค์กรแห่งคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
วิชาการ 

2. นักเรียนได้แสดงศักยภาพและ
พัฒนาตนเองอย่างเต็มท่ีบนเวที
การแข่งขันระดับประเทศ 
3. นักเรียนมีการปรับปรุงและ
พัฒนาตนเองเพื่อประสบ
ความสําเร็จทางการศึกษาหรือ
การแข่งขันในระดับท่ีสูงขึ้นได้โดย
เป็นการนําจุดแข็ง จุดอ่อน ท่ี
ทราบจากการท่ีได้เข้าร่วมการ
แข่งขัน 
4. นักเรียนมีความภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง 
5. นักเรียนได้รับการสนับสนุน
และส่งเสริมในการเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการท้ัง
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
จนสามารถสร้างผลงาน สร้าง
ช่ือเสียง ความภาคภูมิใจแก่
ตนเองและโรงเรียน 

 
 

180,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียนรู้ มีความพร้อมและ 
ความมั่นใจในการสอบมากขึ้น 
5. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนท่ีพัฒนาสูงขึ้น 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา และสถานศึกษา  
 

โครงการที่ 5 โครงการเสริมสร้างแนวทางการ
ป้องกันและดูแลความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
1. กิจกรรมนิทรรศการแนะแนวศึกษาต่อและ
อาชีพ 
2. กิจกรรมนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา YC (Youth 
Counselor) 
3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
4. กิจกรรมการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้นและการ
ปฐมพยาบาลอุบัติเหตุ 
5. กิจกรรมการตรวจและสังเกต 
สุขภาพนักเรียน 
6. กิจกรรม 5ส โรงอาหาร 
7. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน (SDQ) 
8. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม จำนวน 1,619คน 
2. ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 121คน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม มี
การพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ 
ได้รับการปลูกฝังค่านิยมท่ีถูกต้อง
เกี่ยวกับภัยคุกคามแบบใหม่ 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความตระหนัก มีคุณลักษณะและ
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ด้าน
ส่ิงแวดล้อมและการปรับตัว เพื่อ
รองรับการเปล่ียนแปลงต่างๆ 
สภาพภูมิอากาศท่ีเกิดขึ้นใน
อนาคต 
3. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
เสริมสร้างทักษะชีวิต การศึกษา
ต่อและอาชีพ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกัน
และรองรับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 

759,821 บาท 1. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ ได้รับการปลูกฝัง
ค่านิยมท่ีถูกต้องเกี่ยวกับภัย
คุกคามแบบใหม่ 
2. นักเรียนมคีวามรู้ความ
เข้าใจ มีความตระหนัก มี
คุณลักษณะและพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค์ด้านส่ิงแวดล้อม
และการปรับตัว เพื่อรองรับ
การเปล่ียนแปลงต่างๆ สภาพ
ภูมิอากาศท่ีเกิดขึ้นในอนาคต 
3. งานและกลุ่มสาระการ
เรียนรู้มีการจัดกิจกรรม/ 
แผนการจัดการเรียนรู้/ 
มาตรการในการป้องกันและ
แก้ไข เมื่อเผชิญกับภัยทุก
รูปแบบเพื่อดูแลความ
ปลอดภัยให้แก่นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา
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4. งานและกลุ่มสาระการเรียนรู้มี
การจัดกิจกรรม/ แผนการจัดการ
เรียนรู้/ มาตรการในการป้องกัน
และแก้ไข เมื่อเผชิญกับภัยทุก
รูปแบบเพื่อดูแลความปลอดภัย
ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
5. นักเรียนได้รับการดูแลตาม
ขั้นตอนของระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
6. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจผลการดำเนินกิจกรรมใน
โครงการระดับดี 
 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
 
  

โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม วินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตอาสา ยึด ม่ัน
ในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข น้อมนํา ศาสตร์พระราชาสู่การ
ดําเนินชีวิตที่ยั่งยืน 
1. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนลาดปลาเค้า
พิทยาคม ระดับช้ันมัธยมศึกษาปี
ท่ี1-6 ท่ีมีผลการเรียนดี ความ 
ประพฤติดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์
ท่ีได้รับการพิจารณาคัดเลือก 

- 1. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง มี
ขวัญกําลังใจในการศึกษาเล่า
เรียน และเห็นความสําคัญ
ของการศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีขวัญ
กําลังใจในการศึกษาเล่าเรียน 
และเห็นความสําคัญของ
การศึกษา 

10. พ ัฒนาคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพและมีทักษะ
การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีสู่ความเป็นครู
มืออาชีพ 
1. กิจกรรรมการจัดส่งครูเข้าร่วมอบรม ประชุม 
สัมมนา 
2. กิจกรรมอบรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้
การงานอาชีพ 
4. กิจกรรรมการจัดส่งครูเข้าร่วมอบรม ประชุม 
สัมมนา 
5. กิจกรรมนิเทศการศึกษา 
6. กิจกรรมวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. กิจกรรมพัฒนาความรู้งานโภชนาการ 
8. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปีแก่บุคลากร 
9. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 121 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ได้รับการส่งเสริมให้มีการพัฒนา
ความรู้ในกระบวนการวิจัย สร้าง
ผลงานวิจัย นวัตกรรม ตลอดจน
ได้เข้าร่วมการอบรม สัมมนา 
ศึกษาดูงานและแลกเปล่ียน
เรียนรู้ เพื่อพัฒนาตนเองให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และให้

621,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ ได้รับการส่งเสริมให้มี
การพัฒนาความรู้ใน
กระบวนการวิจัย สร้าง
ผลงานวิจัย นวัตกรรมมาก
ยิ่งขึ้น  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถนำความรู้
ความสามารถมาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยมี
การใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้เพื่อ
การจัดการเรียนการสอนท่ีเอื้อ
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10. กิจกรรมวิทยฐานะ 
11. กิจกรรมส่งเสริมและเชิดชูเกียรติข้าราชการ
ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
12. กิจกรรมเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
13. กิจกรรมพัฒนาข้าราชกาครูและบุคลากร
ของโรงเรียน 
ลาดปลาเค้าพิทยาคม 
14. กิจกรรมอบรม สัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
15. กิจกรรมพัฒนางานและศึกษาดูงาน 
16. กิจกรรมประชุมปฏิบัติงานงานเครือข่าย
ผู้ปกครอง 
17. กิจกรรมสัมมนาสรุปผลการปฏิบัติงานงาน
ผู้ปกครองเครือข่าย 
18. กิจกรรมงานสวัสดิการด้านบุคลากร 
19. กิจกรรมเสริมสร้างขวัญกำลังใจแก่ครูและ
บุคลากรในโรงเรียน 

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
แหล่งเรียนรู้เพื่อการจัดการเรียน
การสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีผลงานดีเด่น ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเผยแพร่เป็นท่ี
ประจักษ์ต่อสาธารณชน  
5. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
ดำเนินงานตามโครงการมีความ
พึงพอใจอยู่ในระดับดี 
 

ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้
อย่างเหมาะสม 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีผลงานดีเด่น ได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติและ
เผยแพร่เป็นท่ีประจักษ์ต่อ
สาธารณชน 
 

11. ลดภาระครูและบุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ...............- .................. 
1. กิจกรรม...............-.................. 
2. กิจกรรม...............-.................. 
3. กิจกรรม...............-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
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12 .  ลดภาระน ั กเร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

โครงการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมจากทุกภาค
ส่วนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
1. ระบบ LPP Care 

เชิงปริมาณ 
1. ปกครอง ร้อยละ 100 ได้ 
ทราบข่าวกิจกรรมต่าง ๆ ของ 
โรงเรียนและทราบพฤติกรรมของ
นักเรียนในปกครองท้ังพฤติกรรม
เชิงบวก และพฤติกรรมเชิงลบ
เพื่อได้ร่วมกันส่งเสริมและ
ปรับปรุงแก้ไข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมกัน 
ดูแลนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อให้เป็นพลเมือง 
ท่ีดีของชาติและเป็นพลโลก 
2. ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กร 
ท่ีเกี่ยวข้องได้ทราบข่าวสารของ 
โรงเรียนอย่างรวดเร็วและท่ัวถึง 
3. นักเรียนประพฤติปฏิบัติตน 
เป็นพลเมืองท่ีดี และมีระเบียบ 
วินัย 

 

1. ผู้ปกครอง ชุมชน และ 
องค์กรท่ีเกี่ยวข้อง ได้ทราบ 
ข่าวสารของโรงเรียนอย่าง 
รวดเร็วและท่ัวถึง 
2. ผู้ปกครองและโรงเรียน 
สามารถร่วมกันดูแลนักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผล 
ให้นักเรียนประพฤติ 
ปฏิบัติตน เป็นคนดี มีระเบียบ 
วินัย เป็นพลเมืองดีของชาติ 
และเป็นพลโลก 
3. โรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
และองค์กรท่ีเกี่ยวข้องได้มี 
โอกาสประสานความร่วมมือ 
ในการส่งเสริมพัฒนาและ 
แก้ปัญหาพฤติกรรมท่ีไม่พึง 
ประสงค์ของนักเรียนได้ 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

โครงการที่ 7  โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลการบริหารจัดการสถานศึกษา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่
องค์กรแห่งคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
งานประกนัคุณภาพการศึกษา
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) และงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง 

5,000 บาท 1. โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยา
คมผ่านการประเมินตาม
มาตรฐานการศึกษา 3 
มาตรฐาน  
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1. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

ได้ครบถ้วนตามท่ีได้วางแผนไว้
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนลาดปลาเค้าพิทยาคม
ผ่านการประเมินตามมาตรฐาน
การศึกษา 3 มาตรฐาน และการ 
ประเมินจากหน่วยงานต้นสังกัด/ 
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีการจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปีและ
ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการท่ี
มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา มีระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพ มีการติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา 
นําผลการประเมินท้ังภายในและ
ภายนอกไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง และดําเนินการจัดทํา
รายงานการประเมินรายงานต่อ
ผู้เกี่ยวข้องประจําปี 

2. การบริหารจัดการงาน 
ประกันคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษาดําเนินการ 
ไปอย่างเป็นระบบ 
3.  บุคลากรของโรงเรียนทุก 
คนสามารถรู้เข้าใจและ 
ปฏิบัติงานได้ตามการจัดการ 
ของการประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
ได้อย่างเป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... )เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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