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โรงเรียนวัดสวางอารมณ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู 6 ตำบลบานกุม  อำเภอสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 72110 

 

 โทรศัพท : 094-4830898  

 

Website : 
https://www.facebook.com/profile.php?=100057436119697 

EMAIL: Watsawangsr@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

  

 

 

โทรศัพท 094-4830898              

Email Address : Mart_Klin@hotmail.com    

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายสมมาตร  กลิ่นเกษร.... 

ผูอำนวยการโรงเรียนวัดสวางอารมณ

 

 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ขาราชการคร ู  จำนวน  7  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน  3  คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน  0  คน 

6.1 ลูกจางประจำ  0  คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  0  คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  0  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 72  คน 
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*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) .เนนผูเรียนเปนสำคัญ เนนการอานออกเขียนได และคิด

คำนวณ   2) บรรยากาศและสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเปนระเบียบ 

สะอาดรมรื่นสวยงาม และปลอดภัย 

            3) บรรยากาศหองสงเสริมการเรียน ซ่ึงเอื้อตอการเรียนรู ความ

เปนเลิศดานดนตร ีกีฬา และศิลปะ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรพัฒนาผูเรียนใหมุงสูความเปนเลิศในดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

      2) ควรมีกิจกรรมฝกทักษะสรางอาชีพเสริมให

ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรง 

       

บริหารท่ัวไป    ปญหา  งบประมาณไมเพียงพอ 

แนวทางแกไข  แนวทางแกไข  วางแผนงบประมาณในการปรับปรุง

ซอมแซม และประสานงานกับสำนักงานเขตพื้นทีใ่หทราบ 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

 

ปญหา  1. ปญหาดานคุณภาพและศักยภาพของบคลากร เนื่องจากยังมีบุคลกรบางสวนยังขาด

ความรับผิดชอบ และขาดความตะหนักในหนาที่ความรับผิดชอบรับผิดชอบ คำนึงถึงแตสิทธิที่พึงมี

พึงไดมากกวาหนาที่ความรับผิดชอบ ขาดความเสียสละ 

 2. ปญหาดานการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล เนื ่องจากไมสามารถบริหารจัดการ

บุคลากรใหทำงานไดอยางเต็มความสามารถไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

แนวทางแกไข   

1.  จดัการอบรมและใหความรูแกบุคลากรและมอบหมายงานใหตรงกับความรู

ความสามารถของแตละบุคคล 

 2.  จดัการศึกษาดูงานใหกับบุคลากรเพื่อเปนการเพิ่มพูนประสบการณ 

 

ปญหา    บุคลากรขาดความรูความเขาใจการจดัการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

 

แนวทางแกไข  สงเสริมบุคลากรเขารับการอบรมการจัดการเรียนการสอน

แบบ Active Learning และนิเทศติดตามผล 
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บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการบริหารจดัการ 

 
แนวทางแกไข  หาหนวยงานอื่นมาชวยสนับสนุนงบประมาณและระดมทรัพยากร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนวัดสวางอารมณ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

   ราโชบายดานการศึกษาสู การ 

   ปฏิบัติ 

   

ชื่อโครงการ  วันสำคัญ 

1. กิจกรรมกิจกรรมวันแม - วันพอ – วันเฉลิมฯ 

2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียนอยางนอยรอยละ  

90  เขารวมกจิกรรมวันสำคัญ 

2. นักเรียนรอยละ 90 ไดเห็นความ

ตระหนัก เห็นคุณคา และชื่นชม

ประเพณีอันดีงามของชาติไทย 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถนำคณุธรรมไปใช

ในชีวิตประจำวันได 

2. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึพอใจใน

การจดักิจกรรมในระดับด ี

1,000 

1.โรงเร ียนจ ัดก ิจกรรมวัน

สำคัญตางๆ ใหนักเรียน คณะ

คร ู และช ุ มชนม ี ส  วนร  วม                   

ในกิจกรรมอยางตอเน่ือง   

2. สงเสริมความรูความเขาใจ

ใหกับนักเรียน สามารถตอบ

คำถามหรือสนทนาในเรื่องน้ัน 

ๆ ได  เปนผูที่รูขาวเหตุการณ

ตางไดทัน  และมีความตื่นตัว

ส น ใ จ ต  อ ก ิ จ ก ร ร ม  ใ ห

ความสำคัญตอทุกกิจกรรม      

เปนอยางดี 

3.  ผูที่เกี่ยวของมีความพึง

พอใจตอโครงการ 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบรบิท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  

       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 

       ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สงเสริมความเปนไทย 

1. กิจกรรม สงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามหลักสูตร 

2. กิจกรรม การแตงกายและมารยาทไทย 

3. กิจกรรม เยาวชนคนดศีรีสุพรรณ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนอยางนอยรอยละ  80  

ปฏิบัติตนตามมารยาทไทยไดถูกตอง 

2. นักเรียนอยางนอยรอยละ 80  

รูจักและสามารถเลนการเลนแบบ

ไทย 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถนำคณุธรรมไปใช

ในชีวิตประจำวันได 

2. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึพอใจใน

การจดักิจกรรมในระดับด ี

1,000 

1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตาม

ระเบียบวิธีของมารยาทงาม

แบบไทย 

2. นักเรียนไดเรียนรูและ

สามารถเลนการเลนแบบไทย

ได 

3. นักเรียนสามารถนำ

หลักธรรมไปใชใน

ชีวิตประจำวันได 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 

    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 

    ที่ทันสมัย 

ชื่อโครงการ กิจกรรมปรบัปรุงและพัฒนา

หลักสูตรประจำป 

เชิงปริมาณ 

1 มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

ทุกปการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

2 หลักสูตรมคีวามสอดคลองและ

เชื่อมโยง  ทันสมัยตอการ

เปลี่ยนแปลงและความ

เจริญกาวหนาทางวทิยากรตาง ๆ 

1,000 

หลักสูตรมีความครบถวน

สมบูรณในระดับชั้น

ประถมศึกษาปที่  นักเรียน

ไดรับความรู ทกัษะ

กระบวนการตาง ๆ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค

ตามที่หลักสตูรตองการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีใน 

          การคนหาความรูและตอยอด 

         องคความรูที่สูงข้ึน 

 

 

ชื่อโครงการ หองสมุดสุดสุขสันต 

1. กิจกรรมสงเสริมรักการอาน 

2. กิจกรรมหองสมดุเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 

1. คร ูนักเรียน รอยละ 70 ไดมา

ศึกษาคนควาเพิ่มพูนความรู  

2. จัดระบบการจดัเก็บหนังสืออยาง

มีระบบและบริการที่สะดวก  

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนทุกคนไดเห็นความสำคัญ

ของการอาน 

2.นักเรียนทุกคนไดเห็นความสำคัญ

ของการอานและรูจกัใชเวลาวางให

เปนประโยชน 

 

1,000 

1.  โรงเรียนมีสถานที่

เอื้ออำนวยตอการอานหนังสือ 

2.  นักเรียนมีหนังสืออาน

เสริม 

3.  ปลูกฝงนิสัยรักการอาน

และการใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน 

5. สงเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 

          พัฒนาผูเรียน 

 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

1. กิจกรรมกิจกรรมคายวิชาการ 

2. กิจกรรมนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 

3.สงเสริมสุนทรียภาพดนตรี และกีฬา 

 

เชิงปริมาณ  

นักเรียนรอยละ 95 ไดสรรสราง

ผลงานของตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะในการทำงานและ

สามารถทำงานรวมกับผูอื่นได 

10,000 

นักเรียนไดรับความรูและ

ประสบการณตรงที่

หลากหลาย ใชทกัษะ

กระบวนการในการสรางสรรค

ผลงานมีความคดิริเริ่ม

สรางสรรค เกดิทักษะในการ

ทำงานรวมกัน สามารถนำ
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ความรูไปเปนแนวทางในการ

ดำเนินชีวิต 

6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 

           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 

         ความตองการจำเปนพิเศษ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรยีนรูเด็กพิเศษ 

1. กิจกรรมการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษาจดัทำแผน IEPเฉพาะ

รายบุคคลของนักเรียนพเิศษทุกคน  

2. สถานศึกษาจดัใหมีการคัดกรอง

นักเรียนพิเศษที่มีความบกพรอง

ทางดาน สมาธิสั้น, การเรียนรู  (LD) 

และ ออทิซึม ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษาจดักิจกรรมเพื่อ

สงเสริมและพัฒนาการการเรียนรู

ของนักเรียนพิเศษ โดยใชสื่อการ

เรียนการสอน อยางนอย 3  

กิจกรรม 

2. สถานศึกษาจดัหองเรยีนพิเศษ  

เพื่อใหนักเรียนพิเศษไดพฒันาการ

เรียนรูของตนเอง  และเปนศูนยรวม

1,500 

1. นักเรียนไดพัฒนาการ

เรียนรูที่ดีข้ึนในระดับหน่ึง 

2. นักเรียนและครูมีวัสดุ-

อุปกรณ  ประกอบการเรยีน

การสอนที่ทันสมัยเหมาะสม

แกการเรียนรูของนักเรียนมาก

ข้ึน 
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กิจกรรมพัฒนาการเรียนรูของ

นักเรียนพิเศษทุกคน 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 

         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  

    สามารถพิเศษ 

 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมจางครูสอน 

2. กิจกรรมคลังขอสอบ 

3. กิจกรรมบูรณาการการเรียนรวม 

4. กิจกรรมอานคลอง  เขียนคลอง   

5. กิจกรรมเรียนรูดวยโครงงาน 

6. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเฉลี่ยอยางนอยรอยละ  

60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5กลุม

สาระการเรียนรูหลักอยูในระดับด ี

2. นักเรียนไมเกินรอยละ  10  มี

ปญหาการอานไมออก เขียนไมได 

3. นักเรียนเฉลี่ยอยางนอย  80  มี

คุณลักษณะที่พึงประสงคตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

เชิงคุณภาพ 

ผูที่เกี่ยวของมีความพึงพอใจตอ

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในระดับด ี

90,000 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 5 กลุมสาระการ

เรียนรูหลักอยูในระดับด ี

2. นักเรียนไมเกินรอยละ  10  

มีปญหาการอานไมออก  

เขียนไมได 

3. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงคตามหลักสูตร

การศกึษาข้ันพื้นฐาน 

4. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึ

พอใจตอกิจกรรมยกระดบั

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 

    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

    ศกึษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

และความปลอดภัยในโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล

ชวยเหลือและพัฒนาดานสุขภาพ
10,000 

โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ

กอใหเกิดผลดีตอนักเรียนและ

ความปลอดภัยในโรงเรียน 
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กาย สุขภาพจิตและสภาพแวดลอม

ทางสังคมอยางทัว่ถึง 

2. นักเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม

พัฒนาปองกันแกไขปญหาทั้งดาน

การเรียนรูและความสามารถพิเศษ 

3. นักเรียนรอยละ 80 ไดรูรกัตนเอง 

สามารถปรับตัวมีทกัษะทางดาน

สังคมและอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา เปนคนด ีคน

เกงและสามารถอยูในสังคมไดอยาง

มีความสุข 

2. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึพอใจใน

การจดักิจกรรมในระดับด ี

 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 

   ภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนตามนโยบาย เรียนฟรี  

15  ป อยางมีคุณภาพ 

1. กิจกรรมจัดซ้ือหนังสือเรียน   

เชิงปริมาณ 

99,000 

1. นักเรียนมีความพรอมใน

เรื่อง หนังสือเรียน เสื้อผา 

และอุปกรณการเรียน 
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  2. กิจกรรมจัดซ้ือเครื่องแบบนักเรียน 

3. กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณการเรียน 

4. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน   

1. นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียน  

เสื้อผา อุปกรณการเรียน กอนเปด

ภาคเรียน 

2. นักเรียนไดรับความรูและ

ประสบการณตรงทั้งดานวิชาการ 

คุณธรรม จริยธรรม สารสนเทศ  

และไดไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 

อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

1. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึพอใจใน

การจดักิจกรรมในระดับด ี

2. นักเรียนมีประสบการณตรง

ในการไดรับความรูจากแหลง

เรียนรูทั้งในและนอกโรงเรียน 

3. นักเรียนทำกจิกรรมรวมกับ

ผูอื่นไดเปนอยางดี   

4. ผูที่เกี่ยวของมีความพงึ

พอใจในการดำเนินงานตาม

โครงการ 

 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 

       ทางการศึกษาใหม ีความรู  

       ความสามารถ และทักษะที่ 

       ทันสมัย 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน

ไดรับการพัฒนา รอยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

ครูเขารับการอบรมวิชาการตางๆ 

ทุกกลุมสาระการเรียนรูที่เกี่ยวของ

กับสายการสอนและ 

ที่ตนเองสนใจ 

30,000 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีความรูความสามารถ

เพิ่มข้ึนและสามารถนำมาปรับ 

 ใชการในจดักิจกรรมการเรียน

การสอนและงานในหนาที ่
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11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 

       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 

บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน

ไดรับการพัฒนา รอยละ 95 

เชิงคุณภาพ 

ครูเขารับการอบรมวิชาการตางๆทุก

กลุมสาระการเรียนรูที่เกีย่วของกับ

สายการสอนและ 

ที่ตนเองสนใจ 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีความรูความสามารถ

เพิ่มข้ึนและสามารถนำมาปรับ 

 ใชการในจดักิจกรรมการเรียน

การสอนและงานในหนาที ่

 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 

        ผูปกครอง 
ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียน. 

1. กิจกรรมสงเสริมการจดัการเรียนการสอน 

DLTV 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนรอยละ 95 ไดเรยีนผาน 

DLTV,DLIT ฯ 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนไดเรียนรูครบ 8 กลุมสาระ

โดยใช DLTV,DLIT ฯ 

5,000 

 

 

 

 

 

นักเรียนสามารถเรียนรูดวย

ตนเองผาน DLTV,DLIT ฯ 

 

 

 

 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 

      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต อง  
ชื่อโครงการจดัทำแผนและบริหารงาน

งบประมาณการจดัระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 1,000 

 

 

1. การใชจายงบประมาณ

เปนไปตามแผนงานอยาง

ถูกตองและเหมาะสม 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  

      โปรงใสและตรวจสอบได 

1. กิจกรรมจัดสรรเงินใหกับกลุมงานและ

โครงการตางๆ 

2. จัดทำเอกสาร ประเมนิ และคุณภาพภายใน

ตามมาตรฐานการศึกษา   

 

 

 

 

 

 

1 มีแผนการบริหารงบประมาณที่

ไดรับจัดสรรครอบคลุมทัง้ป

การศกึษา 

2. สถานศึกษาผานการรบัรอง

มาตรฐานการศึกษาในระดับด ี

เชิงคุณภาพ 

1. ดำเนินการใชจายงบประมาณที่

ไดรับตามแผนงานทีว่างไวอยาง

เหมาะสมและถูกตองเปนไปตาม

วัตถุประสงค 

2. สถานศึกษามรีะบบประกัน

คุณภาพภายในที่เขมแข็ง 

 

 

 

 

 

 

2. ผูบริหาร คร ูและผูเรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษาของสถานศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 13 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด 

   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมลูเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 

ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว

3. ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห

โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ.

4. กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได

5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได

(1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได)

6. ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2568

7. เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด

---------------------------------------------------------

8. หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังน้ี

(ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  

(ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด 

** อน่ึง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเนนฯ   

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ภาคเรียนท่ี  2  ปการศึกษา  2567 (เดือน ตุลาคม  พ.ศ.2567  ถึงเดือน กันยายน  พ.ศ.2568) 

โรงเรียนวัดสวางอารมณ 



หนา 4 


	คณะผู้บริหาร

