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โรงเรียนบานประทุนทอง 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต 2 

ที่ตั้ง : 129 หมู 7 ตำบลหัวโพธ์ิ อำเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี 72110 
 

 โทรศัพท : 086-7685435  
 

Website : https:// www.BANPRATUNTHONG.sp2.go.th 

EMAIL:  72020085@sp2.ac.th 
 

แบบฟอรม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนท่ัวไป 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   โทรศัพท 086-7685435 

   Email Address beautong2519@gmail.com  

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรยีนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

ช่ือ-สกุล นางสาววรัญภร  ขยันคิด 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานประทุนทอง 
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ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรยีนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 0 -120 คน 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต 121 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจางประจำ........................-.........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน 77 คน 
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จุดเดน     
1. โรงเรียนบานประทุนทองมีสถานที่บริบทดานที่ตั้ง คอนขางเปนสัดสวน ตั้งอยูติด
ถนนการเดินทางคมนาคมสะดวก  
2. ผูบริหารมีความเปนผูนำทางวิชาการและใสใจในกิจกรรมเสริมสรางทักษะและ
สงเสริมปลูกฝง คุณธรรม จริยธรรม ใหครูบุคลากรและนักเรียนยึดมั่นในสถาบันหลัก
ของชาติ และปลูกฝงใหครู นักเรียน รักในความเปนไทย รักษาไวซึ่งขนบธรรมเนียม
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
3. ผูบริหารครูบุคลากรใหความสำคัญและลงมือปฏิบัติจริงในการพัฒนาตนพัฒนางาน 
4 โรงเรียนไดรับความรวมมือสงเสริมสนับสนุนงานดานตางๆ จากวัด ชุมชน ผูนำ
ชุมชน กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผูมีสวนเก่ียวของเปนอยางดี 

จุดที่ควรพัฒนา    
1. ความพรอมดานอาคารสถานท่ี ดานหองเรียน หองพิเศษตาง ๆ  ควรไดรับการพัฒนา
จัดสรางใหมีความพรอมแข็งแรง คงทนถาวร มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับการเรียนรูและ
ปฏิบัติงานของนักเรียน คร ูและบคุลากร ในระยะยาว  
2. การพัฒนาดานความปลอดภัยในสถานศึกษาเรื ่องการใชรถใชถนนบริเวณหนา
สถานศึกษาใหมีความปลอดภัยในระยะยาว 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทั้งในระดับชาติ และระดับโรงเรียน ที่ยังคงตอง
พัฒนาใหดีข้ึนอยางยั่งยืนตอไป 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    

บริหารงานบุคคล    

ปญหา  
1. ความพรอมดานอาคารสถานท่ียังขาดความพรอม และแข็งแรงปลอดภัยในระยะยาว  
2. ดานความปลอดภัยในสถานศึกษา ดานการสัญจรบริเวณหนาโรงเรียนและทางเขาโรงเรียนและ

บุคคลภายนอกท่ีมักแวะเขามาในสถานศึกษาเนื่องดวยสถานศึกษาอยูติดถนน 

แนวทางแกไข   
1. ทำการขอจัดตั้งงบประมาณจาก สพฐ. อยางตอเนื่องในการซอมแซมปรับปรุง ดานอาคารสถานท่ี  
2. ระดมทรัพยากรเพ่ือจัดสราง และพัฒนาดานอาคารสถานท่ี อยางตอเนื่อง  
3. สรางเครือขายชุมชน ผูนำชุมชน ฝายปกครอง ตำรวจ และผูมีสวนเก่ียวของในการเสริมสรางและ
ดูแลความปลอดภัย 
4. มีแผนเผชิญเหตุ และทำการซักซอมแผนเผชิญเหตุในสถานศึกษา ตามบริบทของสถานศึกษา
สม่ำเสมอ  
5. เสริมสรางความเขาใจความตระหนักให คร ูบุคลากร นักเรียน ผูปกครองและชุมชนในการรวมกัน
ดูแลสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยและสรางความสุขใหแกชุมชนรวมกัน 

ปญหา   
1. ขาดแคลนครู บุคลากร มีจำนวนไมเพียงพอตอการจัดชั้นเรียน  

แนวทางแกไข   
1.  ตนสังกัดดูแลจัดสรรตามความเหมาะสม 
2.  โรงเรียนดำเนินการจางครูอัตราจาง 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา   
1. นักเรียนขาดความตระหนัก ความใสใจ ในการที่จะพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั ้งใน
ระดับหองเรียน โรงเรียน และการทดสอบระดับชาติ ตลอดจนผลสำเร็จทางการแขงขันทักษะ
วิชาการตาง ๆ 
2. ผู บริหาร ครู และบุคลากร ควรตองไดรับการพัฒนาทักษะทางวิชาการเพื่อใหทันการ
เปลี่ยนแปลง 
3. ภาระงานที่มากเกิน ในดานที่ไมจำเปนโดยตรงตอครู บุคลากร ผูเรียน ซึ่งสงผลกระทบตอ
งานสอนของครู และงานพัฒนาสถานศึกษา 

แนวทางแกไข   
1. สรางความตระหนักแกผูเรียน และจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยางตอเนื่อง
ตลอดปการศึกษา 
2. สงเสริมใหครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาความรูความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและการผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน  
3. มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยผูบริหาร 
และเพ่ือนครสููเพ่ือนครอูยางตอเนื่อง 

ปญหา   
1. โรงเรียนขาดงบประมาณในการปรับปรุง ซอมแซม อาคารสถานท่ี ภูมิทัศน และการเสริมสราง
ความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามความจำเปนของสถานศึกษา  
2. ครู บุคลากรขาดความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานดานการเงิน พัสดุ ตามระเบียบแบบแผน
ของทางราชการ  

แนวทางแกไข  
1. ระดมทรัพยากรและขอความรวมมือกับทุกภาคสวน ทั้งดานกำลังกายและกำลังทรัพยในการ
รวมปรับปรุงซอมแซม ดานอาคารสถานท่ี ภูมิทัศน และการเสริมสรางความปลอดภัยใน
สถานศึกษาอยางตอเนื่อง  
2. สงเสริมสนับสนุน และใหความรูแกครูและบุคลากรผูปฏิบัติหนาท่ีดานงบประมาณ ท้ังการเงิน
พัสดุ และอาหารกลางวันใหปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนของทางราชการไดอยางถูกตอง  
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบานประทุนทอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 
   ราโชบายดานการศึกษาสู การ 
   ปฏิบัติ 
   

1. ชื่อโครงการวันสำคัญ 
  1.1 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
  1.2 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและประเพณี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ชื่อโครงการ สงเสริมการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.1 กิจกรรม 3 หวง 2 เง่ือนไขเพ่ือความรูท่ี
ยั่งยืน 
  2.2 กิจกรรมศึกษาเศรษฐกิจพอเพียงในทองถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
1. ผูเรียนรอยละ 85 รวมกิจกรรม
วันสำคัญตาง ๆ 
2. ผูเรียนรอยละ 80 มีมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย  
3. ผูเรียนรอยละ 75 มีประสบการณ
ตรงจากการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนมีความกระตือรือรนและ
สนุกกับการเรียนรู 
2. นักเรียนรูและเขาใจความเปนมา
และความสำคัญของวันสำคัญ 
 
เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาใหชุมชนมีสวนรวมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 
2. นักเรียนโรงเรียนบานประทุนทอง 
ปการศึกษา 2566 รอยละ 90 

3,000   บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 บาท 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีมารยาทและ
ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย 
นิยมไทย เห็นคุณคา ภูมิใจใน 
และรักษาวัฒนธรรมไทย 
2. นักเรียนมีความคิดรวบยอด 
และมีวิธีการเรียนรูของตนเอง 
มีความกระตือรือรนและสนุก
กับการเรียนรู 
 
 
 
 
 
1.นักเรียนไดร ับความรู และ
ประสบการณตางๆ ในการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
  2.3 กิจกรรมการปลูกผัก 
  2.4 กิจกรรมการออมทรัพย 
 

ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผูเรียนทุกคนมีวิถีการดำรงชีวิต
ตามหล ักปร ัชญาของเศรษฐ กิจ
พอเพียงอยางเปนรูปธรรมตอเนื ่อง
และยั่งยืน 

2. นักเรียนเกิดความรัก ความ
สาม ัคค ีก ัน  ช  วยเหล ือ กัน
ทำงาน 
3.  น ักเร ียนโรงเร ียนบ าน
ประท ุนทอง ป การศ ึกษา 
2567 มีทักษะในการดำเนิน
ช ี ว ิ ต ต า ม ห ล ั ก ป ร ั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรู ประวัติศาสตร  
       หนาที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ชือ่โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมหองเรียนสะอาด บรรยากาศนาเรยีน
“หองเรียนสวยดวยมือเราเพราะสามัคคีรวม
พลัง” 
2. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
“วินัยดี วิธีพอเพียง เคียงคูจิตอาสา” 
3. พานักเรียนทำบุญกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
4. นักเรียนแตงกายชุดขาวในวันธรรมสวนะ 
5. สวดมนตในเชาวันพระและและเย็นวันศุกร 
6. นักเรียนชั้นป.4-6 เรียนและสอบธรรมศึกษา  
7. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 4-6 เขาคาย
คุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ร อยละ 100 ของนักเร ียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา เขารวม
ก ิจกรรมตามโครงการ โรงเร ียน
คุณธรรม 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 

500 บาท 1.  น ัก เร ียนโรงเร ียนบ าน
ประท ุนทอง ป การศ ึกษา 
2567  ไดรับการพัฒนาใหมี
ค ุ ณ ธ ร ร ม จ ร ิ ย ธ ร ร ม แ ละ
คานิยมท่ีพึงประสงค 
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นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู 
    ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    

ชื่อโครงการสงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู และการบริหารจัดการ 
1. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาการเรียนรู
คอมพิวเตอรและเทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเร ียนรอยละ 80 สามารถใช
เทคโนโลยีในการเรียนรู และคนควา
ขอมูลได 

2. ครูรอยละ 80 สามารถนำนวัตกรรม
และเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียน
การสอน 

3. นักเรียนรอยละ 80 มีแหลงเรียนรูที่
ปลอดภัยเหมาะสมและเพียงพอกับ
ความตองการ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีในการ
เรียนรูไดอยางเหมาะสมและตอเนื่อง 

2. ครูมีสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ใชในการเรียนการสอน และการบริหาร
จัดการ 

3. นักเรียนทุกคนไดใชแหลงเร ียนรู
อยางคุมคา 

4. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีที ่ใชใน
การบริหารจัดการเพื่อลดภาระในดาน
การประเมินและการจัดทำเอกสาร 

1,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเร ียนบานประทุน
ทอง มีสื ่อ วัสดุและอุปกรณ
เทคโนโลย ี เพ ียงพอในการ
จัดการเรียนรู 

2. นักเรียนไดรับความรู และ
น ำ เ ส น อ ข  อ ม ู ล โ ด ย ใ ช
เทคโนโลย ี

3. นักเรียนไดรับความรู และ
ไปใชปฏิบัติจริงในการคนควา
ขอมูลตาง ๆ จากเทคโนโลยี
และอินเตอรเน็ต 

4. ครูม ีส ื ่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีใชในการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการ 
5. สถานศึกษาสามารถพัฒนา
แหลงเรียนรูใหอยูในสถานที่ดี
พรอมใช และมีแหลงเรียนรู
เพื่อใหนักเรียนไดใชประโยชน
จากแหลงเร ียนร ู  ได อย างมี
ประสิทธิภาพ และมีปริมาณ
เพ่ิมข้ึน 
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4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถีใน 
          การคนหาความรูและตอยอด 
         องคความรูท่ีสูงข้ึน 
 
 

ชื่อโครงการสงเสริมรักการอาน 
1. กิจกรรมนักสืบนอย 

2. ตะกราพาเพลิน 
3. ผูประกาศขาวนอย 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 
สามารถอานภาษาไทยไดคลอง 
2. นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90 
สามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดอยาง
เปนระบบและวาง 
แผนการทำงานจนสำเร็จได  
เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนไดรวมกิจกรรมสงเสริม

การอานมีนิสัยรักการอานและอาน

ภาษาไทย ไดคลอง 

2.  น ักเร ียนสามารถทำงานเปน

ขั ้นตอน และสามารถสรางสรรค

ผลงานจาการอานไดอยางเหมาะสม 

500 บาท 1. นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 
อานไดคลอง และใชประโยชน
ในชีวิตประจำวันได 
2. นักเร ียนสามารถทำงาน
ดวยตนเองและเปนกลุมอยาง
เปนขั้นตอน มีความคิดริเริ่ม
สร  า งสรรค  และร ู  จ ั กการ
แกปญหา 

5. ส งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผูเรียน 
 
 

1. โครงการสงเสริมงานลูกเสือ/เนตรนารี 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  

1. ลูกเสือ-เนตรนารี สำรอง และ
สามัญ เขารวมกิจกรรมทุกคน 

2. ลูกเสือ-เนตรนารี สำรอง และ
สามัญ ทุกคนสอบผานวิชาพิเศษ 

เชิงคุณภาพ 

13,144 บาท 

 

 

 

 

 

 

1 .  น ั ก เ ร ี ย น ม ี ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม มีระเบียบวิน ัยใน
การอยู ร วมกับผู อื ่นในสังคม
อยางมีความสุข 

2. นักเรียนไดรับประสบการณ
ในการดำรงชีวิตในสังคม และ
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2. โครงการศึกษาแหลงเรียนรูภายนอกของ
นักเรียน 
 

1. ลูกเสือ-เนตรนารี สำรอง และ
สามัญ นำความรูท่ีไดจากการเขา
รวมกิจกรรมไปใชในชีวิต ประจำวัน
ไดอยางมีคุณภาพ 

2. สามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนไดดี 

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนบานประทุนทอง
ท ุกคน ได ศ ึกษาจากแหล งเร ียนรู
ภายนอก อยางนอย 

ปการศึกษาละ 1 คร้ัง 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได
ศึกษาดูงานอยางนอยปการศึกษาละ 1 
คร้ัง 

3. นักเรียนโรงเรียนบานประทุนทอง 
รอยละ 85 ไดไปศึกษาจากแหลงเรียนรู
ภายนอก 

เชิงคุณภาพ  

1. บุคลากรไดนำความรู ที ่ไดรับจาก
การศึกษาดูงาน อบรม มาประยุกตใช
ในการจัดกิจกรรมการ  เรียนการสอน
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

10,000 บาท 

สามารถชวยเหลือตนเองและ
ผูอ่ืนได 

 

 

 

 

1.  น ัก เร ียนโรงเร ียนบ าน
ประทุนทองไดไปศึกษาจาก
แหลงเรียนรูภายนอก และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

2. ครูและบุคลากรไดนำผล
จากการศ ึ กษา เร ี ย น รู ม า
ปรับปรุงพัฒนาตนเองในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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6. เร งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความตองการจำเปนพิเศษ 

 

ชื่อโครงการโรงเรียนจัดการเรยีนรวม 

 
เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนไดรับการคัดกรอง
ตามแบบคัดกรองนักเรียน 

2. นักเรียนท่ีมีความบกพรองทุกคน
ไดรับการเสริมศักยภาพใหมีความรู
ความสามารถเต็มตามศักยภาพ   

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนทุกคนมีความรู
ความสามารถตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

2. นักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ
ไดรับการพัฒนาเสริมศักยภาพใหมี
ความรูความสามารถดานท่ีบกพรอง
และดานอ่ืน ๆ อยางมีคุณภาพ 

500 บาท 1. นักเรียนที่มีปญหาทางดาน
สมาธ ิ ส ั ้ น  ด  านบกพร  อ ง
ทางการเรียนรู ดานสติปญญา
และออทิซึม ไดรับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 

2. ผ ู ปกครองและช ุมชน มี
ความพึงพอใจตอคุณภาพของ
นักเร ียนที ่ม ีความต องการ
พิเศษในสถานศึกษา 

7. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  
    สามารถพิเศษ 

 

 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
1.1 กิจกรรมจางครูผูสอนนักเรียนระดบัปฐมวัย 1 
อัตรา 

1.2 กิจกรรมจัดซ้ือสื่อวัสดุอุปกรณสำหรับการ
ฝกซอมและการแขงขันทางวิชาการ 
1.3 จัดการเรียนการสอนแบบแบ Active 
Learning/BBL/DLTV 

1.4 เตรียมความพรอมกอนสอบ O-NET,NT,RT 

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนรอยละ 70 มีคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ังในระดับ
สถานศึกษาและระดับชาติในแตกลุม
สาระการเรียนรูตามเกณฑมาตรฐาน
การศึกษา   

2. นักเรียนทุกคนไดรับการเสริม
ศักยภาพใหมีความรูความสามารถ

30,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

1.  ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเร ียนบานประทุน
ทอง ได ปฏ ิบ ัต ิหน าท ี ่ทาง
วิชาการเต็มตามศักยภาพ 

2 .  นักเร ียนโรงเร ียนบ าน
ประท ุนทองท ุ กคน ได  รั บ
ก า ร ศ ึ ก ษ า บ ร ร ล ุ ต า ม
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1.5 กิจกรรมสงเสริมทักษะการคิดวิเคราะห 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
6. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย 

 

เต็มตามศักยภาพ และเขารวมการ
แขงขันทางวิชาการมุงสูความเปน
เลิศ     

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรูความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและมี
คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง
ในระดับสถานศึกษาและระดับชาติ
ในแตกลุมสาระการเรียนรูตามเกณฑ
มาตรฐานการศึกษา 

2. นักเรียนไดรับการเสริมศักยภาพ
ใหมีความรูความสามารถเต็มตาม
ศักยภาพและเขารวมการแขงขันทาง
วิชาการมุงสูความเปนเลิศ 

 

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนรอยละ 90 มีทักษะใน
การใชภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย 

2.นักเรียนรอยละ 90 ตั้งคำถามใน
เรื่องท่ีสนใจไดอยางเหมาะสมตามวัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000 บาท 

จ ุดม ุ  งหมายของหล ักส ูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูสรางนวัตกรรมทาง
การศึกษามีการเผยแพร
ประกวดเปนท่ียอมรับตอผูท่ี
เก่ียวของ  

3. นักเรียนไดรับความรูพัฒนา
ทักษะไดครอบคลุมเปนไป
ตามหลักสูตรสถานศึกษา  
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3.นักเรียนรอยละ 90 ใชจินตนาการ
และความคิดสรางสรรคในทางท่ี
เหมาะสม 

4.นักเรียนรอยละ 90 ใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตรในการ
แกปญหาและคิดสรางสรรค 

เชิงคุณภาพ  

1.นักเรียนชั้นอนุบาล ไดลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมทางวิทยาศาสตรดวยตนเอง 

2.นักเรียนไดรูจักใชจินตนาการใน
การสรางชิ้นงานดวยตนเอง 

3.นักเรียนสามารถตั้งคำถามในเรื่อง
ท่ีตนเองสนใจได 

4.นักเรียนรูจักการคิดวิเคราะห 
แกปญหาและตัดสินใจไดตามวัย 

4. นักเรียนเรียนดีมีความสุข
เหมาะสมตามวัย  

5. ผูมีสวนเก่ียวของพึงพอใจ
ในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 
    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

กิจกรรมท่ี 1 ซอมแผนระงับเหตุอยางตอเนื่อง 
การดับเพลิง การซอมหนีไฟ การปฐมพยาบาล
เบื้องตน  

กิจกรรมท่ี 2 ซอมแซมปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
ปายจราจร ปายเตือนภัยตาง ๆ ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บานประทุนทองทุกคน มีความรู
ความเขาใจการรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน  

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผูมา
ต ิดต อราชการท ุกคน ได ร ับการ

1,000 บาท 

 

 

 

 

 

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรีย
บานประทุนทองทุกคน มีความ
ความ เข  า ใจการร ั กษาคว า
ปลอดภัยในโรงเรียนอยางถูกต
มากยิ่งข้ึน  

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผูม
ติดตอราชการทุกคน ไดรับกา
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กลองวงจรปดท่ีเสียหาย และ ติดตั้งเพ่ิมเติมในจุด
ท่ีเสี่ยงจะกอใหเกิดเหตุ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

ชื่อโครงการคาสาธารณูปโภค 
 

 
 

 
 

 
 

 

ปกปองคุมครองความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียน  

เชิงคุณภาพ  

1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บานประทุนทองทุกคน มีความรู
ความเขาใจการรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อน
ระเบียบวาระแหงชาติ “สถานศึกษา
ปลอดภัย”  

2. นักเรียน บุคลากร และผูมาติดตอ
ราชการทุกคน ไดร ับการปกปอง
คุมครองความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียนอยางมีประสิทธภิาพ 

 

 เชิงปริมาณ  

1. โรงเรียนใชงบประมาณในการ
ดำเนินงานดานสาธารณูปโภค รอย
ละ 100 

เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนจัดการดาน
สาธารณูปโภคอยางเพียงพอคุมคา
และประหยัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

50,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

ปกปองคุ มครองความปลอดภ
จากอุบัต ิเหตุในโรงเร ียนอย
ถูกตองตามมาตรฐานที่กำหนด
อยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
1 .  การจ ัดการศ ึ กษาของ
โรงเรียนดำเนินไปดวยความ
สะดวก เร ี ยบร อย  และมี
ประสิทธิภาพ 

2. บุคลากรและนักเรียนไดใช
ว ั ส ด ุ ค ร ุ ภ ั ณ ฑ  ใ น ก า ร จั ด
กิจกรรมการเรียนการสอนได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 
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ชื่อโครงการปรับภูมิทัศน 

1. กิจกรรมโรงเรียนสวยดวยสิ่งแวดลอม  
2. กิจกรรมโรงเรียนสวยดวย 5 ส 

 
 

 
 

 

 
ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

เชิงปริมาณ  

1. โรงเรียนมีการปรับปรุงซอมแซม
อาคารสถานท่ีและบริเวณรอยละ 
100 

เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนมีสภาพพรอมใชงานและ
ปลอดภัย 

 

เชิงปริมาณ  

1. ครู บุคลากรและนักเรียนทุกคน 
เขารวมโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติด  

2. ครู บุคลากรและนักเรียน รอยละ 
80 สามารถใหความรูดานยาเสพติด
และอบายมุขตอผูอ่ืนได 

เชิงคุณภาพ  

1. ครู บุคลากรและนักเรียนทุกคน 
ไมยุงเก่ียวกับอบายมุขและยาเสพติด
ทุกประเภท 

 

40,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

1,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. อาคารสถานท่ีในโรงเรียนมี
ความแข็งแรงปลอดภัยใชงาน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

2. ภูมิทัศนสิ่งแวดลอมใน
โรงเรียนมีความสวยงามเอ้ือ
ตอการเรียนรู  

 

1. ครู บุคลากรและนักเรียน
ทุกคนมีความรูความเขาใจ
และไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด
และอบายมุขทุกประเภท  

2. นักเรียนสามารถใหความรู
ดานยาเสพติดและอบายมุข
ตอผูอ่ืนได 

3. ครู บุคลากรและนักเรียน
ทุกคน มีสุขภาพจิต สุขภาพ
กายท่ีแข็งแรง ราเริง สดใส 
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ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

2. นักเรียนครูและบุคลากรทุกคนมี
สุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีแข็งแรง
สมบูรณ ราเริง แจมใส สมวัย 

 
เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล
ชวยเหลือและพัฒนาดานสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตและสภาพแวดลอม
ทางสังคมอยางท่ัวถึง  

 2. นักเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม
พัฒนาปองกันแกไขปญหาทั ้งด าน
การเรียนรูและความสามารถพิเศษ  

3. นักเรียน รอยละ 80 รูและเขาใจ
ตนเอง สามารถปรับตัว มีทักษะใน
การดำรงชีว ิตและอยู ในสังคมได
อยางมีความสุข  

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที ่ดี เปน
คนดี  คนเก งและสามารถอย ู  ใน 
สังคมไดอยางมีความสุข  

 

 

 

 

500 บาท 

 

 

 

 

1. นักเรียนคนพบความ 
สามารถของตนเองและพัฒนา
ตนเองไดตามศักยภาพอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข
ตอบสนองตอความตองการ
ของชุมชนและประเทศชาติ 

2. นักเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือตามความจำเปน 

3. ผูปกครองมีความพึงพอใจ
กับการบริการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 

 

  

ชื่อโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมจัดเก็บขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล 
2. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนตามนโยบายเรียนฟรี 
15 ปอยางมีคุณภาพ  

1. กิจกรรมจัดซ้ือหนังสือเรียน  

2. กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณการเรียน  

3. กิจกรรมจัดซ้ือเครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม
ศักยภาพ การดูแลชวยเหลือ  และ
การแนะแนว 

2. ผูปกครองนักเรียนทุกคนมีความ
ม่ันใจกับการบริการของโรงเรียน  

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรูความเขาใจใน
การสงเสริมศักยภาพ   การดูแล
ชวยเหลือ  และการแนะแนว 

2. นักเรียนทุกคนไดรับการดูแล
ชวยเหลือและการแนะแนวอยาง
จริงจัง  

3. ผูปกครองมีความพึงพอใจกับการ
บริการของโรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ  

1. ผูปกครองนักเรียนทุกคน

สามารถลดคาใชจายในการศึกษา

ของนักเรียน 

500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 บาท 

1 .  น ั ก เร ี ยนค นพบความ 
สามารถของตนเองและพัฒนา
ตนเองไดตามศักยภาพอยู ใน
ส ั งคมได อย  า งม ี คว ามสุ ข
ตอบสนองตอความตองการ
ของชุมชนและประเทศชาต ิ

2. น ักเร ียนได ร ับการด ูแล
ชวยเหลือตามความจำเปน 

3. ผูปกครองมีความพึงพอใจ
กับการบริการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดร ับการ
สน ับสน ุนรายการหน ังสือ
อุปกรณการเรียนเครื่องแบบ
นักเรียนและกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียนอยางท่ัวถึงและ
เทาเทียม  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 16 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. นักเรียนทุกคนไดรับโอกาสทาง

การศึกษาอยางเทาเทียม 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนทุกคนมีความพรอม
พ้ืนฐานในการเรียน  

2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

 

2 .  น ักเร ียนท ุกคนม ีความ
พรอมในการเรียน บนพื้นฐาน
เรียนดีมีความสุข 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาใหม ีความรู  
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผูบริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประชุมอบรมสัมมนา  

2. กิจกรรมศึกษาดูงานของบุคลากรใน
สถานศึกษา 

 

 
 

 
 

 
 

 

เชิงปริมาณ  

1. ผูบริหารครูและบุคลากรทุกคน
ไดรับการพัฒนาตามศักยภาพและ
ความจำเปนในการปฏิบัติงานทุกคน 

เชิงคุณภาพ  

1. ผูบริหารครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถปฏิบัติงานและจัดการ
เรียนการสอนไดตามศักยภาพอยาง
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ดานบุคคลากรสงผลทำใหผลสัมฤทธิ์
ของโรงเรียนสูงข้ึน 

5,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทุกคนมี
ศักยภาพตามวิชาชีพ
ครอบคลุมทุกดานเปนไปตาม
มาตรฐานการศึกษา  

2. ครูและบุคลากรเปนท่ี
ยอมรับตอเพ่ือรวมงานใน
วิชาชีพ  

3. ครูและบุคลากรไดรับ
รางวัลเชิดชูเกียรติของ
หนวยงาน  

4. ครูและบุคลากร รักใน
องคกรทำงานอยางมีความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 17 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจัดหาวัสดุ บำรุงรักษาครุภัณฑใน
โรงเรียน 

1. ซอมแซมบำรุงรักษาวัสดุอุปกรณสื่อท่ีชำรุดให
อยูในสภาพท่ีสามารถนำมาใชงานได 

2. สำรวจงบประมาณท่ีไดรับจัดสรร/ ประมาณ
การคาใชจายตาง ๆ ท่ีจำเปน และดำเนินการ
จัดซ้ือ/จาง 

เชิงปริมาณ 
  1. โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณท่ี
ตองการใชในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

   2. ครูทุกคนในโรงเรียนไดมีโอกาส
นำส ื ่อและอ ุปกรณ มาใช  ในการ
จ ัดการเร ียนการสอนได ตรงกับ   
ความตองการ 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. โรงเรียนบานประทุนทอง มีสื่อ 
อุปกรณ และสิ่งอำนวยความสะดวก
ตาง ๆ ใชในการบริหารจัดการเรียน
การสอนของโรงเรียนเพียงพอกับ
ความตองการ 
  2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีข้ึน 

40,000 บาท โรงเร ียนสามารถจัดหาและ
บำรุงรักษา วัสดุ อุปกรณ สื่อ
ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ป ร ะ จ ำ
ห  อ ง เ ร ี ย น / ห  อ ง พ ิ เ ศ ษ /
สำน ักงานและอ ุปกรณ สิ่ ง
อำนวยความสะดวกตาง ๆ 
เพื่อใชในการจัดการศึกษาให
เกิดประสิทธิภาพ 

 

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผูปกครอง 

ชื่อโครงการพัฒนาผูเรียนตามนโยบายเรียนฟรี 
15 ปอยางมีคุณภาพ  

1. กิจกรรมจัดซ้ือหนังสือเรียน  

2. กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณการเรียน  
3. กิจกรรมจัดซ้ือเครื่องแบบนักเรียน 

เชิงปริมาณ  

1. ผูปกครองนักเรียนทุกคน

สามารถลดคาใชจายในการศึกษา

ของนักเรียน 

100,000 บาท 1. นักเรียนทุกคนไดร ับการ
สน ับสน ุนรายการหน ังสือ
อุปกรณการเรียนเครื่องแบบ
นักเรียนและกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผูเรียนอยางท่ัวถึงและ
เทาเทียม  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2. นักเรียนทุกคนไดรับโอกาสทาง

การศึกษาอยางเทาเทียม 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนทุกคนมีความพรอม
พ้ืนฐานในการเรียน  

2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

2 .  น ักเร ียนท ุกคนม ีความ
พรอมในการเรียน บนพื้นฐาน
เรียนดีมีความสุข 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต อง  
      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  
      โปรงใสและตรวจสอบได 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 

2. กิจกรรมจัดทำและพัฒนาปรบัปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  

1. สถานศึกษาดำเนินการตามตัว
บงชี้ของการประกันคุณภาพ
การศึกษาไมนอยกวารอยละ 80 2. 
สถานศึกษาเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
บริหารงานของสถานศึกษารอยละ 
80  

เชิงคุณภาพ  

1. โรงเรียนมีคุณภาพ  เปนไปตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

2. ครูสามารถจัดการเรียนรูไดอยาง
มีประสิทธิภาพ  

3. นักเรียนไดรับการพัฒนาให
เปนไปตามหลักสูตรครบทุกดาน 

500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนไดรับการพัฒนามี
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

2. นักเรียนไดรับการพัฒนาให
เปนไปตามหลักสูตรครบทุก
ดาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการนิเทศภายใน
และควบคุมภายใน 

เชิงปริมาณ  

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุม
สาระการเรียนรู เพิ ่มขึ ้นอยางนอย
รอยละ 3 

2. ผูบริหารดำเนินการนิเทศภายใน 
สัปดาหละ 5 ชั่วโมง 

3. ครูและผู บริหารมีการ PLC กัน
อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 

4. ครูและบุคลากรทุกคนดำเนินงาน
ประสบผลสำเร็จโดยมีความเสี ่ยง
นอยท่ีสุด 

เชิงคุณภาพ  

1. ครูทุกคนไดรับการนิเทศ สงผลให
ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียนสูงข้ึน 

2. การบริหารจัดการงานภายใน
โร ง เร ี ยนม ี ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพและ
ประสิทธิผล 

 

500 บาท 

1. โรงเรียนมีครูและบุคลากรท่ี
มีศ ักยภาพจัดการศึกษาได
อย  างม ีประส ิทธ ิภาพและ
ประสิทธิผลสงใหผลการเรียน
ของนักเร ียนส ูงข ึ ้นท ุกกลุม
สาระ 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรยีนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด 
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 (เดอืน พฤศจิกายน พ.ศ.2567 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2568) 

 
 

โรงเรียนบานประทุนทอง 
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